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@ MUNICIPIUL BUCURESTI 1 DIRECTIA

SECTO RUL MANAGEMENT

v primariasector] to RESURSE UMANE





Document afişare rezultate interviu

Rezultatul probei interviului la
concursul de recrutare pentru ocuparea funcțiilor publice de execuţie vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior în cadrul Biroului Nr. 2 de Evidență a Persoanelor, referent, clasa III, grad profesional principal în cadrul Biroului Nr. 4 de Evidență a Persoanelor, consilier, clasa I, grad profesional principal în cadrul Serviciului Înregistrări Acte de Naștere, consilier, clasa I, grad profesional asistent în cadrul Serviciului Înregistrări Acte de Naștere, consilier, clasa I, grad profesional asistent în cadrul Serviciului Acte Înregistrate la Misiunile Diplomatice sau Oficiile Consulare de Carieră ale României, referent, clasa III, grad profesional debutant- 2 posturi în cadrul Serviciului Acte Înregistrate la Misiunile Diplomatice sau Oficiile Consulare de Carieră ale României și consilier, clasa I, grad profesional asistent în cadrul Serviciului Transcrieri Certificate Înregistrate la Autoritățile Administrative Locale din Străinătate

Având în vedere prevederile art. 62 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici cu modificările şi completările ulterioare, comisia de concurs comunică următoarele rezultate ale probei scrise:
	Nr. crt.
	Numele şi prenumele candidatului /Funcţia publică/Structura
	Punctajul probei interviului
	Rezultatul probei interviului

	1.
	Radu Traian/ consilier, clasa I, grad profesional superior/Biroul Nr. 2 de Evidență a Persoanelor
	60 PUNCTE
	ADMIS

	2.
	Căciulatu Marius- Ovidiu/ consilier, clasa I, grad profesional superior/Biroul Nr. 2 de Evidență a Persoanelor
	80 PUNCTE
	ADMIS

	3.
	Ghiocel Cristian- Laurențiu/ referent, clasa III, grad profesional principal/Biroul Nr. 4 de Evidență a Persoanelor
	60 PUNCTE
	ADMIS

	4.
	Pîrvu AnaMaria- Raluca/ consilier, clasa I, grad profesional principal/Serviciul Înregistrări Acte de Naștere
	60 PUNCTE
	ADMIS

	5.
	Trușculescu Angelica/ consilier, clasa I, grad profesional asistent/ Serviciul Înregistrări Acte de Naștere
	70 PUNCTE
	ADMIS

	6.
	Dincă Robert- George/ consilier, clasa I, grad profesional asistent/ Serviciul Înregistrări Acte de Naștere
	ABSENT
	RESPINS

	7.
	Eremia Andreea/ consilier, clasa I, grad profesional asistent/ Serviciul Acte Înregistrate la Misiunile Diplomatice sau Oficiile Consulare de Carieră ale României
	70 PUNCTE
	ADMIS

	Nr. crt.
	Numele şi prenumele candidatului /Funcţia publică/Structura
	Punctajul probei interviului
	Rezultatul probei interviului

	8.
	Marin Bogdan- Constantin/ referent, clasa III, grad profesional debutant- 2 posturi/ Serviciul Acte Înregistrate la Misiunile Diplomatice sau Oficiile Consulare de Carieră ale României
	60 PUNCTE
	ADMIS

	9.
	Șlincu Nicoleta Daniela/ referent, clasa III, grad profesional debutant- 2 posturi/ Serviciul Acte Înregistrate la Misiunile Diplomatice sau Oficiile Consulare de Carieră ale României

	70 PUNCTE
	ADMIS

	10.
	Scutelnicu Carmen- Cristina/ referent, clasa III, grad profesional debutant- 2 posturi/ Serviciul Acte Înregistrate la Misiunile Diplomatice sau Oficiile Consulare de Carieră ale României

	50 PUNCTE
	ADMIS

	11.
	Palade Adelina/ consilier, clasa I, grad profesional asistent/Serviciul Transcrieri Certificate Înregistrate la Autoritățile Administrative Locale din Străinătate
	85 PUNCTE
	ADMIS


· Candidaţii nemulţumiţi de rezultatele obţinute pot formula contestaţie în termen de 24 de ore de la afişare, conform art. 63 din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici cu modificările şi completările ulterioare.
· Comunicarea rezultatelor finale se face în termen de maximum 3 zile lucrătoare de la data susţinerii probei interviului. Punctajul final se calculează prin însumarea punctajelor obţinute la proba scrisă şi interviu. Se consideră admis la concurs candidatul care a obţinut cel mai mare punctaj dintre candidaţii care au concurat pe post.
Secretar,

Ioniță Geta
Afişat astăzi, 04.01.2016, ora 16.15, la sediul Sectorului 1 al Municipiului Bucureşti.
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	PRIMARIA A FOST CERTIFICATĂ ISO 9001-2008 PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITĂŢII ÎN URMA AUDITULUI DE CERTIFICARE DE CĂTRE ORGANISMUL ACREDITAT PENTRU CERTIFICAREA SISTEMELOR DE MANAGEMENT AL CALITĂŢII SR EN 45012 “AEROQ”
	----------------------------------------------------------------------------

Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1 Bucureşti; 011222

Tel. +40-21 3191013; Fax: +40-21 3191006

Email: registratura@primarias1.ro

http://www.primariasector1..ro
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