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@ MUNICIPIUL BUCURESTI 1 DIRECTIA

SECTO RUL MANAGEMENT

v primariasector] to RESURSE UMANE





Nr. I/_________/________________________.
Rezultatul selecţiei dosarelor de înscriere la

concursul organizat pentru ocuparea funcțiilor contractuale de execuţie vacante de inspector de specialitate, grad profesional IA si secretar dactilograf,treapta profesionala 1 din cadrul Compartimentului Cadastru si Patrimoniu

Având în vedere prevederile art. 20 din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 286/2011, cu modificările și completările ulterioare, comisia de concurs comunică următoarele rezultate ale selecţiei dosarelor de înscriere
	Nr. crt.
	Numele şi prenumele candidatului
	Funcţia
	Rezultatul selecţiei dosarelor
	Motivul respingerii dosarului

	1.
	Vișan Raluca Melania
	inspector de specialitate, grad profesional IA/ Compartimentul Cadastru si Patrimoniu
	ADMIS
	NU ESTE CAZUL

	2.
	Dima Mihaela Daniela
	Secretar dactilograf/treapta profesionala 1/ Compartimentul Cadastru si Patrimoniu
	ADMIS
	NU ESTE CAZUL

	3.
	Neagu Georgiana
	Secretar dactilograf/treapta profesionala 1/ Compartimentul Cadastru si Patrimoniu
	ADMIS
	NU ESTE CAZUL

	4.
	Petre Mihai Cristian

	Secretar dactilograf/treapta profesionala 1/ Compartimentul Cadastru si Patrimoniu
	ADMIS
	NU ESTE CAZUL

	5.
	Vlădăreanu Monica Cristina

	Secretar dactilograf/treapta profesionala 1/ Compartimentul Cadastru si Patrimoniu
	ADMIS
	NU ESTE CAZUL


· Candidaţii declaraţi admişi vor susţine proba scrisă în data de 12.10.2016, ora 10.00, la sediul Sectorului 1 al Municipiului Bucureşti.
· Candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţie în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului selecţiei dosarelor sub sancţiunea decăderii din acest drept, conform art. 31 din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 286/2011, cu modificările și completările ulterioare.
· Afişat astăzi, 05.10.2016, ora 14.00, la sediul Sectorului 1 al Municipiului Bucureşti.
Secretar,

Violeta Gheorghe
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	PRIMARIA A FOST CERTIFICATĂ ISO 9001-2008 PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITĂŢII ÎN URMA AUDITULUI DE CERTIFICARE DE CĂTRE ORGANISMUL ACREDITAT PENTRU CERTIFICAREA SISTEMELOR DE MANAGEMENT AL CALITĂŢII SR EN 45012 “AEROQ”
	----------------------------------------------------------------------------

Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1 Bucureşti; 011222

Tel. +40-21 3191013; Fax: +40-21 3191006

Email: registratura@primarias1.ro
http://www.primariasector1..ro
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