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Document afişare rezultate selecţie

Rezultatul selecţiei dosarelor de înscriere la
concursul de recrutare pentru ocuparea funcțiilor contractuale de experți externi
Având în vedere prevederile Dispoziției nr. 2719/01.08.2019 privind aprobarea Procedurii de recrutare și selecție a personalului angajat în afara organigramei în cadrul proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile derulate de către aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 și de către instituțiile publice de interes local din subordinea Consiliului Local al Sectorului 1, comisia de concurs comunică următoarele rezultate ale selecţiei dosarelor de înscriere:
	NR. CRT.
	NUMELE ŞI PRENUMELE CANDIDATULUI /POST
	REZULTATUL SELECŢIEI DOSARELOR
	MOTIVUL RESPINGERII DOSARULUI

	1.
	OPINCĂ ALBERT/ ASISTENT PROIECT
	Admis 
	

	2.
	HOMEAG  IONELIA / ASISTENT PROIECT
	Admisă cu condiția de a aduce la sediul instituției, până cel târziu miercuri (ziua interviului) 28.08.2019, ora 09 :00, următoarele documente justificative: 
a)      documente din care reiese că are competențele solicitate în management de proiect sau în management atestate prin diplomă sau orice alt document echivalent;
b)      documente care să dovedească experiența solicitată specifică postului pentru care candidează, respectiv experiență în activități de monitorizare  sau activități de management; organizarea și desfășurarea activităților de informare, minim 1 an;

*Precizăm faptul că din documentele prezentate nu rezultă experiența solicitată!
	

	3.
	RUSU ADINA MIHAELA/ COORDONATOR GRUP DE LUCRU
	Admisă cu condiția de a aduce la sediul instituției, până cel târziu miercuri (ziua interviului) 28.08.2019, ora 09 :00, următoarele documente justificative :
a)    documente din care reiese că are competențe în management sau în politici publice;
b)    documente din care să reiasă că are educația solicitată specifică postului/ documente care să dovedească  competențele obținute prin Diploma de licență :
*Lipsă Supliment Diplomă Licență/ Facultate tehnică, lipsa document justificativ studii socio-umane);
c)    documente care să dovedească experiență solicitată specifică postului pentru care candidează : 
*Lipsă documente justicative (CIM/ Adeverință/Fișa Post/ Recomandare);
*Precizăm faptul că din documentele prezentate nu rezultă experiență solicitată!
*Candidatul trebuie să prezinte fie Recomandare/ Adeverința sau Fișa Post din care să reiasă explicit că a desfășurat și are experiență în  activitățile de management, coordonare activități de planificare în cadrul poziției  de Manager în cadrul Punctului Național Central al Rețelei Europene în Urbanism, precum și precizarea perioadei !
	

	4.
	LIPOVAN TITUS / COORDONATOR POLITICI PUBLICE
	Admis cu condiția de a aduce la sediul instituției, până cel târziu miercuri (ziua interviului) 28.08.2019, ora 09 :00, următoarele documente justificative :
a)    documente care să dovedească experiența solicitată specifică postului pentru care candidează;
*Precizăm faptul că din documentele prezentate rezultă  experiență  specifică de 2 ani și 4 luni !
* Completare dosar cu document justificativ: adeverință pentru vechime în muncă (Adeverintă conform pct. 3 litera f) din Anunț)!
	

	5.
	BUCĂTARU ANCA / COORDONATOR GRUP DE LUCRU
	Admisă cu condiția de a aduce la sediul instituției, până cel târziu miercuri (ziua interviului) 28.08.2019, ora 09 :00, următoarele documente justificative: 
a)     documente din care reiese că are competențele solicitate în management sau în politici publice, atestate prin diplomă sau orice alt document echivalent :
*Lipsă documente justicative (CIM/ Adeverință/Fișa Post/ Recomandare);
b)     documente din care să reiasă că are educația solicitată specifică postului/ documente care să dovedească  competențele obținute prin Diploma de licență:
*Lipsă Supliment Diplomă Licență;
c)    documente care să dovedească experiența solicitată specifică postului pentru care candidează: 
* Lipsește o Recomandare/ Adeverința/ Fișa Post din care să reiasă explicit că a desfășurat activități de management, coordonare activități de planificare în cadrul poziției de responsabil proiect.
* Lipsă document justificativ pentru limba straină solicitată – A1; 


	


· Candidaţii declaraţi admişi vor susţine etapa a II-a a concursului în data de 28.08.2019, ora 10.00, la sediul Sectorul 1 al Municipiului Bucureşti din Bd. Banu Manta nr. 9.
· Candidaţii nemulţumiţi de rezultatele obţinute pot formula contestaţie în termen de 24 de ore de la afişare, care se depune la secretarul comisiei de soluţionare a contestaţiilor.
· Candidații declarați admiși sub condiția completării dosarului de concurs, au obligația depunerii documentelor până la data de 25.08.2019 ora 9.00 sub sancțiunea neparticipării la etapa a II-a a concursului
· Afişat astăzi, 27.08.2019, ora 09.20, la sediul Sectorului 1 al Municipiului Bucureşti.

Secretar,

Paraschiv Andreea Luciana
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