ROMANIA
SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

DISPOZITIA NR. ...259L......[.. 2 K. .00 el 2.

privind restabilirea numdrului maxim de posturi pe anul 2013,
la nivelul Administratiei-T)omeniului Public Sector 1
precum si la nivelul Administratiei Unzta;zlor de Invatamant Preuniversitar
si Unitdtilor Sanitare Publice Sector 1

In vederea modificirii prevederilor Dispozitiei Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti nr. 1846 din 28.01.2013, privind stabilirea numérului maxim de
posturi pentru anul 2013, la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuregti, modificare ce
are ca obiect restabilirea numarului maxim de posturi pentru anul 2013 la nivelul
Administratiei Domeniului Public Sector 1 precum si la nivelul Administratiei Unitéitilor de
Invitimant Preuniversitar si Unititilor Sanitare Publice Sector 1.

Luénd in considerare necesitatea eficientizarii activitatilor institutiilor publice locale
Administratia Domeniului Public Sector 1 precum si de la nivelul Administratiei Unitatilor
de Invitimant Preuniversitar si Unititilor Sanitare Publice Sector 1 din subordinea
Conisiliului Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucurestiu si a Imbunatatirii actului
managerial in conditiile restabilirii numarului maxim de posturi pe anul 2013.

Avand in vedere adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti cu numarul de
inregistrare 173 din 04 ianuarie 2013 prin care se stabileste numarul maxim de posturi de
940, incepand cu data de 01.01.2013, pe subunitatea administrativ teritoriald sector 1 a
Municipiului Bucuresti, cu exceptia celor din cadrul capitolelor bugetare ,Invitimant”,
finantat din bugetele locale, Sinatate si Asigurdri si asistentd sociald” indiferent de sursa de
finantare, pentru care au fost stabilite standarde prin alte acte normative ce cuprind
inclusiv normativul de personal;

In concordantd cu prevederile Ordinului nr. 183 din 25.03.2013 emis de cétre
Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti privind stabilirea numarului maxim de
posturi, pe anul 2013, pentru subdiviziunea administrativ - teritoriala sectorul 1 al
municipiului Bucuregti.

in temeiul prevederilor art. III din Ordonanta de urgent3 a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, aprobatd cu modificdri i completéri
prin Legea nr.13/2011, cu modificarile ulterioare.



Avand in vedere prevederile ordinului comun al ministrului administratiei si
internelor si al ministrului finantelor publice nr. 277/1709/2012 privind revizuirea mediei
numirului de locuitori prevdzute in tabelul 2 din anexa la Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea s5i completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare.

Cu respectarea prevederilor art. I, pct. 14 litera b), din Legea nr. 13/2011 privind
aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea gi
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare.

Tinand cont de adresa Directiei Regionale de Statisticd a Municipiului Bucuresti nr.
1822/04.10.2012, inregistratd in cadrul Institufiei Prefectului Municipiului Bucuresti cu nr.
19981/04.10.2012, prin care se comunicd populatia stabilita in municipiul Bucuresti s
sectorul 1, 1a 01 ianuarie 2012, cu privire la stabilirea si comunicarea numarului maxim de
posturi, de cétre prefect, pe subunitatea administrativ teritoriald sector 1, pentru anul 2013;

Avénd in vedere datele cu privire la valoarea proiectelor contractate si aflate in
implementare din fonduri externe nerambursabile (pre si post aderare), precum §i
perioadele de implementare, intocmite conform anexei 2 la precizdrile Ministerului
Administratiei gi Internelor;

Pentru a asigura flexibilitate si reactie rapida la normativul de personal stabilit
pentru anul 2013, in functie de realitatea concretd in cadrul subunitatii administrativ
teritoriald Sector 1;

Avand in vedere politicile promovate pand in prezent in domeniile proprii de
competentd vizand administra tia publica locala, Sectorul 1 al Muncipiului Bucuresti trebuie
si raspundd unor noi cerinte ridicate de necesitatea indeplinirii In continuare, la un alt
nivel calitativ, a unor atributii sau indeplinirii unor noi atributii, de natura a asigura un
serviciu public calitativ si competent orientat citre cetitean si nevoile acestuia;

fn acest context, tindnd cont de stabilirea normativului maxim de personal (940
posturi) la nivelul subunititii administrativ teritoriald Sector 1, de constringerile bugetare,
dar si pentru incadrarea in fondurile alocate, se impune o regandire a intregului sistem
institutional gi reorganizarea, in regim de urgentd, atat a Administratiei Domeniului Public
Sector 1 precum si la nivelul Administratiei Unitatilor de invatamant Preuniversitar §i
Unitatilor Sanitare Publice Sector 1, institutii publice de interes local, cu exceptia celor din
cadrul capitolelor bugetare invitimant”,, Asigurari si asistentd sociald” si ,Sanatate”,
pentru care au fost stabilite standarde prin alte acte normative ce cuprind inclusiv
normativul de personal; :

Restabilirea numarului maxim de posturi pe anul 2013, la nivelul institutiilor publice
de interes local mai sus mentionate, se impune avand in vedere ca prin referatul nr. 3914
din 21.05.2013 inregistrat sub nr. 1/457/22.05.2013 al Administratiei Domeniului Public
Sector 1, se solicitd adoptarea de misuri imediate ce ar avea consecinfe pozitive in ceea ce priveste
indeplinirea obiectivelor asumate de ciitre institutie, precum §i cu privire la eficientizarea aparatului



administrativ prin aprobarea redistribuirii normativului  maxim de personal prin madrirea
numdrului maxim de posturi de la 95 la 96.

Tindnd seama de adresa nr. 1/459/23.05.2013 prin care se solicitd Administratiei
Unititilor de Invatdmant Preuniversitar si Unitétilor Sanitare Publice Sector 1, numarul de
posturi vacante existente la nivelul acestei structuri organizatorice.

Luand act de adresa nr. 3049 din 24.05.2013, emisd de citre Administratia Unitatilor
de Invitimant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1, prin care se comunicd
functia contractuald vacantd de consilier juridic, gradul profesional I A, ce poate fi
desfiintata in conditiile legii.

Prin_urmare, tindnd cont de redistri.bgirea normativului maxim de personal de la
nivelul subunitatii administrativ teritoriald sector 1, prin desfiintarea unei functii
contractuale vacante de la nivelul Administratiei Unititilor de Invatdmant Preuniversitar si
Unitatilor Sanitare Publice Sector 1, si respectiv prin infiintarea unei functii. contractuale
vacante la nivelul Administratiei Domeniului Public Sector 1, se impune o regandire a
sistemului institutional de la nivelul institutiilor publice de interes public local mentionate
si reorganizarea prin desfiintarea/infiintarea posturilor identificate raportat la necesitdtile
reale, in regim de urgents;

In virtutea obligatiei Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti de a se incadra in
numdirul maxim de posturi de 940 stabilit in conformitate cu prevederile Ordonantei de
urgentd a Guverului nr. 63/2010 cu modificdrile si completérile ulterioare si, raportat la
obiectul de activitate al aparatului de specialitate si atributiile exercitate prin Administratia
Domeniului Public Sector 1, si al Administratiei Unititilor de Invatidmant Preuniversitar si
Unitatilor Sanitare Publice Sector 1, institutii publice de interes local aflate in subordinea
Consiliului Sectorului 1, precum i diversitatea categoriilor de beneficiari cirora se
adreseazi acestea prin actiunile lor, se impune cu necesitate ca masurile de reorganizare
institutionald propuse sa fie realizate in regim de urgenta;

De asemenea, urgenta promovarii acestui act este justificatd si de faptul cd Sectorul
1 al Municipiului Bucuresti, trebuie sd aiba capacitatea administrativa care sd asigure, la
timp si fira intarzieri, plata intregii game de prestatii gestionate de aparatul de specialitate,
de continuitate a activitatii institutiilor publice de interes local etc.;

Intrucat aceste imprejurdri vizeaz3 interesul public gi constituie elementele unei
situatii extraordinare, ce nu suferd amanare, se impune adoptarea de masuri imediate
pentru reglementarea cadrului structurilor organizatorice;

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila,
republicatd, cu modificarile gi completdrile ulterioare;

Tindnd seama de dispozitiile Legii nr. 202/2010 - privind unele masuri pentru
accelerarea solutiondrii proceselor, cu modificarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr.571/2004 - privind protectia personalului din
autorititile publice, institutiile publice si din alte unitati care semnaleaza incdlcdri ale legii;
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fn concordanti cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor din Legea 188/1999 privind Statutul Functionarilor
Publici, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;

fn concordants cu prevederile Legii nr. 62/2011, a dialogului social, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevedenle Legii nr. 284/2010- LEGE CADRU privind salarizarea
unitari a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile i completdrile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Lege nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonantei
de urgenti a Guvernului nr. 80/2010 pentru ¢gmpletarea art. 11 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarea unor'masuri financiare in domeniul bugetar,
cu modificirile si completdrile ulterioare;

Potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 84/2012 privind
stabilirea salariilor personalului din sectorul bugetar in anul 2013, prorogarea unor termene
din acte normative, precum si unele mésuri fiscal-bugetare;

n conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 19/2012
privind aprobarea unor misuri pentru recuperarea reducerilor salariale, cu modificarile gi
completdrile ulterioare;

Tinind seama de prevederile Legii nr. 69/2010 a responsabilitétii fiscal — bugetare;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 275/2010 pentru aprobarea plafoanelor
unor indicatori specificati in cadrul fiscal-bugetar, cu modificarile i completaril ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

In concordantd cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici
legislativa pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Hotérarii Consiliului Local nr. 265 din 20.12.2012
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si
functionare ale Administratiei Unitétilor de Invatimant Preuniversitar gi Unitatilor
Sanitare Publice Sector 1;

Vizand prevederile Hotdrarii Consiliului Local nr. 239 din 22.11.2012 privind
aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare
ale Administratiei Domeniului Public Sector 1;

In temeiul art. 63, alin (5), lit. €) si art. 68 alin. (1), coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a)
din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.




DISPUNE

Art.1. — Articolul 5 al Dispozitiei Primarului Sectorului 1 nr. 1846 din 28.01.2013 se
modifici si se completeaz3 i, va avea urmadtorul continut: “Se stabilegte numirul maxim
de posturi de 96 pentru Administratia Domeniului Public Sector 1”.

Art.2. - Articolul 6 al Dispozitiei Primarului Sectorului»1 nr. 1846 din 28.01.2013 se
modifici si se completeazd si, va avea urmdtorul confinut: Se stabilegte numéarul maxim
de posturi de 24 pentru Administratia Unititilor de invitimint Preuniversitar si
Unititilor Sanitare Publice Sector 1”. 77, P

Art.3. (1)- Celelalte prevederi ale Dlspozmel Primarului Sectorului 1 nr. 1846 din
28.01.2013 rdman nemodificate.

(2) - Prevederile prezentei dispozitii privind modificarea numdrului maxim de
posturi pentru Administratia Domeniului Public Sector 1 precum si pentru Administratia
Unitatilor de Invitimant Preuniversitar si Unitdtilor Sanitare Publice Sector 1, se
completeazid in mod corespunzitor in actele cu caracter administrativ emise de catre
Sectorul 1 al Municipiului Local sau adoptate de citre Consiliul Local al Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti.

Art4.-Aplicarea procedurilor legale privind desfiintarea postului vacant corespunztor,
sau dupa caz, infiintarea unui post contractual, cu modificdrile stabilite in noua structurd
organizatorici aferentd Administratiei Domeniului Public Sector 1 precum si a
Administratiei Unitétilor de Invitimant Preuniversitar si Unititilor Sanitare Publice Sector
1, se realizeazi de la data intririi in vigoare a prezentei dispozitii si ulterior dupa
aprobarea noilor structuri organizatorice prin hotdrari de citre Consiliul Local al Sectorului
1, in termenele reglementate de legislatia in vigoare.

Art.5. - Prezenta dispozitie isi produce efectele juridice de la data comunicarii.

Art.6.- Prezenta dispozitie poate fi atacatd in termenele previdzute de art. 11 din Legea
nr.554/2004 Legea contenciosului administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
la instanta competentd pentru solutionarea contestatiei, respectiv Tribunalul administrativ
- fiscal, sectia de contencios administrativ, de la domiciliul reclamantului sau al paratului.
Art.7. - Primarul Sectorului 1, Viceprimarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1, Directia Juridica
si Resurse Umane, Directia Management Economic, Serv101ul Secretariat General, Administratia
Domeniului Public Sector 1 si Administratia Unitatilor de Invitimant Preuniversitar si

Unititilor Sanitare Publice Sector 1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.
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