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DISPOZITIA NR. /
privind modificarea dispozitiilor art. 1 din dispozitia Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti
nr.2036 din 04.05.2015, privind restabilirea numarului maxim de posturi, la nivelul Sectorului 1 al
municipiului Bucuresti

Pentru punerea in aplicare a masurilor reglementate de actele normative din domeniul normativului de
personal in anul 2016, de la nivelul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti;

Luand in considerare necesitatea eficientizarii activitatilor institutiilor publice locale de la nivelul
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si a imbunétitirii actului managerial in conditiile restabilirii numarului
maxim de posturi in anul 2016;

Avand in vedere prevederile Dispozitiei Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. 2036 din
04.05.2015, privind restabilirea numarului maxim de posturi, pe anul 2015, la nivelul Sectorului 1 al
municipiului Bucuresti;

in vederea aplicarii prevederilor imperative ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 63/2010,
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, sa se incadreze in numarul maxim
de posturi stabilit conform adresei Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti nr. 4766 din 18.03.2015
inregistratd sub nr. 431 din 24 .03.2015. a adresei Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti nr. 5915 din
03.04.2015 finregistratd sub nr. 525 din 07.04.2015 precum si a adresei Institutiei Prefectului Municipiului
Bucuresti nr. 20434 din 16.12.2015 inregistrata sub nr. 1896 din 22.12.2015;

Plecand de la:

Adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti cu numdrul de inregistrare 431 din 24.03.2015 prin
care se stabileste numdrul maxim de posturi pentru anul 2015, potrivit punctului 1 din procedura de stabilire a
numdrului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul subdiviziunii administrativ teritoriale Sectorul 1 al
municipiului Bucuresti, prevdzutd in anexa la Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.63/2010, raméne cel
stabilit prin Ordinul prefectului municipiului Bucuresti nr. 96/05.03.2014, respectiv 630 posturi;

Avand in vedere adresa Sectorului | al Municipiului Bucuresti nr. 281/10.03.2015, inregistrata in cadrul
Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti sub nr. 4433/11.03.2015 pivind valoarea proiectelor contractate si
aflate in implementare din fonduri externe nerambursabile, precum si perioadele de implementare;

Luand in considerare adresa Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. /1020 din 17.07.2015 inregistrati
in cadrul Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti sub nr.12030 din 30.07.2015 pivind valoarea proiectelor
contractate si aflate in implementare din fonduri externe nerambursabile, precum si perioadele de
implementare;

Adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti cu numarul de inregistrare 525 din 07.04.2015 prin
care se stabileste numarul maxim de posturi pentru anul 2015, potrivit punctului 2 din procedura de stabilire a
numarului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul subdiviziunii administrativ — teritoriale Sectorul 1 al
municipiului Bucuresti este de 104 posturi, prevdzute pentru serviciul public comunitar local de evidenta
persoanelor, iar numarul maxim de posturi stabilit pentru anul 2015, potrivit punctului 3 din procedura, este de
255 posturi, prevézute pentru politia locala si paza obiectivelor de interes local;

in temeiul prevederilor art. III din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
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completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor maisuri
financiare, aprobata cu modificari si completdri prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere prevederile adresei Ministerului Dezvoltdrii Regionale si Administratiei Publice nr.
MDRAP/26156/27.03.2015, inregistratd in cadrul Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti sub nr.
5532/30.03.2015 cu privire la stabilirea numarului de posturi de la nivelul autoritatilor admmlstratlel publice
locale pentru anul 2015;

In vederea respectarii numarului maxim de posturi stabilit prin adresa nr. 20434 din 16.12.2015
inregistrata sub nr. 1896 din 22 decembrie 2015, prin care se comunica ca, incepand cu data de 16.12.2015,
sectorul 1 al municipiului Bucuresti are prevazute 3 posturi potrivit punctului 4 din anexa la Orodonanta de
urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificirile si completarile ulterioare:

Vazand referatul nr. 124 din 15.01.2016 al Serviciului Imagine Relatii cu Mass — Media prin care se
stabileste desfiintarea a doud posturi de functii contractuale vacante, de executie, de inspector de specialitate,
grad profesional IA;

Pentru a asigura flexibilitate si reactie rapida la normativul de posturi restabilit pentru anul 2016 ca
urmare a desfiintarii a doua posturi prin stabilirea numarului maxim de 3 posturi potrivit punctului 4 din anexa
la Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010, in functie de realitatea concretd in cadrul subunitatii
administrativ teritoriald Sector 1 al Municipiului Bucuresti, raportata la valoarea proiectelor contractate si aflate
in implementare din fonduri externe nerambursabile;

Avénd in vedere politicile promovate pana in prezent in domeniile proprii de competentd vizand
administratia publica locald, Sectorul 1 al muncipiului Bucuresti trebuie sa raspunda unor noi cerinte ridicate de
necesitatea indeplinirii in continuare, la un alt nivel calitativ, a unor atributii sau indeplinirii unor noi atributii,
de naturd a asigura un serviciu public calitativ si competent orientat cétre cetitean si nevoile acestuia;

in virtutea obligatiei Sectorului 1 al municipiului Bucuresti de a respecta numarul maxim de posturi de
992 stabilit in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guverului nr. 63/2010 cu modificirile si
completarlle ulterioare si, raportat la obiectul de activitate al aparatului de specialitate si atributiile exercitate
prin institutiile subordonate, precum si diversitatea categoriilor de beneficiari cirora se adreseazi acestea prin
actiunile lor, se impune cu necesitate ca masurile de reorganizare institutionala propuse s fie realizate in regim
de urgenta;

De asemenea, urgenta promovarii acestui act este justificata si de faptul ca Sectorul 1 al Municipiului
Bucuresti, trebuie sa aibd capacitatea administrativa care sa asigure, la timp si fard intrzieri, plata intregii
game de prestafii gestionate de aparatul de specialitate, de continuitate a activitatii institutiilor publice de
interes local etc.;

Intrucét aceste imprejurari vizeaza interesul public si constituie elementele unei situatii extraordinare, ce
nu suferd amdnare, se impune adoptarea de misuri imediate pentru reglementarea cadrului structurilor
organizatorice;

Tinand seama de dispozitiile Legii nr. 202/2010 - privind unele masuri pentru accelerarea solutionarii
proceselor, cu modificarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 571/2004 - privind protectia personalului din autoritiile publice,
institugiile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii;

In concordanta cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si
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completarile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor din Legea 188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in concordanta cu prevederile Legii nr. 62/2011, a dialogului social, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 284/2010— LEGE CADRU privind salarizarea unitard a
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 69/2010 a responsabilitatii fiscal — bugetare, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

in conformitate cu prevederile art. 42 alin. (4), art. 59 alin.(1) si (2) si art. 80-83 din Legea nr. 24/2000
privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 2/2015 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si alte masuri,

In temeiul prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal- bugetare;

in conformitate cu prevederile Hotarérii Guvernului nr. 1017/2015 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plati;

Luand in considerare prevederile Hotararii Consiliului Local nr. 102 din 28.05.2015 privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al
primarului sectorului 1 al municipiului Bucuresti precum si ale institutiilor subordonate Consiliului Local, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Viazand avizul favorabil nr. 24130 din 2015 emis de catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici
pentru structura functionald a aparatului de specialitate;

Vazand avizul consultativ nr. 3558400 din 2015 emis de cétre Directia pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date;

In temeiul art. 63, alin (1) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 215/2001
a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

)

DISPUNE

Art.I. Articolul 1 din Dispozitia Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. 2036 din 04.05.2015
privind restabilirea numarului maxim de posturi, pe anul 2015, la nivelul Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti, se modificd si va avea urmétorul cuprins:

“Art. 1- Se stabileste numarul maxim de posturi de 343 pentru aparatul de specialitate, inclusiv functiile
de primar, viceprimar, administrator public, secretar al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, si inclusiv
numarul de posturi prevazut potrivit punctului 2 din anexa la Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010,
pentru Directia Publicd de Evidenta a Persoanelor si Stare Civila Sector 1, de 104 de posturi”.
Art.Il.-Aplicarea procedurilor legale privind desfiintarea posturilor vacante corespunzatore, cu modificirile
stabilite in noua structurd organizatoricd aferentd aparatului de specialitate, se realizeaza, dupa aprobarea noii
structuri organizatorice prin hotdrare de catre Consiliul Local al Sectorului 1, in termenele reglementate de
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legislatia in vigoare.

ArtIIl. — Prezenta dispozitie isi produce efectele juridice de la data comunicirii. Celelalte prevederi ale
dispozitiei primarului sectorului 1 al municipiului Bucuresti nr. 2036 din 04.05.2015 privind restabilirea
numdrului maxim de posturi pe anul 2015, la nivelul sectorului 1 al municipiului Bucuresti, riman
nemodificate.

Art.IV. - Incepand cu data prezentei dispozitii, orice dispozitie contrara isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.V.- (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate face plangere prealabila in termen de 30 de zile de la data
comunicarii, in conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 — Legea contenciosului administrativ,
cu modificdrile si completarile ulterioare.

(2) Instanta competentd pentru solugionarea contestatiei formulatd in conformitate cu prevederile art. 11 din
Legea nr. 554/2004 — Legea contenciosului administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare, este
Tribunalul sectia administrativ-fiscala de la domiciliul reclamantului sau paratului.

Art.VL (1) Directia Management Resurse Umane - Serviciul Resurse Umane si Organizare, Serviciul Imagine
Relatii cu Mass — Media si Informatici, Compartimentul Financiar vor duce la indeplinire prevederile prezentei
dispozitii.

(2) Serviciul Secretariat General, Audiente va asigura comunicarea prezentei dispozitii, Directiei Management
Resurse Umane - Serviciului Resurse Umane si Organizare, Serviciului Imagine Relatii cu Mass — Media si
Informaticd Compartimentului Financiar si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

Primar,
delegare de atributii conform art. 57, alin. (2) din Legea nr. 215/2001,
Viceprimarul sectorului 1 al municipiului Bucuresti,
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