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CUVANT INAINTE

Dragi locuitori ai Sectorului 1,

Prin intermediul acestui raport, imi doresc sa va
prezint proiectele pe care le consider importante
pentru comunitatea noastra. Incd de la inceputul
manadatului, mi-am propus sa inglobez la nivelul
tuturor activitatilor intreprinse de mine si echipa
mea cateva dintre principiile in care cred cu tarie.
Astfel, dreptatea sociala, solidaritatea,
transparenta si sustenabilitatea au reprezentat un
fundament pentru intreaga mea activitate.
Totodata, implicarea cetatenilor in deciziile
administratiei publice locale a stat la baza crearii
unei strategii eficiente. In perioada 2018 - 2019,
am mentinut un contact permanent cu locuitorii
sectorului prin dezbateri publice si intalniri
cetatenesti si am lansat platforma de bugetare
paritcipativa. Este nevoie in continuare de o
echipa puternica si responsabila, formata din
administratia publica si cetateni, capabila sa
continue procesul de dezvoltare inceput.

Va propun in urmatoarele pagini o privire
detaliata asupra modului in care am ales sa
contribui la cresterea bunastarii colective a
comunitatii Sectorului 1!

DANIELA POPA
VICEPRIMAR SECTOR 1

mp Solidaritate

* Transparenta

mp Sustenabilitate

m Dreptate sociala




1. ATRIBUTII

Coordonarea Directiei
Publice de Evidenta a
Persoanelor si Stare
Civila Sector 1

Coordonarea
Administratiei Pietelor
Sector 1

Coordonarea
Arhitect Sef

Coordonare
Centrul Cultural

Coordonarea Directiei
Generala de
Administratie publica
Locala

Membra a grupului de
lucru interinstitutional,
privind obiectivul de
investitii "Spital de
categoria 1A”.

Atributii cu caracter
permanent
Directia Management
Economic

Coordonare
Politia Locala

Presedintele Comisiei
Sectorului 1 pentru
analiza solicitarilor de
locuinte sociale si de
necesitate

Presedintele Comisiei
de monitorizare,
coordonare si indrumare
metodologica a
sistemului de control
managerial

Functionar de
securitate la nivelul
institutiei

Ordonator de credite



2.1. RAPORT ,,LOCUINTE

SOCIALE IN SECTORUL 1”

Pornind de la premisa ca problematica locuirii
este una complexa care necesita o abordare
integrata, alaturi de colegii din cadrul
Compartimentului Fond Imobiliar si din cadrul
Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului, am coordonat scrierea
documentului "Locuinte Sociale in Sectorul 1”.
Prin intermediul acestui document ne-am
propus ca in prima parte sa prezentam cele mai
relevante cadre legislative (strategii, legi)
internationale si nationale care au o

componenta dedicata locuirii sociale sau de stat
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scrierea acestui raport s-au desfasurat pe o

RAPORTUL POATE FI perioada de peste 3 luni.
CONSULTAT PE SITE-UL

PRIMARIEI SECTORULUI 1LA  cA URMARE A RAPORTULUI LOCUINTE
URMATORUL LINK: N SECTORUL 1, AM STABILIT
URMATOARELE DIRECTII DE ACTIUNE:

e Achizitionarea de locuinte de pe piata
libera;

e Construirea din fonduri de la bugetul local a
unor blocuri de locuinte sociale;

e Acordarea extinsa a ajutorului de chirie

(chirie sociala, vouchere de chirie).


http://http//WWW.PRIMARIASECTOR1.RO/DOWNLOAD/LOCUINTESOCIALE/RAPORT%20LOCUIN%C8%9BE%20SOCIALE%202017.PDF

2.2. ACHIZITIONARE
LOCUINTE SOCIALE

Conform Hotararii Consiliului Local nr.
32 din 31.01.2018, a fost aprobata
reluarea procedurii de achizitie de pe
piata libera, a unor imobile de locuinte
care vor avea destinatia de locuinte
sociale.

In momentul de fata au fost identificate .
doua imobile cu 25 si, respectiv, 215
apartamente care urmeaza sa fie
achizitionate in scopul atribuirii
acestora persoanelor si familiilor care
se afla pe lista de prioritati pentru
acordarea unei locuinte sociale.

e iy e

.3. EXTINDEREA AJUTORULUI
LA PLATA CHIRIEI

Prin Hotararea Consiliului Local nr. 65 din 28.02.2019, Sectorulial =
Municipiului Bucuresti vine in sprijinul persoanelor si familiilor care
nu au acces la o locuinté decenté prin acordarea unui ajutor de |
urgentd pentru plata chiriei. Anteriori acestei hotaréri de consil

doar persoanele si familiile evacuate din locuinte retrocedates

beneficiau de acest sprijin.

1 camera - 700 lei
2'camere - 900 lei

3 camere - 1100 lei



2.4.LOCUINTE SOCIALE

ODAI 1i

Numeroasele evacuari din casele

retrocedate de pe raza Sectorului 1, cat
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2.5. SOLUTIONAREA CERERILOR
DE LOCUINTE SOCIALE IN
PERIOADA 2016 - 2019

Avand in vedere ca, din anul 2012, nu au

fost construite sau achizitionate locuinte

sociale pentru rezidentii Sectorului 1, in
perioada 2016 - 2019 singurele locuinte
repartizate au fost cele eliberate (decesul
beneficiarilor, beneficiari care au
achizitionat o locuinta de pe piata libera)
sau cele prin miscarea a ll-a. Astfel, au
fost reatribuite pe lista de prioritati 76 de
locuinte.

In intervalul 23.09.2016 - 31.12.2016

au fost atribuite 10 locuinte sociale;

In intervalul 01.01.2017 - 31.12.2017 au

fost atribuite 32 de locuinte sociale;

In intervalul 01.01.2018 - 31.12.2018 au

fost atribuite 13 locuinte sociale;

In intervalul 01.01.2019 -004.09.2019

au fost atribuite 21 de locuinte sociale;

TOTAL - (i,
In intervalul 23.09.2016 - 04.09.2019 U T

au fost atribuite 76 de locuinte sociale.




2.6.DEZVOLTARE COMUNITARA
IN CARTIERUL DE LOCUINTE
SOCIALE ODAI

In Tncercarea de a identifica cele mai bune mecanisme de incluziune

sociala pentru comunitatea din cartierul de locuinte sociale Odai,
impreuna cu Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 1, am stabilit ca oportuna infiintarea Centrului
Multifunctional socio ~educational Odai. Acest centru comunitar va
facilita accesul copiilor si adultilor aflati in situatii de excluziune
socio - economica si marginalizare sociala la sprijin specializat. In
momentul de fata, au fost finalizate toate demersurile legislative,
urmand ca in decursul anului 2020, Centrul Comunitar sa devina

functional pentru membrii comunitatii din Cartierul Odai.



3.STRATEGII DE DEZVOLTARE

DURABILA, PROGRAME SI PROIECTE

Odata cu infiintarea Serviciului de
Strategii de Dezvoltare Durabila,
Programe, Proiecte si Management
Informational, Sectorul 1 al

Municipiului Bucuresti isi asuma
angajamentul fata de valorile
fundamentale ale sustenabilitatii. Conform
Hotardarii Consiliului Local al Sectorului 1
nr. 296 / 2018, Serviciului de Strategii de
Dezvoltare Durabila, Programe, Proiecte
si Management Informational are atributii
in elaborarea planurilor de actiune
privind Strategia pentru Dezvoltare

~ Durabilé a Sectorului 1. In acest sens, i
Serviciul de Strategii de Dezvoltare S ’
Durabila, Programe, Proiecte si - -

Management Informational, sub
coordonarea mea, a demarat o serie de
proiecte extrem de relevante pentru
comunitatea sectorului 1.




3.1. STRATEGIA DE DEVOLTARE

DURABILA SECTOR 1,,2020 - 2030”

In anul 2015, cele 193 de state membre ONU au adoptat Agenda 2030 si cele
17 Obiective pentru Dezvoltare Durabila (ODD). Romania, in calitate de stat
membru al Organizatiei Natiunilor Unite (ONU) si Uniunii Europene (UE), si-a
exprimat adeziunea la cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabila (ODD) ale
Agendei 2030. In acest context, in 2018, Departamentul Guvernului pentru
Dezvoltare Durabila a lansat Strategia nationala pentru dezvoltarea durabila
a Romaniei 2030. Prin aceasta Strategie, Romania fsi stabileste cadrul
national pentru sustinerea Agendei 2030 si implementarea setului de

17 ODD (obiective de dezvoltare durabila). Strategia sustine dezvoltarea
Romaniei pe trei directii principale respectiv economica, sociala si de mediu,
orientata catre cetatean, care sa se centreze pe inovatie, optimism, rezilienta
si incredere ca statul serveste nevoile fiecarui cetatean, intr-un mod echitabil,
eficient si intr-un mediu curat, in mod echilibrat si integrat.

Toate Obiectivele pentru Dezvoltare Durabila au tinte care sunt in mod direct
legate de responsabilitatile autoritatilor locale. Tocmai de aceea, realizarea
ODD-vurilor depide si de capacitatea autoritatilor locale de a promova o
dezvoltare locala integrata, incluziva si sustenabila.

Viitorul Sectorului 1 si al cetatenilor sai se afla pe maini bune, adica pe
madinile celor mai buni experti si specialisti din tara in domeniul politicilor
publice. Pe 28 august 2019, in Sedinta de Consiliu a Sectorului 1, a fost votat
n unanimitate proiectul Protocolului de Cooperare interinstitutionala dintre
Primaria Sectorului 1si Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative

(SNSPA), proiect care se refera la elaborarea Strategiei de Dezvoltare
Durabila 2020 - 2030 a Sectorului 1.

Pentru mai multe detalii despre desfasurarea acestui proiect, puteti accesa
urmatorul link - http://www.primariasectorl.ro/strategia-dezvoltare-
durabila.html

A ™, | Faulata d Sini Poliie STRATEGIA PENTRU _
17 SEMESGOALS | DEZVOLTARE DURABILA
SECTOR 1 ,2020 - 2030"
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3.2. BUGETARE PARTICIPATIVAIN
SECTORUL 1

#1pentrutofi #bugetareparticipativasl

LANSAREA

PROIECTULUI PILOT

.BUGETARE PARTICIPATIVA IN
SECTORUL 1”

bugetareparticipativa.primariasectorl.ro

Bugetarea participativa reprezinta un instrument inovator pentru
promovarea unei democratii incluzive si pentru modernizarea si cresterea
capacitatii de raspundere a autoritatilor locale. Prin intermediul
procesului de bugetare participativa, cetatenii care au domiciliul sau
adresa de resedinta pe raza Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si care
au implinit vérsta de 16 contribuie in mod direct la procesul deazmncll cu
privire la destinatia unei parti a resurselor publice disponibile. In acest
fel, membrii comunitatii au oportunitatea de a delibera, dezbate si
influenta alocarea bugetului Sectorului 1, fiind implicati in definirea
prioritatilor de dezvoltare prin propunerea de proiecte. Aceste proiecte
sunt validate de autoritatea locala si apoi supuse unui proces de votare
prin care se asigurd reprezentativitatea rezultatelor. Proiectele
castigatoare in urma votului vor fi implementate de Primaria Sectorului 1
incepand cu anul 2020.

MECANISMUL BUGETARII PARTICIPATIVE:

CETATEANUL (COMUNITATEA) ARE O IDEE;

IDEEA ESTE TRANSPUSA iNTR-UN PROIECT;

PROIECTUL ESTE DEPUS (ONLINE SAU FIZIC);

PROIECTUL ESTE ANALIZAT DE PRIMARIE S| VALIDAT;
PRIMA ETAPA DE VOTARE A PROIECTELOR

VALIDAREA VOTULUI $I PRIMA SELECTIE A PROIECTELOR;
A DOUA ETAPA DE VOTARE A PROIECTELOR

VALIDAREA VOTULUI Sl SELECTIA FINALA A PROIECTELOR;
FINANTAREA S| IMPLEMENTAREA PROIECTELOR.



3.3. INITIATIVA ,,POL DE
COMPETITIVITATE PENTRU
TRANSFORMARE DIGITALA”

In contextual actual al implementaérii Strategiei Nationale privind Agenda |
Digitala pentru Roménia - 2020, obiectivul principal al seminarului ,,Pol de |
competitivitate pentru transformare digitala” il reprezinta constituirea unui

grup de lucru format din actorii reprezentativi si potentialii beneficiari directi
(universitati, centre de cercetare - dezvoltare - inovare, companii, IMM-uri,

ONG-uri) a carui misiune va fi aceea de a accelera procesul de infiintare a

»Polului de competitivitate pentru transformare digitala” in conformitate cu
prevederile legale nationale si reglementarile Uniunii Europene specifice
domeniului abordat.




3.4. STRATEGIA DE DIGITALIZARE A
PRIMARIEI SECTORULUI 1

Initierea Strategiei de digitalizare a Primariei Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti in acord cu obiectivele prevazute in Agenda Digitala 2030, in
acest sens fiind initiate si desfasurate mai multe demersuri precum:
discutii/ intalnirii cu reprezentanti si consultanti IT, elaborarea
documentatlel specifice, intocmirea caietelor de sarcini aferente. in
acest sens, vor fi propuse pentru achizitionarea noi sisteme informatice
si solutii pentru eficientizarea fluxurilor interne (documente, informatii,
procesul de arhivare) si se va asigura actualizarea evidentei
echipamentelor hardware si software in sensul inventarierii, la nivel
central, a tuturor echipamentelor din cadrul P$1 si structurilor
subordonate. Totodata se va asigura identificarea acelor componente
sau parti ale activitatii curente sustinute insuficient din punct de vedere
informatic si se va asigura iterconectareas si interopeabilitatea
sistemului informatic al PS1 cu sistemele informatice ale altor organisme,
elaborarea si implementarea unui sistem de indicatori de performanta
IT necesari unei mai bune evaluari si monitorizari a activitatii IT si la
fundamentarea deciziilor, upgradarea sistemelor informatice la nivelul
intregii institutii astfel incat sa fie eliminate bresele de securitate
existente, reconstructia portalului primariasl.ro pentru a raspunde
cerintelor OUG 112/2018 privind accesibilitatea site-urilor web si a
aplicatiilor mobile ale organismelor din sectorul public, elaborarea
politicilor de securitate IT si implementarea recomandarilor Curtii de
Conturi si a S.T.S, proiectarea si implementarea la nivelul aparatului
primarului a unei aplicatii de tip GIS;







3.6. PRIMARIA SECTORULUI 1 IMPLEMENTEAZA
PROIECTUL "MECANISME S| INSTRUMENTE
IMPLEMENTATE LA NIVELUL SECTORULUI 1 AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI PENTRU
FUNDAMENTAREA DECIZIILOR S| PLANIFICARII
STRATEGICE PE TERMEN LUNG"

Lansat in data de 4 octombrie 2019, proiectul cu finantare europeana are
ca scop principal digitalizarea administratiei publice, astfel incat
cetateanul sa beneficieze de cele mai bune servicii publice. Datorita
evolutiei accelerate a tehnologiei informatice in ziva de azi, administratia
publica trebuie sa se adapteze la noile cerinte ale societatii si sa raspunda
cat mai eficient la provocarile pe care le au cetatenii in viata de zi cu zi.
Rezultatele preconizate ale proiectului:

- Strategia de management si dezvoltare a institutiei (inclusiv criterii de
prioritizare a investitiilor la nivel local) elaborata;

- Planul strategic institutional (PSl) aferent anilor 2020-2021 elaborat;

- Metodologie de implementare, monitorizare si raportare a indicatorilor
Strategiei de dezvoltare institutionala a Primariei Sectorului 1;

- Instrument IT suport pentru Planul anual al achizitiilor publice realizat in
scopul imbunatatirii planificarii strategice si executiei bugetare;

- Proceduri ale sistemului de management al documentelor in vederea
digitalizarii realizate;

- Aplicatie software pentru management documente implementata si
auditata.
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4, MANAGEMENTUL
DOCUMENTELOR. DIGITALIZAREA
PRIMARIEI SECTORULUI 1

Conform Institutului National de Statistica, in anul 2016, patru din cinci
gospodarii (88,4% din populatie) situate in regiunea Bucuresti lIfov au avut acces
lainternet cu o viteza de 80.14 Mbps, Bucurestiul fiind astfel capitala europeana
cu cel mai rapid internet. Datele mentionate anterior justifica necesitatea
dezvoltarii unei strategii de informatizare a administratiei publice, in speta a
Primariei Sectorului 1. 1n acest fel, ceea ce mi-am propus este sd construim un
»digital document management system” si sa transformam serviciile publice pe
care Primaria Sectorului 1 le ofera in asa fel incat sa raspunda necesitatiilor unei
comunitati puternic digitalizate.

Principiile pe care le am in vedere Obiectivele acestui proiect sunt:
sunt cele ale unui ,smart city”: e transparentizarea procesului
1.centrarea pe cetatean; birocratic;

2.transparenta; e intarirea relatiei cu cetatenii
3.standarde si bune practici; Sectorului 1;

4.durabilitatea. e crearea unei infrastructuri

digitalizate care sa fie laindemana
cetatenilor si care sa seridice la
standarde europene/globale;

e centralizarea petitiilor si accesul
consilieriilor locali la acesteain
vederea unor solutionari cat mai
rapide.




S.CONTROLUL INTERN
MANAGERIAL IN CADRUL
SECTORULUI 1

In vederea monitorizarii
coordonarii si indrumari
metodologice a implementarii si
dezvoltarii sistemului de control
intern managerial, Primarul
Sectorului 1 a dispus constituirea
unei structuri cu atributii in acest
sens, denumita Comisia de
monitorizare care este coordonata
de Viceprimarul Sectorului 1, Daniela
Popa. Controlul intern reprezinta
ansamblul de dispozitive alese de
conducere si implementate de catre
responsabili de la toate nivelurile
entitatii publice in scopul detinerii
controlului asupra functionarii
globale a entitatii publice, precum si
a desfasurarii fiecarei
activitati/actiuni astfel incat
obiectivele fixate sa fie atinse.
Procesul de proiectare si
implementare a sistemului de
control intern in cadrul Sectorului 1
al Municipiului Bucuresti are la baza
standardele de control
intern/managerial aprobate prin
OSGG nr. 400/2015 pentru
aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice, cu
modificarile si completarile
ulterioare.
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Obiectivele de baza ale Sectorului 1 sunt grupate in trei categorii:

- eficienta si eficacitatea functionarii - grupeaza obiectivele legate de
misiunea entitatii publice, de utilizarea eficienta a resurselor
materiale financiare si umane, precum si obiectivele privind
protejarea resurselor de utilizare inadecvata sau de pierderi cauzate
de eroare, risipda, abuz sau frauda;

- fiabilitatea informatiilor interne si externe - grupeaza obiectivele
legate de organizarea adecvata a contabilitatii si cele legate de
fiabilitatea informatiilor utilizate;

- conformitatea cu legile, regulamentele si politicile interne -
grupeaza obiectivele care asigura ca activitatile entitatii publice se
desfasoara in conformitate cu obligatiile impuse de legi, regulamente,
respectarea politicilor interne si a deciziilor conducerii.




6. STRATEGIA NATIONALA
ANTICORUPTIE

PRIMARIA
SECTORULUI 1
SPUNE ,NU”
CORU P'[IEI
,Consider ca toate
institutiile publice din
Romania trebuie sa
faca eforturi serioase
in implementarea
unor mecanisme
eficiente de
combatere a tuturor

actelor de coruptie”

Viceprimar Daniela

Popa

Sub coordonarea viceprimarului
Sectorului 1, Daniela Popa, are loc
procesul de implementare a Strategiei
Nationale Anticoruptie (SNA) 2016 -
2020. Pana in acest moment au fost
parcurse urmatoarele etape:

(1) Adoptarea si transmiterea Declaratiei
de aderare prin care am exprimat
adeziunea fata de valorile, principiile,
obiectivele si masurile si termenele
prevazute de SNA 2016 - 2020;

(2) Am identificat riscurile si
vulnerabilitatile specifice Primariei
Sectorului 1, precum si a masurilor de
renlediere;

(3) In momentul de fata lucram la
elaborarea unui plan de integritate prin
care detaliem masurile din strategia
anticoruptie ce sunt aplicabile la nivelul
Primariei Sectorului 1.



7. ESC ELEVI 51 STUDENTI
IN ANUL CENTENARULUI

CSC

ELEVI S| STUDENTI
IN ANUL CENTENARULUI

Universitatea din Bucuresti a implementat proiectul ,Elevi si
studenti in anul Centenarului”, proiect finantat de Primaria
Sectorului 1, Bucuresti, prin Programul Centenar pentru Toti -
sesiunea 2017-2020. Proiectul s-a derulat in perioada 1 iunie-31
decembrie 2019 cu participarea Facultatii de Istorie, a Facultatii
de Matematica si Informatica si a Departamentului de Consiliere
si Orientare pentru Cariera din cadrul Universitatii din
Bucuresti.

Activitatile avute in vedere prin acest proiect cultural au vizat
marcarea cu ajutorul instrumentelor educationale si a noilor
tehnologii a unor evenimente istorice importante pentru
evolutia statului romén si semnificatia pentru memoria colectiva
a importantei realizarii Marii Unire din 1918, precum si a
parcursului de recunoastere internationala a acesteia. Prin
implicarea elevilor din sectorul 1si a studentilor Universitatii din
Bucuresti in proiecte de cercetare, in colaborare, s-a construit
un cadru propice valorificarii potentialului cultural si creativ
existent, dar si a transferului de cunoastere in privinta
constientizarii importantei Marii Uniri de la 1918.



8. PROIECTE IN
DESFASURARE PENTRU
MODERNIZAREA
PATRIMONIULUI
CULTURAL DIN
SECTORUL 1

TEATRUL MASCA - concurs de
proiecte in parteneriat cu OAR in
vederea amenajdrii si
modernizarii

CINEMA CONTROCENI -
achizitionarea de proiectare si
executie

TEATRUL DE VARA BAZILESCU - in

proces de modernizare

CINEMA EXCELSIOR - lucrari de

interventie



9. MINI-BIBLIOTECI URBANE
PENTRU IUBITORII DE CARTE DIN
SECTORUL 1IN PARCURILE
KISELEFF S| BAZILESCU

)
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RE:START ROMANIA, impreuna cu Primaria Sectorului 1,
Administratia Domeniului Public Sector 1 si Centrul Cultural al
Sectorului 1 au "conspirat"” sa scoata in calea bucurestenilor care
ies la plimbare in Parcurile Kiseleff si Bazilescu standuri incarcate
cu cdrti interesante atat pentru cei mari, cat si pentru cei mici.

Standurile RE:START ROMANIA - BIBLIOTECA DESCHISA sunt mini-
biblioteci urbane, unde oamenii pot aduce carti si lua la schimb
altele, fara a fi conditionati de un abonament sau de un orar
prestabilit, bazandu-se exclusiv pe responsabilitatea cititorilor si
pe dragostea acestora fata de lectura si fata de carti.



ACTIVITATE VICEPRIMAR iIN

CIFRE

CIOIOC)

In perioada 2018 - 2019 am discutat
si consiliat peste 250 de locuitori ai
Sectorului 1 atatin actiuni de teren,
cat si la sediul institutiei, implicandu-
ma Tn rezolvarea problemelor
acestora.

Am initiat peste 10 proiecte relevante
pentru comunitatea locuitorilor din
Sectorul 1 care, in momentul de fata,
se afla in curs de desfasurare.

Am reprezentat Primaria Sectorului 1
pe planinternational in cadrul a 2
delegatii.

Am incheiat 5 parteneriate de
colaborare cu Grupuri de Initiativa
Civica si organizatii neguvernamentale.



