       Anexa nr.2

 






      la Hotărârea Consiliului Local

                nr.9/31.01.2011    

      PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ,
           Ion Brad
DIRECŢIA GENERALĂ DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI 
PROTECŢIA COPILULUI SECTOR 1

STATUL DE FUNCŢII 

FUNCŢII   PUBLICE LOCALE
FUNCŢII PUBLICE LOCALE DE CONDUCERE

	FUNCŢIA PUBLICĂ
	Nivel Studii
	Număr total de funcţii
	Gradul II

	DIRECTOR GENERAL
	S
	1
	1

	DIRECTOR GENERAL ADJUNCT
	S
	3
	3

	ŞEF SERVICIU
	S
	18
	18

	ŞEF BIROU
	S
	8
	8


Total funcţii publice locale de conducere: 30
FUNCŢII PUBLICE LOCALE DE EXECUŢIE

	FUNCŢIA PUBLICĂ
	Nivel Studii
	Grad profesional 
	Număr total functii

	CONSILIER
	S
	SUPERIOR
	22

	CONSILIER
	S
	PRINCIPAL
	47

	CONSILIER
	S
	ASISTENT
	122

	CONSILIER
	S
	DEBUTANT
	1

	CONSILIER JURIDIC
	S
	PRINCIPAL
	2

	CONSILIER JURIDIC
	S
	ASISTENT
	3

	REFERENT DE SPECIALITATE
	SSD
	SUPERIOR
	1

	REFERENT
	M
	SUPERIOR
	22

	REFERENT
	M
	PRINCIPAL
	5

	REFERENT
	M
	ASISTENT
	8



Total funcţii publice locale de execuţie: 233
TOTAL FUNCŢII PUBLICE DE CONDUCERE ŞI EXECUŢIE: 30+233=263

Funcţiile fac parte din Anexa nr. I Capitolul I lit. A) la Legea nr. 284/2010-Legea-cadru privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice „Familia Ocupaţională de Funcţii Bugetare Administraţie”

FUNCŢII  DE  NATURĂ  CONTRACTUALĂ

FUNCŢII DE CONDUCERE

	FUNCŢIA
	NIVEL STUDII
	GRAD 
	NR. TOTAL FUNCŢII

	ŞEF SERVICIU ( Clubul Seniorilor) 
	S
	II
	1

	ŞEF CENTRU
	S
	II
	24

	ŞEF BIROU 
	S
	II
	9

	ŞEF CENTRU (organizat la nivel de birou)
	S
	II
	2

	ŞEF SERVICIU ( MEDIC) 
	S
	primar
	1

	ŞEF BIROU ( MEDIC)
	S
	primar
	1


    TOTAL FUNCŢII CONTRACTUALE DE CONDUCERE:  38

Funcţiile fac parte din Anexa nr. I Capitolul II lit. A) la Legea nr. 284/2010-Legea-cadru privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice „Familia Ocupaţională de Funcţii Bugetare Administraţie”

FUNCŢII DE EXECUŢIE

	FUNCŢIA
	NIVEL STUDII
	GRAD /TREAPTA
	NR. TOTAL FUNCŢII

	INSPECTOR SPECIALITATE
	S
	IA
	141

	REFERENT
	SSD
	IA
	10

	INSPECTOR
	M
	IA
	7

	REFERENT
	M
	IA
	116


	FUNCŢIA
	NIVEL STUDII
	GRAD /TREAPTA
	NR. TOTAL FUNCŢII

	EDUCATOR
	M
	definitiv
	3


	FUNCŢIA
	NIVEL STUDII
	GRAD /TREAPTA
	NR. TOTAL FUNCŢII

	MEDIC*
	S
	primar
	20

	PSIHOLOG
	S
	principal
	4

	SOCIOLOG
	S
	principal
	1

	LOGOPED
	S
	principal
	1

	KINETOTERAPEUT
	S
	principal
	15

	FIZIOKINETOTERAPEUT
	S
	principal
	1

	ASISTENT MEDICAL (B.F.T)
	SSD
	principal
	1

	EDUCATOR PUERICULTOR
	PL
	principal
	5

	ASISTENT SOCIAL
	PL
	principal
	1

	ASISTENT MEDICAL
	PL
	principal
	125

	INSTRUCTOR EDUCAŢIE
	M
	principal
	12

	INSTRUCTOR ERGOTERAPIE
	M
	principal
	1

	SORĂ MEDICALĂ
	M
	principal
	1

	REGISTRATOR MEDICAL
	M
	principal
	2

	INFIRMIERĂ
	G
	 
	295

	ÎNGRIJITOARE
	G
	 
	36

	SPĂLĂTOREASĂ
	G
	 
	21

	ASISTENT MATERNAL 
	 
	 
	180

	ASISTENT PERSONAL
	 
	 
	405

	FARMACIST*
	S
	primar
	2

	ASISTENT FARMACIE*
	PL
	principal
	10


	FUNCŢIA
	NIVEL STUDII
	GRAD /TREAPTA
	NR. TOTAL FUNCŢII

	PREOT*
	S
	I
	1

	PREOT*
	M
	I
	1


	FUNCŢIA
	NIVEL STUDII
	GRAD /TREAPTA
	NR. TOTAL FUNCŢII

	ADMINISTRATOR
	M
	I
	1

	MAGAZINER
	M/G
	
	10

	POMPIER
	 
	
	2

	PAZNIC
	 
	
	21

	PORTAR
	 
	
	4

	ÎNGRIJITOR
	 
	
	124

	ŞOFER
	 
	 I
	34

	MUNCITOR CALIFICAT
	 
	 I
	158

	MUNCITOR NECALIFICAT
	
	 I
	71



Funcţiile fac parte din Anexa nr. I Capitolul II lit. A), lit. D) „ Familia Ocupaţională de Funcţii Bugetare Administraţie”, Anexa nr. II „Familia Ocupaţională de Funcţii Bugetare Învăţămînt” Capitolul III, Anexa nr. III „Familia Ocupaţională de Funcţii Bugetare Sănătate” Capitolul I, la Legea nr. 284/2010-Legea-cadru privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice

*Potrivit prevederilor Legii nr. 284/2010-instituţiile publice pot include în statele de funcţii şi unele funcţii specifice altror domenii de activitate bugetară, prevăzute de actul normativ în speţă, care se dovedesc a fi necesare desfăşurării activităţii.

TOTAL FUNCŢII CONTRACTUALE DE EXECUŢIE:  1843
TOTAL FUNCŢII CONTRACTUALE DE CONDUCERE ŞI EXECUŢIE:  1881
TOTAL GENERAL: 2144
