MUNICIPIUL  BUCUREŞTI                                                                 
CONSILIUL  LOCAL  AL SECTORULUI 1                                                 

HOTĂRÂRE 

             privind aprobarea constituirii  fondului de premiere,  a criteriilor şi   
a condiţiilor de acordare a acestuia în luna decembrie 2007
  
Văzând Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 şi Raportul de specialitate întocmit  de Direcţia Management Economic;

      
În temeiul art.21 din Ordonanţa Guvernului României nr.6/2007 privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la intrarea în vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007 , “ Consiliile locale pot constitui, în limita a 5% din cheltuielile cu salariile aferente anului respectiv pentru funcţiile publice prevăzute în statul de funcţii, un fond de premiere, în cazul în care veniturile curente acoperă în totalitate cheltuielile de personal, inclusiv acest fond de premiere. Fondul de premiere poate fi utilizat, conform criteriilor şi condiţiilor stabilite prin hotărâre a consiliului local, în luna decembrie a anului respectiv.”

            În temeiul art. 12 din Ordonanţa Guvernului României nr. 10/2007 privind creşterile salariale ce se vor acorda în anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului României nr.24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază pentru personalul contractual din sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică “Consiliile locale pot constitui, în limita a 5% din cheltuielile cu salariile aferente anului respectiv pentru personalul contractual prevăzut în statul de funcţii, un fond de premiere, în cazul în care veniturile curente acoperă în totalitate cheltuielile de personal, inclusiv acest fond de premiere. Fondul de premiere poate fi utilizat, conform criteriilor şi condiţiilor stabilite prin hotărâre a consiliului local, în luna decembrie a anului 2007. ”

     
În temeiul art.45, alin.(2), lit. “a”, art.81, alin.(2), lit. ‘’d’’ şi art.115, alin.(1), lit.”b” din Legea 215/2001 a administraţiei publice locale, republicată

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTĂRĂŞTE:

  
Art.1. Se aprobă constituirea fondului de premiere în valoare de 1.892,26 mii lei,  cu acordarea acestuia în luna decembrie 2007, după cum urmează :

(1) 258,75 mii lei pentru Autorităţi Executive cap. 51.02 din care : 217,54 mii lei pentru Primăria Sectorului 1,  20,7 mii lei pentru Direcţia de Administraţie pentru Învăţământul Preuniversitar Sector 1,  20,51 mii lei pentru Administraţia Fondului Imobiliar al Unităţilor Sanitare Publice Sector 1;

(2) 167,86 mii lei pentru Alte Servicii Publice Generale cap. 54.02 din care : 39,03 mii lei pentru Servicii publice comunitare de evidenţa persoanelor , 128,83 mii lei pentru Direcţia de Impozite şi Taxe Locale a Sectorului 1; 

(3) 178,46 mii lei pentru Ordine Publică şi Siguranţă Naţională cap. 61.02 – pentru Direcţia Poliţie Comunitară a Sectorului 1;

(4) 9,48 mii lei pentru Sănătate cap. 66.02 pentru CMC Caraiman;    

(5) 289,42 mii lei pentru Cultură, Recreere şi Religie  cap. 67.02 – pentru Întreţinere grădini, parcuri şi zone verzi A.D.P. Sector 1;

(6) 967,11 mii lei pentru Asigurări şi Asistenţă Socială cap. 68.02 din care : 905,97 mii lei pentru Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului, 61,14 mii lei pentru Cantina Centrală de Ajutor Social;

(7) 21,18 mii lei pentru Transporturi cap.84.02 – Străzi ADP Sector 1.

Art.2. Se aprobă criteriile şi condiţiile care trebuie îndeplinite cumulativ pentru acordarea primelor constituite la articolul precedent, după cum urmează :

· persoanele au desfăşurat activitate cel puţin 6 luni anterior acordării acestor premii;

· persoanele respective nu au avut concediu medical mai mult de 60 de zile în anul 2007;

· persoanele beneficiare de primă nu au suferit sancţiuni;

· persoanele respective nu au avut raporturile de serviciu sau de muncă suspendate în anul 2007;

· premiile se pot acorda persoanelor care au realizat sau au participat direct la obţinerea unor rezultate în activitate apreciate ca valoroase;

· persoanele care şi-au adus contribuţia şi au participat în mod activ şi direct la activitatea de colectare, încasare şi executare a creanţelor cuvenite bugetului local şi în general la orice activităţi menite să ducă la îndeplinire a sferei de conpetenţă ce revine Direcţiei de Impozite şi Taxe Locale Sector 1;

· persoanele nu au avut absenţe nemotivate şi concedii fără plată fără motive întemeiate.
Art.3. Primarul Sectorului 1, Direcţia Management Economic, Administraţia Domeniului Public Sector 1, Direcţia Impozite şi Taxe Locale Sector 1, Cantina Centrală de Ajutor Social Sector 1, Direcţia de Administraţie pentru Învăţământul Preuniversitar Sector 1, Direcţia Poliţie Comunitară Sector 1, Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 1, Administraţia Fondului Imobiliar al Unităţilor Sanitare Publice Sector 1, Serviciul Secretariat General, Audienţe, precum şi serviciile interesate ale Primăriei Sectorului 1 vor duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.
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