MUNICIPIUL BUCUREŞTI



                           
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTĂRÂRE

privind acordarea unor sporuri la salariul de bază pentru condiţii deosebit de periculoase personalului angajat în cadrul Centrului de Recuperare şi Reabilitare Neuropsihiatrică Milcov din cadrul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială si 
Protecţia Copilului Sector 1

Văzând Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 şi Raportul de specialitate întocmit de către Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 1;
Luând în considerare Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, impozite şi taxe locale, al Comisiei  pentru administraţie publică locală, juridică, apărarea ordinii publice, respectarea drepturilor şi libertăţilor cetăţenilor şi patrimoniu şi al Comisiei de sănătate şi protecţie socială ale Consiliului Local al Sectorului 1;
Luând în considerare Avizul nr.2734/17.05.2007 pentru înfiinţarea Centrului de Recuperare şi Reabilitare Neuropsihiatrică pentru Persoane cu Handicap –Milcov, acordat de Ministerul Muncii, Familiei şi Egalităţii de Şanse - Autoritatea Naţională pentru Persoane cu Handicap;

Ţinând seama de solicitarea nr.1157/13.12.204 a Ministerului Muncii, Solidarităţii Sociale şi Familiei şi adresa nr.OB/14512/17.12.2004 a Ministerului Sănătăţii;

Având în vedere prevederile Hotărârii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.166/28.06.2007 privind aprobarea modificării Organigramei, Statului de funcţii şi Regulamentului de organizare şi funcţionare ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 1;

Luând în considerare Hotărârea Colegiului Director al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 1 nr. 10/19.09.2007;

Având în vedere prevederile Hotărârii Guvernului României nr. 281/1993 cu privire la salarizarea personalului din unităţile bugetare, cu modificările şi completările ulterioare, coroborate cu prevederile Hotărârii Guvernului României nr.1471/2004 pentru modificarea art.8, lit.”a”din Hotărârea Guvernului României nr.281/1993 cu privire la salarizarea personalului din unităţile bugetare;
În temeiul prevederilor art.45, alin.(1) şi ale art.115, alin.(1), lit.”b” din Legea nr.115/2001 a administraţiei publice locale, republicată,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTĂRĂŞTE:

Art.1. Se aprobă acordarea unor sporuri la salariul de bază pentru condiţii deosebit de periculoase personalului angajat în cadrul Centrului de Recuperare şi Reabilitare Neuropsihiatrică Milcov din cadrul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială si Protecţia Copilului Sector 1, potrivit Anexei nr.1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2. Primarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1, Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 1 şi Serviciul Secretariat General, Audienţe vor duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.

            PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                          CONTRASEMNEAZĂ,

   Adrian Oghină

                        

                      SECRETAR,




                                                    Bogdan Nicolae Grigorescu
Nr.:  269
Data: 25.09.2007
Anexa nr.1
la Hotărârea Consiliului Local

                                                                                             nr. 269/25.09.2007
PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,

                                                                                                    Adrian Oghină
Funcţiile 

pentru care se acordă unele sporuri la salariul de bază pentru condiţii deosebit de periculoase din cadrul Centrului de Recuperare şi 
Reabilitare Neuropsihiatrică Milcov din cadrul 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 1

· Inspector de specialitate Şef C.R.R.N. 50% la salariul de bază;

· Referent (educator) 75% la salariul de bază;

· Medic 75% la salariul de bază;

· Psihopedagog 75% la salariul de bază;

· Logoped 75% la salariul de bază;

· Fiziokinetoterapeut 75% la salariul de bază;

· Asistent medical 75% la salariul de bază;

· Pedagog recuperare 75% la salariul de bază;

· Instructor ergoterapie 75% la salariul de bază;

· Infirmieră 75% la salariul de bază;

· Îngrijitor 75% la salariul de bază;

· Referent (administrator) 50% la salariul de bază;

· Magaziner 50% la salariul de bază;

· Muncitor calificat şi necalificat  50% la salariul de bază.

