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RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA DESFASURATA DE 

ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC IN ANUL 2009

         I. INTRODUCERE

Administraţia Domeniului Public Sector funcţionează în temeiul Anexei nr. 2 la Decretul nr. 162/1973 privind normele de structură pentru unităţile de administrare a domeniului public din Municipiul Bucureşti, ca instituţie publică de interes local, cu personalitate juridică în subordinea Consiliului Local al Sectorului 1.


Are în administrare domeniul public al sectorului – Sector 1 Bucureşti, înţelegând prin aceasta :

-Întreţinerea străzilor şi a trotuarelor adiacente acestor străzi (altele decât cele aflate în administrarea Primăriei Capitalei);

-Întreţinerea şi protecţia spaţiilor verzi pe arterele principale ale sectorului;

-Dezafectarea construcţiilor (barăci, chioşcuri metalice) amplasate ilegal;

-Asfaltarea, pavajul şi reparaţiile străzilor, aleilor blocurilor şi trotuarelor;

-Refacerea pavajului şi plombatul carosabilului;

-Confecţionarea, asamblarea, montarea (înlocuirea) băncilor din parcuri;

-Amenajarea de noi locuri de joacă pentru copii;

-Plantarea de arbori, arbuşti şi material dendrologic în parcuri, pe arterele principale ale sectorului, în spaţiile de joacă pentru copii şi spaţiile verzi din jurul blocurilor de locuinţe;

-Întreţinerea şi salubrizarea spaţiilor verzi.


De asemenea, ADP participă la acţiunile de înlăturare a urmărilor calamităţilor naturale şi a unor accidente casnice grave.

In vederea asigurarii calităţii serviciilor publice către cetăţeni , pentru o mai buna organizare si functionare , ADP Sector 1 a proiectat si implementat un sistem  de management integrat calitate/mediu .

Scopul implementării sistemului  de management al calităţii/mediului este acela de a obţine rezultatele cele mai bune, in condiţii de protecţie a mediului, conform obiectivului general de îmbunătăţire continuă a calităţii serviciilor prestate de catre ADP, prin utilizarea resurselor proprii (umane, financiare, materiale etc.). 
     
Nu se poate obţine şi îmbunătăţi calitatea unui serviciu dacă nu se analizează mai întâi nevoile şi cerinţele/exigenţele cetăţenilor înainte de prestarea serviciului către aceştia urmată de evaluarea feed-back-ului de la aceştia iar prin acest proces se realizează ciclul îmbunătăţirii calităţii la interfaţa client – furnizor .


Sistemul de management implementat – sistem management calitate-mediu – se referă la toate activităţile, din toate compartimentele care pot avea implicaţii asupra calităţii lucrărilor/serviciilor, prestate de ADP Sector 1 Bucureşti, clienţilor săi sau asupra mediului. 


Sistemul de management instituit în cadrul ADP acoperă toate cerinţele standardelor : SR EN ISO 9001:2008 şi SR EN ISO 14001:2005 referitoare la activităţile/serviciile de:

-Întreţinere şi curăţenie a spaţiilor verzi;

-Amenajarea şi reamenajarea spaţiilor verzi şi plantarea materialului dendro-floricol;

-Repararea şi întreţinerea drumurilor aflate în administrarea Primăriei Sector 1.

-Producerea mixturilor asfaltice de „Statia Mixturi Asfaltice”, ca baza materiala pentru executarea lucrarilor de intretinere si refacere a imbracamintii asfaltice a drumurilor.

     Introducerea SMC/M în acest domeniu garantează capacitatea şi seriozitatea instituţiei în îndeplinirea sarcinilor şi realizarea serviciilor într-un sistem ordonat şi controlabil cu respectarea cerintelor legale, a reglementarilor aplicabile şi solicitării cetăţenilor.

In toate activitătile, incepand cu analiza datelor de intrare, cat şi pe parcursul execuţiei serviciului,  se urmăreste aplicarea eficienta a sistemul de management al calităţii/mediului, astfel incat să se  indeplineasca cerinţele legale, reglementarile aplicabile si asteptările clienţilor/cetăţenilor.

II. PREZENTAREA  PRINCIPALELOR  ACTIVITATI DESFASURATE LA NIVELUL A.D.P. SECTOR 1, IN ANUL 2009, PE FIECARE COMPARTIMENT IN PARTE.
1. SERVICIUL  S.S.M.-SU

         Serv. S.S.M.-S.U. pe parcursul anului 2009 s-a preocupat cu precadere de punere in aplicare a legilor 319/2006 (prevenirea riscurilor profesionale, protectia sanatatii si securitatii lucratorilor), 307/2006 (apararea impotriva incendiilor) si 481/2004 (reducerea riscurilor de producere a dezastrelor si de protejare a populatiei).
Principalele activitati desfasurate in cadrul Serv. S.S.M.-S.U. au fost:

- in luna Mai a anului 2009 s-a organizat la nivel de intrprindere un curs de 40 de ore pentru a asigura lucratorilor un instructaj adecvat referitor la riscurile legate de securitatea si sanatatea muncii si P.S.I.

- in cursul anului s-a desfasurat instructajului periodic la toate punctele de lucru

-s-au expertizat conditiile de munca ale tuturor salariatilor, prin determinari toxicologice cu Compartimentul de Chimie Sanitari si Toxicologie.

- s-a trecut la identificarea tuturor factorilor de risc pentru evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala, cat si in vederea intocmirii planului de prevenire si protectie.  
-s-a efectuat  controlul medical periodic a 701 salariati si controlul medical la angajare a 38 de persoane
- s-au intocmit instructiuni proprii specifice pentru anumite locuri de munca si utilaje speciale.

- toate punctele de lucru au fost dotate cu truse medicale de prim ajutor care au fost dotate cu medicamente de stricta necesitate.

         Pe parcursul anului 2009 nu au fost inregistrate accidente de munca, evenimente majore atat pe linie de S.S.M. cat si pe linie de aparare impotriva incendiilor.

2.SERVICIUL MANAGEMENT  CALITATE/MEDIU

       In cursul anului 2009 la  nivelul Serviciului Management Calitate-Mediu au fost desfasurate urmatoarele activitati:

-. Audit pe calitate si mediu

     In perioada mai-noiembrie 2009 s-au efectuat 19 controale( audituri) care s-au finalizat cu un numar de 21 actiuni corective .Observatiile echipei de audit au fost ca sistemul de management integrat calitate/mediu implementat de institutia A.D.P. Sectorul 1 Bucuresti este documentat si functioneaza conform prevederilor standardelor de referinta, neconformitatile detectate cu ocazia auditului neafectand in mod esential functionarea acestuia
- Revizia si actualizarea documentelor

     S-a revizuit si actualizat Manualul Sistemului de Management Calitate/Mediu precum si procedurile, continutul acestora fiind adaptat la modificarile aparute la nivelul Standardului SR EN ISO 9001:2008 precum si la modificarile organigramei institutiei.

- Instruiri  interne pe calitate si mediu

      Serviciul  Management Calitatei/Mediu a organizat la nivelul fiecarui compartiment, instruiri interne periodice, avand ca tematica: Managementul calităţii; Standardul 9001:2008; Competenta, instruire, constientizare; Tratarea reclamatiilor. In urma acestor instruiri interne pe linie de management calitate /mediu  toti participantii si-au insusit tematica prezentata obtinand calificativul FB.

f. Situatia deseurilor 

    S-a raportat trimestrial la nivelul managementului de varf  situatia deseurilor . Nu au existat incidente de mediu sau reclamatii in anul 2009.

g.Campania “ Adopta un spatiu verde”

     SMCM si in anul 2009 s-a implicat in Campania “Adopta un spatiu verde” initiata de Primaria Sectorului 1, astfel incat Parcul Garii de Nord a fost reamenajat in cadrul unui proiect ce a inceput in toamna anului 2008 si a fost finalizat in vara anului 2009. In realizarea  proiectului “Aer de oras” s-a implicat British American Tobacco Romania printr-un program de responsabilitate sociala.

  3. SERVICIUL PRODUCTIE MATERIAL DENTRO-FLORICOL

     I Obiectivul Serviciului de Productie Material Dentro – Floricol din cadrul A.D.P. Sect. 1 este producerea materialului saditor pentru spatiile verzi din sectorul 1. S-a produs plante anuale si bienale avandu-se in vedere cerintele actualizate in conformitate cu extinderea suprafetelor de spatii verzi amenajate.

    II Calitatea de productie a fost imbunatatita datorita folosirii, in mare parte, in tehnologia de obtinere a plantelor, materiale adecvate: turba, seminte de flori apartinand unor soiuri mai valoroase, tratamente de fertilizare, tratamente pentru combaterea bolilor si daunatorilor.

LUCRARI REALIZATE PE ANUL 2009

	Nr.

Crt.


	Simbol
	DENUMIREA LUCRARII
	U/M
	Cantitate

	1
	IC7b
	Combaterea daunatorilor
	10 mp
	74 600

	2
	IIIA1
	Semanarea la ladite cu mana
	1 lad
	237

	3
	IC3
	Spalarea si dezinfectarea ghivecelor
	100 buc
	7 683.47

	4
	IIIA2
	Udarea semanaturilor la ladite
	10 lad
	800

	5
	IIIA4
	Replicare I-a la ladite
	10 lad
	1 293.40

	6
	IIIA7
	Plantat la ghivece Φ 7-8 cm
	100 ghiv
	8 378.40

	7
	IIIA10
	Plivirea si mobilizarea solului in ghivece
	100 ghiv
	15 517

	8
	IIIA11
	Udarea plantelor din ghivece asezate pe parapet cu stropitoarea cu sita
	10 mp
	5 741

	9
	IIIB2
	Intretinerea semanaturilor in rasadnite
	   mp 
	116

	10
	IIA2
	Asezarea tocurilor in rasadnite
	1 buc
	25 018

	11
	IIID1
	Selectarea si sortarea plantelor mama
	10 pl
	 53 800

	12
	IIID2
	Intretinerea plantelor mama
	10 pl
	452.20

	13
	IIID3
	Butasirea plantelor
	1.000 but
	6 418

	14
	
	Transport cu targa la 20ml
	100 kg
	737.50

	15
	
	Ciupit plante
	1.000 buc
	

	16
	
	Lucrari gospodaresti: -reparat ladite

· aclimatizat plante

· conditionat seminte

· reparat rame de rasadnite cu geam

· reparat rame de rasadnite pentru umbrit
	ore
	12 594

	17
	IIIC1
	Semanarea la brazda
	mp
	253.51

	18
	IIA3
	Curatenie zilnica in sere si igienizare
	10 mp
	20 553.30

	19
	IIIC2
	Plivirea buruienilor din brazdele  cu plante
	mp
	9 664.52

	20
	IC2
	Dezinfectarea laditelor si varuirea lor
	10 buc
	558.00

	21
	IB1c
	Ciuruirea amestecului de pamant
	mc
	3 452.49

	22
	IB2
	Pregatirea amestecului de pamant
	mc
	10 377.66

	23
	IIIA8
	Transplantarea la ghiveci Φ 9-10si 11-12 cm
	100 ghiv
	1 516.70

	24
	IIIC4
	Udarea plantelor de flori cu furtun cu sita
	ari
	51 648.30

	25
	IIIC3
	Plantarea la brazda
	100 pl
	9 582.34

	26
	IIA9
	Stropirea geamurilor pentru umbrire
	10 mp
	4 017.06

	27
	IIA8
	Depozitarea ghivecelor goale la boxa
	100 buc
	4 829.90

	28
	
	Desfundarea solului la o casma
	mp
	4 320.32

	29
	IA2
	Prelucrarea solului cu sapa si grebla
	10 mp
	19 272.74

	30
	
	Cosit mecanic
	ari
	20 265.00

	31
	IIIB3
	Intretinerea plantelor in rasadnite
	mp
	5 180.00

	32
	IIIB4
	Semanarea plantelor anuale, biennale si perene in rasadnite
	mp
	371.70

	33
	
	Incarcat in mijloace auto
	to
	90

	34
	IB4
	Asezarea gunoiului in platforma de suprafata
	mc
	550

	35
	IC1
	Dezinfectarea amestecului de pamant
	mc
	450

	23
	IA1
	Pregatirea si prelucrarea solului in camp
	ari
	10

	37
	
	Scuturat zapada de pe garduri vii, bolduri
	ml
	1 000

	38
	
	Curatat zapada de pe alei circulabile, trotuare
	10 mp
	2 000

	39
	
	Spart gheta de pe alei
	mp
	3 000


4.BIROUL FINANCIAR – SALARIZARE

        In anul 2009 au fost realizate operatiuni financiar – contabile si alte activitati in conformitate cu Regulamentul de Organizare si Functionare al A.D.P. Sector 1 si a fisei postului a fiecarui salariat al Biroului Financiar – Salarizare, astfel:

         -in conformitate cu prevederile OMFP nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia s-a procedat la intocmirea de monografii contabile pentru toate operatiunile efectuate in cadrul Biroului Financiar, care au fost aprobate de conducerea institutiei, insusite si aplicate de salariati;    

        -s-a participat la intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2009 si la rectificarea acestuia pe parcursul anului 2009 precum si la propunerile pentru bugetul pe 2010;

         -s-a efectuat control financiar preventive asupra documentelor si s-a acordat viza in conformitate cu normele legale in vigoare;

         -lunar s-a operat in programul de salarii si date privind salarizare angajatilor A.D.P. Sector 1, s-au intocmit si editat documente de evidentiere si plata a drepturilor salariale pentru toti salariatii unitatii;

         -s-au verificat documentele de cheltuieli si dispozitiile de plata si incasare,avansurile spre decontare in sensul existentei tuturor documentelor si vizelor;

         -s-a verificat legalitatea la plata  si incadrarea in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pentru cheltuieli de personal;

         - zilnic s-au  efectuat incasari si plati prin casieria A.D.P. Sector 1, precum si depuneri/ridicari de numerar din Trezoreria Sector 1 conform programarii lunare;

         - lunar s-au intocmit statele de plata a salariatilor si a drepturilor legale cuvenite : concedii medicale, premiul anual reprezentand al 13-lea salariu aferent anului 2008 acordat in ianuarie 2009, indemnizatii acordate salariatilor pentru efectuarea concediilor de odihna si refacerea capacitatii de munca, acordarea si distribuirea tichetelor cadou pentru evenimentele  prevazute si a altor drepturi in comnformitate  cu Contractul Colectiv de Munca aprobat prin H.C. L. S-au operat si virat retineri, s-au operat deciziile primate de la Serv. Resurse Umane privind angajarea, lichidarea sau sanctionarea salariatilor, etc;

       - lunar s-au intocmit si verificat modul de intocmire  adeclaratiilor catre C.A.S.S, C.A.S, Somaj, Administratia Financiara care s-au depus in termenul legal;

      - s-au intocmit si eliberat catre toti salariatii A.D.P. Sector 1 fisele fiscale aferente anului 2008;

      - s-a tinut o evidenta stricta a documentelor depuse de salariati pentru acordarea de deduceri de impozit si s-au acordat aceste deduceri in conditiile normelor legislative aflate in vigoare;

      - s-au studiat in permanenta actele normative aparute in modul de aplicare a acestora de catre personalul Serv. Financiar cu privire la activitatile specifice serviciului, platile si incasarile ce s-au facut  prin trezorerie si caseria A.D.P. Sector 1, modul de incadrare a salariatilor pe statul de functii si statul de plata;

      - plata drepturilor salariale s-a efectuat prin virament in conturile personale a fiecarui salariat, prin intermediul cardurilor de debit  conform contractului cadru incheiat cu Banca Comerciala Romana;

      - s-au actualizat fisele de post ale fiecarui salariat din cadrul biroului, detaliindu-se activitatile specifice fiecarui post. 

5. BIROUL CONTABILITATE si BIROUL BUGET   

        In cursul anului 2009 birourile buget-contabilitate au fost coordonate de Directorul Economic, Contabilul Sef si Sefii  de birou.

       Activitatile preponderente executate in cadrul biroului buget-contabilitate  in perioada de referinta au avut in vedere urmatoarele aspecte:

1.In vederea intocmirii bugetului de  cheltuieli al A.D.P.S1 Biroul buget centralizeaza si analizeaza propunerile compartimentelor A.D.P.S.1. 

2. Intocmirea bugetului A.D.P.S.1  din bugetul local, precum si rectificarile acestuia ori de cate ori a fost  nevoie;

3. Intocmirea contului de executie al bugetului local ;

4. Intocmirea contului de executie al veniturilor si cheltuielilor evidentiate in

afara bugetului  local;

5. Intocmirea si fundamentarea cererii privind deschiderea de credite bugetare ;

6. Intocmirea zilnica a fiselor bugetare ce contin platile efectuate la nivel de

capitol, subcapitol, titlu, articol si  alineat;

7.Inscrierea in fisele bugetare, la finele lunii, a cheltuielilor corespunzatoare

fiecarui capitol, subcapitol, titlu, articol si  alineat conform notelor contabile intocmite la serviciul buget-contabilitate;

8.Analiza zilnica a executiei de casa a bugetului local . S-a tinut permanent legatura cu Trezoreria S.1 

9.Intocmirea zilnica a angajamentelor legale si inscrierea acestora in fise de

angajament potrivit clasificatiei bugetare. Astfel se tine evidenta creditelor bugetare aprobate, angajamentelor bugetare si angajamentelor legale.

10.Lunar se intocmeste contul de executie al bugetului local ;

11. Intocmirea trimestriala si anuala  a Darii de seama contabile ;

12. Intocmirea trimestriala si anuala a anexei 7 a Contului de executie al institiilor publice-cheltuieli ;

13. Inchiderea exercitiului financiar ;

14.Intocmirea fiselor de operatiuni diverse pentru fiecare cont de venit al
bugetului local, pe zile, stabilind soldul zilnic corect, in baza documentelor justificative;
15.Verificarea si analizarea soldurilor din balanta sintetica, privind conturile de

disponibil, casa, venituri curente, debitori, venituri de realizat (pentru fiecare sursa de venit  a bugetului local) ce se afla in sarcina Serviciului Buget - Contabilitate; 

16.Verificarea soldurilor din extrasele de venituri, sesizarea oricaror nereguli

aparute in extrase,  intocmirea ordinelor de plata de reglare pentru viramentele gresite si potrivit codurilor corecte;

17.Lunar, pe baza centralizatoarelor documentelor de incasare se intocmesc

notele contabile pentru fiecare sursa de venit in parte, se inregistreaza in contabilitate obligatia de plata, incasarea si debitele pentru fiecare cont de venit in parte;

18. Intocmirea zilnica a documentelor privind reglarile, verificarea si avizarea

acestora pentru Controlul Financiar Preventiv;

19.Rezolvarea permanenta a corespondentei specifice compartimentului ;

20.Introducerea  in  calculator  a  datelor  privind  imprumutul   intern  garantat   de

autoritatea administratiei locale si editarea situatiei lunare conform  Anexei nr. 3;

21. Indosarierea    lunara   a   documentelor   justificative,   a  notelor   contabile,   a 

centralizatoarelor  in vederea arhivarii acestora;

22. Acordarea vizei de Control Financiar Preventiv pentru  operatiuni de plata;

23.Continuarea procesului de implementare, imbunatatire, instruire si aplicare a

programelor imformatice, pentru intocmirea bugetelor si conturilor de executie aferente fiecarui tip de buget ;

24.Intocmirea  raportarilor curente ce revin serviciului buget-contabilitate ;

25.Executarea si a altor sarcini de serviciu cu caracter intamplator dispuse de

sefii ierarhici superiori si / sau conducerea institutiei;

26.Insusirea  legislatiei  in vigoare si  aplicarea corecta si  in termen a acesteia,  in                             

cadrul serviciului buget – contabilitate;

27.Participarea   la    inventarierea  generala   anuala   a   patrimoniului A.D.P.S.1; 

28.Respectarea  regulamentului  de  ordine  interioara, dand  dovada  de  loialitate 

fata  de interesele institutiei in care lucreaza;

29. Respectarea normelor de disciplina si normelor de etica in indeplinirea

sarcinilor de serviciu, in relatiile cu sefii, cu colegii, cu cetatenii si cu alte persoane cu care colaboreaza. 

30.Cu ocazia controlului efectuat de Camera de Conturi   au fost

intocmite machete cu datele solicitate de organele de control.

31.In vederea intocmirii bugetului de  cheltuieli al A.D.P.S1 Biroul buget centralizeaza si analizeaza propunerile compartimentelor A.D.P.S1. 

32.Pentru intocmirea contului de executie al bugetului local se opereaza zilnic in fisele bugetare, platile sau incasarile efectuate prin Trezorerie, se verifica si se analizeaza executia de casa  a bugetului de venituri si cheltuieli, lunar, trimestrial si anual (sau ori de cate ori este nevoie), iar in cazuri de necorelari intre prevederi si plati se intocmesc  formele legale de corelare a acestora. Zilnic se opereaza in fisele de angajamente tinandu-se evidenta creditelor bugetare aprobate, angajamentelor bugetare si angajamentelor legale.

33.De asemenea, pentru efectuarea platilor in Trezorerie, Biroul buget intocmeste si fundamenteaza lunar si ori de cate ori este nevoie cereri pentru deschideri de credite, note de fundamentare si note justificative pe care le inainteaza  P.S.1.

34.In anul 2009, bugetul local al A.D.P.S.I a fost estimat la 161.206,58 mii lei.

35.Cheltuielile la 31.12.2009  au fost realizate in procent de 97,03%, respectiv in suma de 156.413,59 mii lei, dupa cum urmeaza :

              - mii lei -


	Capitolul
	Prevederi
	Realizari
	Procent realizare

	Tranzactii privind datoria publica si imprumuturi
	   2.530,00
	2.512,34
	99,55%

	Intrtinere gradini,spatii verzi
	103.353,99
	99.040,33
	95,85%

	Locuinte, servicii si dezv. publica
	   7.192,63
	      6.961,91
	96,61%

	Strazi
	48.129,96
	 47.899,01
	99.50%

	
	
	
	

	TOTAL A.D.P.S.1
	161.206,58
	156.413,59
	


6. SERVICIUL TEHNIC

   In cursul anului 2009, in cadrul Serviciului Tehnic s-au intocmit urmatoarele acte :

-Acorduri de Principiu -187

- Machete de Adeverinta -492

- Avize de Traseu- 192

- Predari Amplasament- Lucrari Tehnico Edilitare-219

                                     - Depozite Materiale – 330

- Receptii Preliminare – Lucrari Tehnico Edilitare -94 

                                    - Interventii 48 ore- 66

- Anexe pentru facturile de utilitati -Apa 

                                                         -  Gaze

                                                         - Energie electrica

SITUATIA CONSUMULUI DE APA, ENERGIE ELECTRICA SI GAZ

ANALIZA COMPARATIVA PE Anii 2008 si 2009

I. Consum de apa ( MC) In anul 2009 – 40 de locatii: cu un consum de  1.328.527 mc 

                                            In anul  2008 -33 de locatii: cu un consum de  1.453.348 mc

Analiza comparativa a consumului de apa la cele 31 de locatii comune pe anii 2008/2009

2008 : 1.450.68 mc

2009: 1.294.432 mc
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In anul 2009 consumul de apa  a scazut cu 10.76 % fata de anul 2008.

II.Consum de energie electrica( kw)-In anul 2009 -21 locatii: 392 636 kw

                                                           -In anul 2008-25 locatii : 709.128 kw

Analiza comparativa a consumului de energie electrica la cele 21 de locatii comune pe anii 2008/2009

2008: 652.787 kw. Consumul celor 4 locatii care nu se mai regasesc in anul 2009 fiind de 56.341 kw 

2009 : 392 636 kw
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In anul 2009 consumul de energie electrica  a scazut cu 38.85 % fata de anul 2008.

III.Consum de gaz natural ( mc)-2009 -9 locatii: 322 907 mc

                                                    - 2008-10 locatii : 538 379 mc

Analiza comparativa a consumului de energie electrica la cele 9 de locatii comune pe anii 2008/2009

2008: 393 803 mc. Consumul serei Jimbolia  care nu se mai regaseste in anul 2009 fiind de 

                               144 576 mc

2009 : 322 907 mc
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In anul 2009 consumul de gaze naturale a scazut cu 18 % fata de anul 2008.

7. SERVICIUL PARCAJE

      Obiectul de activitate al Serviciului Parcaje, in anul 2009, a fost de intretinere si marcare a locurilor de parcare in Sectorul 1, pentru a corespunde normelor de circulatie rutiera.

     Deasemeni, Serviciul Parcaje a inchiriat un numar de 6845 locuri de parcare de resedinta, prin incheierea de contracte cu locatarii din blocurile unde au fost amenajate locurile de parcare in perioada 01 ianuarie- 31 decembrie 2009, realizandu-se  un venit total in valoare de 504.012 RON.

      Serviciul Parcaje a intocmit si trimis catre Administratia Strazilor spre avizare 280  de amplasamente de parcaje de resedinta.

       Personalul care a deservit aceste activitati a fost in numar de 12 angajati din care 7 angajati TESA si 5 muncitori.

      In decursul anului 2009 au fost depuse si rezolvate un numar de 2172 sesizari din partea locuitorilor Sectorului 1 in probleme de parcaje, carora li s-a raspuns in functie de solicitarile acestora  si posibilitatile unitatii de a creea noi locuri de parcare.

Obiectivele ce ni le propunem pentru anul 2010 sunt :

-inchirierea a cel putin 7000 locuri de parcare de resedinta ;

- marcarea si semnalizarea tuturor locurilor de parcare de resedinta de pe raza sectorului ;

- solutionarea sesizarilor din partea cetatenilor cu privire la activitatile Serv. Parcaje ;

-pentru anul 2010, in scopul reducerii timpului de asteptare la palta locurilor de parcare, s-a luat masura de infiintare a unei a doua caserii.

8. SERVICIUL RESURSE UMANE

In cursul anului 2009 la nivelul Serv. Resurse Umane au fost desfasurate urmatoarele activitati :

1.Au fost organizate concursuri pentru ocuparea a 19 posturi vacante in cadrul A.D.P.Sectorul 1. La toate  aceste concursuri Serv.Resurse Umane a asigurat :

     - informarea privind conditiile de participare la concurs, preluarea dosarelor de inscriere, supravegherea candidatilor in timpul probelor scrise si a probelor de interviu.

     - intocmirea proceselor-verbale de concurs ;

     - demersurile de incadrare in munca pentru noii angajati.

2. In luna septembrie 2009 s-a procedat la evaluarea performantelor profesionale individuale pentru activitatea desfasurata in perioada 01.01.2008-31.12.2008 pentru toti angajatii institutiei.

3.In conformitate cu prevedrile O.G. nr. 10/2008, s-a organizat examenul pentru promovare in clasa a 23 de angajati, care incadrati pe functii cu nivel de studii inferioar au absolvit o forma de invatamant superior de lunga durata sau de scurta durata in specialitatea in care isi desfasoara activitatea.Cu aceasta  ocazie au fost operate si mentiunile corespunzatoare in carnetele de munca ale salariatilor.

4. S-au organizat  examene pentru testarea cunostiintelor profesionale ale persoanelor revenite din concediul platit pentru ingrijirea copilului in varsta de pana la 2 ani pentru un numar de 11 persoane.

5. S-a coordonat si organizat intocmirea fiselor de post ale tuturor celorlalti angajati ale caror atributii au fost modificate in cursul anului 2009.

6. S-au intocmit formele de incetare a raporturilor de munca, prevazute de lege, pentru un numar de 72 de persoane.

7. Au fost efectuate un numar de aproximativ 2453 de inregistrari in carnetele de munca ale angajatilor institutiei noastre.

8.Au fost elaborate un numar de 247 decizii avand ca obiect :

  a) incadrarea cu contract individual de munca

  b) incetarea raporturilor de munca 

  c) constituirea comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor 

  d) exercitarea cu caracter temporar  a functiilor de conducere vacante

  e) testarea cunostiintelor profesionale ale persoanelor revenite din concediul platitpentru ingrijirea copilului in varsta de pana la 2 ani.

  f) acordarea concediului platit pentru ingrijirea copiluluiin varsta de pana la doi ani.

  g) promovarea in grad si clasa a salariatilor institutiei.

  h) acordarea s-au retragerea salariilor de merit .

  i) modificari ale raporturilor de munca ale angajatilor institutiei

  j) sanctionarea disciplinara a salariatilor 

  k) reglementarea desfasurarii unor activitati ale birourilor si serviciilor din cadrul A.D.P. Sector 1

9. S-au elaborat o serie dedocumente specifice activitatii serviciului concretizate prin :

a) un numar de 78 de adeverinte de salariat pentru angajatii institutiei

b) un numar de 49 de adrese privind raspunsurile la petitiile transmise de catre terti institutiei  in domeniul resurselor umane

c) au fost intocmite documentatiile de specialitate si au fost promovate un numar de 3 proiecte de Hotarari ale Consiliului Local.

10.Au fost intocmite foile colective de prezenta pentru salariatii institutiei, au fost intocmite diverse situatii de evidenta  privind concediile de odihna, orele suplimentare, posturile ocupate si vacante la nivelul A.D.P. Sector 1.

11. Au fost completate dosarele profesionale ale angajatilor conform prevederilor legale.

Pentru anul 2010 obiectivele majore ale Serv Resurse Umane sunt :

Aplicarea prevederilor legale cu privire la :

a) implementarea Legii 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platitdin fonduri publice 

b) gestionarea eficienta a resurselor umane

c) dezvoltarea competentelor profesionale

9. SERVICIUL SPATII VERZI

1.Activitate de birou

a)S-au preluat sesizari telefonice in numar de 1.209 de la cetateni/ diverse situatii si date spre rezolvare la sefii de brigazi cat si la echipele de taietori in legatura cu amenajarea spatiilor verzi, plantarea de material dendro-floricol cat si toaletarea/defrisarea arborilor in regim de urgenta sau cu aviz eliberat de PMB-ALPAB/D.A.D.R.. 

   Toate sesizarile telefonice au fost rezolvate in teren de catre lucratorii Sectiei Spatii Verzi

b)S-au primit sesizari/ adrese/ reclamatii/cereri scrise in nr. de 2066 de la cetateni diverse institutii cu privire la:

- amenajarea locurilor de joaca, a parcurilor, a spatiilor verzi

-repararea aparatelor de joaca

-toaletarea/ defrisarea arborilor de pe domeniul public/privat

-plantarea de material dendro-floricol pe spatiu verde din: aliniamente, terenuri de joaca,    parcuri, ansambluri de locuinta, squaruri, platbande, ronduri

c)S-au transmis adrese, in nr de 185 catre PMB-ALPAB/D.A.D.R. in vederea eliberarii de avize pentru toaletarea-defrisarea arborilor/pomilor fructiferi din aliniamente, parcuri, terenuri de joaca si ansambluri de locuinta

S-au emis 586 avize de catre PMB-ALPAB/D.A.D.R.din care s-au executat 93%.

d) S-au transmis adrese, in nr. 5, catre P.M.B.- Evidenta proprietatii in vederea aflarii situatiei juridice a diverse terenuri de pe raza Sectorului 1 in vederea amenajarii lor ca locuri de joaca

e) S-au transmis rapoarte si programe de lucru in nr. De 46 catre P.S.1-Directia Utilitati

f) S-au transmis Note de Cantitati  in nr de 11 catre A.D.P.S .-Administrativ.

g) S-au transmis adrese, adeverinte, acorduri catre diferite persoane/institutii in numar de 147

h) S-au inregistrat Foi de Parcurs in numar de 1.970

2.Activitati in teritoriu

a)toaletarea/defrisarea arborilor in baza avizelor eliberate de catre PMB-ALPAB/D.A.D.R.sau in regim de urgenta ( in urma unor calamitati naturale)

b) pregatirea terenului in vederea plantarii materialului dendro-floricol si a gazonului

c) plantarea in compensare de arbori in aliniamentele stradale, parcuri, terenuri de joaca sau ansambluri de locuinte

d) plantarea de material dendro-floricol ( flori de sezon si gazon) in parcuri, terenuri de joaca, jardinière amplasate in aliniamentele stradale, platbande, ronduri, squaruri

e) asigurarea udatului in spatiile verzi in care s-a plantat material dendro-floricol ( arbori, gard viu, arbusti, flori si gazon)

f)curatenia in parcuri si terenuri de joaca (stans hartii, vidanjat cosuri de gunoi, maturat alei, greblat frunze)

g)cosirea si greblarea spatiilor verzi

h) ridicarea resturilor vegetale din aliniamentele stadale, parcuri, terenuri de joaca, ansambluride locuinta, terenuri virane

j)tunderea gardului viu manual/mecanic

k)inventarierea materialului dendrologic care necesita toaletarea /defrisarea

l) inventarirea alveolelor goale din aliniamente in vederea plantarii de arbori

m) asigurarea dezapezirii

n) amplasarea brazilor de Craciun in parcuri,terenuri de joaca si ornarea lor

10. SECTIA DRUMURI
Sectia Drumuri executa lucrari de reparatii strazi, lucrari de semnalizare rutiera pe strazile care, in conformitate cu H.C.G.M.B. 254/2008 .

Sectia are in subordine Biroul de Sesizari –Interventii si Biroul de Semnalizare Rutiera.

Pentru lucrari de reparatii strazi Sectia si-a propus sa execute lucrari de reparatii pe un nr. de 31 de strazi insumand o suprafata a partii carosabile de 158.554 mp si trotuare in suprafata de 73.424 mp 

Urmare a lucrarilor de coordonare a lucrarilor cu Primaria Capitalei, Directia de Investitii din cadrul Primariei Sectorului 1 si regiile ce detin retele edilitare, s-a renuntat la executia lucrarilor de reparatii pe un numar de 9 strazi.

Avand in vedere starea tehnica a strazilor au fost executate suplimentar lucrari de reparatii pe inca 37 de starzi.

In cursul anului 2009 au fost reparate la partea carosabila 56 de strazi cu o suprafata de 122.491 mp, iar la trotuare 50 de strazi cu o suprafata de 49.557 mp.

Urmare a dezafectarii platformelor pe care au fost amplasate in mod ilegal garaje au fost amenajate parcari din beton in suprafata de 11.341 mp. 

  De asemenea au fost amenajate la intersectii treceri pentru persoanele cu dezabilitati in Cartierul Bucurestii Noi. 

  Pe strazile din pamant, situate in cartierul Straulesti intre linia de centura si Sos. Gheorghe Ionescu Sisesti, au fost effectuate lucrari de scarificare-reprofilare.

  In cadrul Biroului Sesizari Interventii au fost primite 740 sesizari din care 439 petitii si 301 reclamatii telefonice.

Din acestea 117 au fost redirectionate in conformitate cu prevederile legii 233/2002, 613 au fost rezolvate ( ele facand obiectul lucrarilor de reparatii in derulare), iar 10 au fost cuprinse in planul de reparatii pentru anul 2010 ( strazile : Dobrogeanu Gherea , Ghetarilor, C-tin Esarcu, Romeo Popescu, Gorunului,  Aleea Pajura, Aleea Uruguay, Aleea Calea Grivitei, Plaviei si Aciliului).

    In cadrul Biroului Semnalizare Rutiera in cursul anului 2009 s-au desfasurat urmatoarele activitati:

· Primirea, inregistrarea si introducerea in baza de date a 530 petitii si informari la cre s-a raspuns/clasat cu exceptia a 60 solicitari

· Propunerea si intocmirea a 164 documentatii de reglementare a circulatiei pietonale si rutiere din care s-au avizat tehnic de catre Comisia Tehnica de Circulatie din Primaria Municipiului Bucuresti 159 de documentatii

· Propunerea, intocmirea si obtinerea avizului tehnic al Comisiei Tehnice de Circulatie pentru 2 proiecte “ Studiide semnalizare rutiera orizontala si verticala”.

a) pentru strazile secundare cuprinse in zona delimitata de: Bd. Nicolae Balcescu/ Bd. Regina Elisabeta/ Bd. Mihail Kogalniceanu/ Str. Vasile Parvan/ Str. Berzei/  Str. Buzesti/ Bd. Iancu de Hunedoara/ Str. Polona/ Str. A.D. Xenopol ( studio maerializat in teren);

b) pentru strazile secundare cuprinse in zona delimitate de: Calea Floreasca/ Bd. Mircea Eliade/ Bd. Aviatorilor / Bd. Constantin Prezan / Bd. Maresal Averescu/ Bd. Ion Mihalache/ Piata Victoriei/ Bd. Iancu de Hunedoara

· Propunerea, intocmirea si obtinerea avizului tehnic pentru 7 documentatii de reglementare a circulatiei rutiere prin instituirea “Sensului unic” materializat pentru strazile : Maior Gheorghe Sontu; Ghetarilor; Manastirea Neamt ( modificarea sensului unic ); Somesul Rece- Aleea Somesul Rece; Emil Balaban; Aron Cotrus –Virgil Madgearu-Grigore Gafencu-Daniel Danielopolu; G-ral Constantin Coanda- Viisoara- Bretea auto Bd. Lascar Catargiu/ Povernei-Povernei –Grigore Alexandrescu- Clopotarii Vechi – Constantin Daniel- Transilvaniei- G-ral Dona Nicolae ( ultimile 9 strazi facand parte integranta din primul studiu de semnalizare rutiera orizontala si verticala- pct. a)

· Executarea cu terti si in regie proprie a lucrarilor de semnalizare rutiera orizontala si verticala  pe strazi secundare din raza teritoriala a Sectorului 1 dupa cum urmeaza: 

· finalizarea materializarii proiectului de “Reglementarea circulatiei cu sensuri unice in zona cuprinsa intre Calea Grivitei /Bd. Ion Mihalache/ Bd. Nicolae Titulescu/ Bd. Expozitiei” intocmit de S.C. Proiect Bucuresti S.A. prin instituirea sensului unic pe strazile : Cluj- Grigore Manolescu- Lainici- alee acces auto Lainici/ Casin-alee acces auto Casin/ Constantin Stere- alee acces auto Vrancea/ Clabucet- alee acces auto pastila Clabucet-Somesului-Bratocea- Turnu Chindiei- Stefan Iulian –Samuil Micu Clain- alee acces auto Carpati/Dej ( 13 strazi).

· materializarea in teren a 115 documentatii referitoare la amplasarea pe 116 strazi a 247 dispozitive pentru limitarea vitezei autovehicolelor ( din 258 propuse si 254avizate favorabil pentru montare ). In acest scop s-au propus spre utilizare 494 piese de capat, 2584 piese de camp, 431 indicatoarede semnalizare verticala cu semnificatia “  Atentie denivelari”, 427 indicatoare de semnalizare verticala cu semnificatia “ Limitarea vitezei la 30 km/h”si a 430 stalpi.Intrucat in anul 2009 s-au matrializat si documentatii avizate in 2008 si s-au inlocuit piesele deteriorate ale dispozitivelor pentru limitarea vitezei amplasate in anii anteriori, materialele utilizate conform proceselor verbale de receptie pentru 400 dispozitive sunt :812 piese de capat, 4290 piese de camp, 747 indicatoare de semnalizare rutiera verticala cu semnificatia “ Atentie denivelari”, 738 indicatoare de semnalizare rutiera verticala cu semnificatia “ Limitarea vitezei la 30 km/h”, 704 stalpi.

· Executarea lucrarilor de semnalizare rutiera verticala prin montarea a 877 indicatoare pe 249 strazi dupa cum urmeaza: 

                            Indicatoare de forma circulara = 361 buc.

                            Indicatoare de forma triunghiulara= 228 buc.

                            Indicatoare de forma dreptunghiulara= 285 buc.

                            Indicatoare de forma octogonala= 3 buc.

Pentru montarea acestor indicatoare s-au folosit 696 stalpi.

· executarea lucrarilor de semnalizare rutiera orizontala ( marcaje rutiere):

· covoare bicolore antiderapante executate in apropierea unitatilor de invatamant pe 6 strazi in suprafata totala de 1488.70 mp material antiderapant ;

· marcaje longitudinale si transversale executate din material termoplastic de culoare alba pe 95 strazi secundare cuprinse in zona delimitata de : Bd. Nicolae Balcescu/ Bd. Regina Elisabeta/ Bd. Mihail Kogalniceanu/ Str. Vasile Parvan/ Str. Berzei/ Str. Buzesti/ Bd. Iancu de Hunedoara/ Str. Polona / Str. A.D. Xenopol in suprafata  totala de 1479.37 mp; 

· marcaje longitudinale, transversale si auxiliare executate din material preformat de culoare alba sau rosu/alb pe 104 strazi din aceeasi zona, in suprafata totala de 1947,22 mp.

   11.SERVICIUL MECANIZARE TRANSPORT

11.1 COMPARTIMENT Dotari Domeniul Public

Activitati desfasurate in cursul anului 2009

· montat gard metalic din plasa -63 190 ml

· montat gard metalic din recuperari-5 371 ml

· montat stalpisori  blocaj blocaj 1 553 buc.

· montat banci Spania -817  buc.

· montat banci recuperate 20 buc.

· montat cosuri gunoi Spania -409 buc.

· demontat constructii neautorizate amplasate ilegal pe domeniul public -19 

Alte activitati precum: -curatenie ( salubrizare) : scos apa pe timpul ploios din pasajul Turda; inlaturarea efectelor furtunii din 2 iunie ; ridicat gunoiul( moloz, diferite materiale) rezultat dupa demolarea unor constructii neautorizate; ridicat autoturisme( caroserii) abandonate pe domeniul public; dezafectat benere, panouri  si  steguri publicitare precum si cele cu caracter electoral dupa desfasurarea alegerilor europarlamentare si prezidentiale

In perioada lunilor ianuarie si decembrie a.c. s-a participat la actiunile de deszapezire la gradinite, scoli, camine pentru copii, camine pentru batrani si policlinici.

Ridicat, transportat si imprastiat material antiderapant la locatiile repartizate conform planului  de deszapezire.

Transportat si montat  in parcul Kiseleff si pe marile artere si bulevarde de pe raza sectorului casute din lemn (130 in trim. I si 120 in trim. IV) pentru comercializarea suvenirurilor si a cadourilor: cu ocazia Sarbatorilor  de iarna 2008/2009 si cu prilejul zilelor de 1 si 8 Martie si a Sarbatorilor Pascale.

S-a actionat  cu personal si utilaje pentru ridicarea si aducerea casutelor de pe domeniul public pentru conservare in baza din Sos. Odai nr. 3-5.

S-au confectionat si montat suporti rafturi si rastele pentru flori la Sera Otopeni.

Indreptat, reparat si adus la starea initiala a unor indicatoare de pe strazi si circulatie de pe raza sectorului, la sesizarile Politiei Comunitare si a constatarilor pe teren de catre echipele de interventie ale A.D.P. – D.D.P.

Cu privire la activitatea de solutionare a sesizarilor, petitiilor  si reclamatiilor, conform Ordonantei Guvernului nr. 27/2002, aprobata prin Legea nr. 233/2002

-Solicitari primite  670

-Solicitari rezolvate- 415

-Solicitari directionate catre alte compartimente -11

-Solicitari in curs de rezolvare- 244

-Solicitari primate in 2007 si 2008  si rezolvate in 2009 -106

Un numar mare de solicitari primate de la P.S. 1- cat si de la Asociatiile de proprietari  au fost rezolvate fara a fi evidentiate prin petitii inregistrate conform legii si se regasesc  in Raportul  de activitate pe anul 2009. In legatura cu prevederile legale, mai sus mentionate, de a se raspunde in scris solicitarilor primate, aceasta activitate s-a concretizat in 497 scrisori de raspuns.

11.2  COMPARTIMENT Reparatii auto si utilaje

In cadrul Compartimentului reparatii auto si utilaje, pe parcursul anului 2009 s-au desfasurat o serie intreaga de activitati complexe desfasutate pe baza comenzilor de reparatii specifice  compartimentului cat si activitati comandate de catre P.S. 1 .De asemenea s-au executat reparatiile necesare la vehiculele si  utilajele  care  s-au defectat accidental.

      Activitatile desfasurate in atelierele din Sos. Odai nr. 3-5:
-5-10ianuarie s-au efectuat reparatii diverse, pregatit scule si utilaje pentru activitatile din teren

-reparat si pregatit garduri si banci recuperate,aduse din teren in vederea remontarii pe domeniul public

-asamblat si vopsit casutele din lemn pentru a putea fi amplasate pe domeniul public

-reparat casute dupa aducerea din teren in vederea conservarii acestora 
-confectionat si /sau reparat gratare la statia PECO

-reparat obloanele la un numar de 20 de tractoare

-reparat suporti autobasculanta B.15.PGO

-capitonat auto B.97.KHD

-reparat remorca transport utilaje

-efectuat diverse lucrari de lacatuserie, suduri, confectii metalice

-periodic( saptamanal)facut curatenie in ateliere, vestiare si hale, incarcat deseuri si resturi menajere si transportat la groapa de gunoi.[image: image4.png]
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