MUNICIPIUL BUCURESTI - PROTECT -
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 _
ia-2 L’{j/fj-m?. 20l

HOTARARE

privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipinlui Bucuresti pentru imputernicirea
expresi de a incheia Acordul de parteneriat dintre Consifiul Local al Sectoralui 1, prin Direcfia
Generald de Avistentd Sociald si Protectia Copilulni Sector 1 5i Asociatia Centrul European peniru
Sprijinirea Incluziunii Sociale a Romilor din Romdnia (CESIRR), pentru atragerea finantirii
nerambursabile din Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021 alocate prin Apelul nr. 1,,Cresteren
incluziunii s abilitarea romilor”-Apel deschis de proiecte—Runda a 2-u, lansat in cadrul Programului

Dezvoltare Locald, combaterea siirficiei gi cresterea incluziunii romilor.”

Avind in vedere Referatul de aprobare nr. 19137/06.08.2021, inlovmit de Directia Generald de
Asistentd Soclals si Protectia Copilului Sector 1, Compartimentul Strategii. Proiecte, Programe in
domeniut Asistentei Sociale si Relafia cu ONG;

Ludnd in considerafie prevederile Legii nr, 24/2000 privind normele de tehnicd Jegislativé la
elaborarea actelor normative, republicatii, cu maodificarile i completarile ulterioare;

e Potrivit Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificrile §i completirile
ultericare;

Avind in vedere prevederile Legii nr. 15/2021 privind bugetul de stat pe anul 2021, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

¢ oIn conformitate cu prevederile art. 53 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificirile si completirile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Ordonangei de Urgentd a Guvernului Roméniei nr, 64/2009 privind
gestionarea [inanciard a instrumentelor structurale §i utilizarea acestora pentru obiectivul convergenid,
aprobatd cu modificari prin Legea nr. 362/2009;

Luand in considerare Programul de Dezvoltare Locald, reducerea sarfciei §i creglerea incluziunii
romilor”, finantat prin intermediul Granturilor SEE §i Norvegiene 2014-2021;

Vizand propuncrea de tinantare a proiectului cu tithul *Cresterea incluziunii si abilitarea romilor din
sectorul 1 al municipiului Bucuresti - Reusim fmpreuna! / Zorfirds khetanes!” depusi de Directia Generald
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Secior 1 la data de 15.04.2021 In cadrul Apelului deschis de
proiecte ,.Cresterea incluziumii §i abilitarca romilot”, Runda a 2-a, Aria 7 “Incluziunea §i abilitarea
romiler”, (inantat prin Granturile SEE 2014-2021 gi Guvernul Romaniei:

» Vazand prevederile Hotararii Guvernului Roméniei nr, 797/2017 privind aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionarc ale serviciilor publice de asistenta sociald §i a structurii orienlative de
persanal;

In temeiul prevederilor art. 5 lit. ee), art.139 alin. (1), art. 166 alin, (2) lit. s) alin (3) si art.196 alin.
(1) lit. a) din Ordonanta de Urgen}d a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile

s1 complctarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:



Art. 1. Se solicitd acordul Consiliului Greneral al Municipiului Bucuregtl pentru imputernicirea
expresd in vederea incheierii Acordului de parteneriat dintre Consilinl Local al Sectorului 1, prin Directia
Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 si Asociafia Centrul European pentru
Sprijinirea Incluziunii Scciale a Romilor din Romdania (CESIRR), pentru atragerea finantdrii
nerambursabile din Granturile SER si Norvegiene 2014-2021, alocate prin Apelul nr.l Cresteren
incluziunii §i abilitarea romilor”- Apel deschis de proicete-Runda a 2-a, lansat in cadrul Programului
Dezvoltare lecald, combaterea saraciei §i erestersa incluziunii romiler”

Art, 2. Modelul Acordului de parteneriat este previzut in Anexa care face parte integranti din
presentd holdvire.

Art. 3. (1) Primarul Sectorului 1, Directia Generald de Asislenti Sociald si Protectia Copilului
Sector 1, prin Compartimentul Strategli, Proiccte, Programe in domeniul Asistentei Sociale si Relatia cu
ONG, vor duce la indeplinite prevederile prezentei hotarari.

{2} Serviciul Tehmicd Legislativd. Secretariat §i Arhiva va asigura comunicarea prezentei
entitifilor mentionate la alin. (1), precum si Institufiei Prefectulul Municipiulul Bucuresti.
Aceastd hotardre a fost aprobatd in sedingd ordinard a Consiliului Tocal al Seciomlui 1
din data de

AVIZEAZA
Conform art. 243, alin. (1), lit. (a) din O.U.G. ar. 57/2019 privind Codul Administrativ cu
moditiedrile si completarile ulterioare

SECRETAR GENERAL AL SECTORULUI 1
/ LAVINIA IONESCU

/ f’,qilw ',.f:qr.ﬂ:’ J4

‘5?1/ M

Nume si precnume _ Functia Semnitura ] Intocmit/Avizat Data |

Mariana TATAN | Dircetor general ' i' Avizat (6.08.2021 ‘
Direcjia Generald de Asisten(i

Sociald si Proteciia Copilulwi

Sector 1

Scf birou, Biroul Juridic, - Verificat 00.08.2021
Mihaela ANDRIES | Contencios si Resurse Umanc

Ana DUTA Consilier superiar Intoemit 06.08.2021
Compartiment Strategii,

Programe, Protecte/ DGASPC
Seulor |

Director Executiv, Direcfia Avizat {6.08.2021
Juridicd, Legislatie, Contencios
| Administrativ/ Primaria Seclur 1




Anexa
Model de Acord de Parteneriat

incheiat ntre

[DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA § PROTECTIA COPILULUI SECTOR |
(D.G.AS.P.C. SECTOR I ]

[Bd Maresal Averescu, ne 17, Sector 1, Bucuresti, CIF 13331881 |
[Reprezentatd prin Mariana Tdtan, Director General]

denumit I continuare “Promotor de Proiect”
31

| ASOCIATIA CENTRUL EUROPEAN PENTRU SPRIJINIREA INCLUZIUNII SOCIALE A
ROMILOR DIN ROMANIA (C.E.SLR.R}]

[Str. Stupilor, nr.6, bloc f11, Se.2, Et.3, Ap.18, Sector 4, CIF 30039835]
[Reprezentatd prin Viad Pdun, Presedinte]

denumit in continuare “Partener de Proiect 1™

pentru implementarea Proiectului [ Cresterea incluziunii 5i abilitarea romilor din sectorul ! al
municipiului Bucuresti —Reusim impreund/ Zordrds khetanes! ”']

finantat prin Mecanismul Financiar SEE

Programul “Dezvoltare locald, reducerea sardcici si cresterea incluziunii romilor”

Declinarea responsabilitifii:

Prezentul model de Acord de Partenetiat are drept scop asistarea Promotorilor de Proiect i a Partenerilor
de Proiect in pregitirea acordurilor de partencriat previizute la Articolul 7.7 al Regulamentelor dc
implementare a Mecanismelor Financiare SEE si Norvegian 2014-2021. Acesta este furnizat numai cu
scop Informativ, iar confinutul siu nu esle deslinat a inlocui consultarea oricdror altc sursc legale
aplicabile sau consultarea necesari a unui jurist, dupd caz. Asigurarea conformitéfii prevederilor
prezentului Acord de Parteneriat cu Contractul Projectului gi cadrul legal aplicabil cade n
responsabilitatea Pértilor. FMO sau orice persoani care actioneazi in numele siu nu vor i rspunzatoare
in legfturd cu utilizarea sau reutilizarea acestui model de acord de partenerial.

PREAMBIIL:

Prezentul acord de parteneriat este incheiat intre parlile semnatarc in vederea implementarii proicetului
.Cresterea incluziunii §i abilitarea romilor din sectorul 1 al municipiului Bucuregti-Reusim fmpreund

1 Se vor adauga date potrivit numaérului de partenar



(Zordrds khetanes)”, elaborat de clitre Directia Generald de Asistemd Sociald §i Protectia Copilului
Sector 1 impreund cu Asociafia Centrul European pentru Sprijinirea Incluziunii Sociale a Romilor din
Romdnia,

Parienerii inteleg obligatiile si drepturile pe care le implica aceasta calitate, precum si faptul ca
profectul |, Crestereq incluziunil §i abilitarea romilor din sectorul 1 al municipiutui Bucuregti-Reusim
Impreund (Zordrds khetanes)”, este finanat de Fondul Roman de Dezvoltare Sociala prin Mecanimsul
Financiar Norvegian, Programul “Dezvoltare localii reducerea “Cresterea incluziunii §i abilitarea
romilor”, Runda a 2-a, upel lansat la data de 06 ianuarie 2021 de citre Fondul Roman de Dezvoltare
Sociuli (FRDS), in cadrul Programului “Dezvoltare locald, reducerea sariciei $i cresterea
inclnziunii romilor'' (numit in continuare Program).

In cuprinsul acordului de parteneriat, temmenul “program”, cu loale declinarile sale, se va referi la
Programului “Dezvoltare locali, reducerea siriciei §i cresterea incluziunii romilor”,

In curpinsul acestui accard de parteneriat, sintagma de “promotor de proiect”, cu toate declinarile sale se
relera la Directin Generald de Asistentd Socialé si Protectia Copilului Seclor 1.

In curpinsul acestui acord de parteneriat, sintagma de “partener 1, cu toate declinarile sale se refera la
Asociafia Centrul European pentru Sprijinirca Incluzinnii Saciale 2 Romilor din Romania,

Obiectivul general proiectulni (OG) vizeaza Cresterea incluziunii si abilitdrii unui numdr minim de
1400 de romi din Sectorul 1 al Municipiului Bucuresii..

051, Dezvoltaren si usipurarea unor scrvicii integrate de asistentii comunitara praleu un numir de
cel putin 1400 de persvane de etnie romi aflate in risc de marginalizare si excluziune sociala, prin
imputernicirea a 2 de comunitifi de romi cu cel putin 1 nivel (pe scala imputemicirii de la 1 la 3) din
comunitifile rome ale Cartierelor Chitila i Straulesti, pe o perioadi de 24 de luni:

- Infiintarea a 4 centre pilot pentru activitatile cu grupul tinta.

- servicii educafionale curriculare i extracurriculare In cadrul a 4 centre de tip modular amplasate
in zonele defavorizate identificate, pentru un numér de 310 copii si tineri de etnie romd, in termen
de 24 luni;

- Servicii juridice pentru obfinere yi eliberare acte de indentitate §i drept de proprietate. pentrie 200
de locuinfe si 300 de persoane roma;

- infiinfarea unei microintreprindere sociald de reinserjie cu activitati antreprenotiale generatoare de
locuri de muned protejate cu angajarc la domiciliu 4 persnanelor de etnie roma, in special (emei.

O52. Imbunatifirea abilitdfilor de participare la luarea deciziilor si reprezentare a comunititilor de
romi si a personalului administratiei publice de la nivel local pe raza sectorului 1, pe o pericada de 2]

luni:

- Dezvoltarea capacitatii romilor prin participarea la 4 cursurl de formare pe perioada implementarii
proiectului;

- Dezvoltarea capacitatii personalului administratiei publice prin participarea la 2 cursuri de
formare pe perioada implementatii proiectului;

- FPormarea temeilor si tinerelor de etnie roma prin constientizarea acestora in cadrul comunitatii pe
perioada implementarii proiectului,



083, Reducerea excluziunii sociale loeale si_generale, prin susiinerea organiziarii §i dezvoltdrii unor

activitati de combatere directd a marginalizarii i diserimindrii, inclusiv prin implicarea 51 cooptarea unor

voluntari pe o pericadd de 24 de luni:

- Dezvoliarea unui program de formare pentru voluntari, campanii de crestere a constienlizarii si
dezvoltarea unor instrumente anti-discriminare.

9-A CONVENIT DUPA CUM URMEAZA.:

Articolul | — Scop si obiective

1,

Prezentul Acord de Parteneriat (denumit in continuare “Acordul™) defineste drepturile si obligatiile
Pargilor §i stabileste termenii gi condifiile colabordrii acestora In implementarca Proiectului
"Cregterea incluziunii si abilitarea romilor din seciorul 1 al municipiului Bucuresti - Reugim
impreund! - (Zordrds khetanes!)”, depus spre finanjare In cadrul apelului de propuneri de proiccte
“Cresterea incluziunii si abilitarea romilor” — Runda a 2-a,

. Partile vor actiona in conformitate eu cadrul legal al Mecanismului Financiar [SEF/Norvegian] 2014-

2021, §i anume cu Regulamentul privind implementarea Mecanismului Financiar [SEE/Norvegian]
2014-2021 {denumit n continvare ,.Regulamentul”). Pértile admit in mod expres ca au acces si sunt
familiarizate cu confinutul Regulamentului.

Qrice anexe Ia prezentul Acord constituie parte integrantd a Acordului. Tn cazul unor neconcordante
futre Anexe §i Acord, prevederile celui din urma vor prevala.

Articolul 2 — Intrarea n vigoare si durata

1.

Prezentul Acord va infra in vigoare la data aplicirii ultimei semméturi de clitre Pirjl. Acesta va
riméne In vigoare pind cind Partenerul de Proiect 1gi va fi indeplinit In totalitate obligatiile fata de
Promotorul de Proiect, asa cum au fost definile in prezentul Acord.

Articolul 3 — Principalele roluri si responsabilititi ale Partilor

1.

Piarjile vor lua toate misurile udecvate gi mecesare pentru a asigura indeplinirea obligatiilor si
obiectivelor care decurg din prezentul Acord.

Partile igi vor indeplini obligatiile care le revin cu eficienta, transparenté si consliinciozitate. Acestea
s¢ vor informa reciproe cu privire la toate aspectele importante pentru cooperarea generald §1 pentru
implementarea activitiifilor vare urmeaza a fi desfigurate. Acesiea vor actiona cu buné-credinta in
toate chestiunile i vor actiona, In orice moment, in interesul Programului si al Proicctului.

Partile vor pune la dispozitic personal suficient §i calificat, care igi va desfagura aclivitatea la cel mai
inalt standard profesional. In timpul exceutirii obligatiilor In temeiul prezentului Acord, personalul si
entititile angajate de oricare dintre Piirti vor respocta legislatia jarilor respective.



4. Ori de cile ori, In Indeplinirea obligafiilor sale tn temeiul prezentului Acord, personalul uneia din

Piari se afld la sediul celeilalte Piirti sau in orice alta locafie pe teritoriul jarii ccleilalte Parti la
solicitarea acclei Paril, acea Parte se va asigura ¢i sediul §i locatiile respecta toard legislagia gi
standardele nafionale aplicabile privind sanatates, securitatea si protectia mediului, Partile vor lua
toate maswrile de precautic necesare pentru a preveni aparitia oricéirei vitimari corporale sau daune
asupra bunurilor celeilalte Partt in legiturd cu implementarea Proiectylui,

Ficcare Parte va desemna un Manager de Proiect care va avea responsabilitatea operationald pentru
implementarca Proicctului si va servi ca punct de contset peniru comunicare §i pentru toate
schimburile de documentatie $i materiale intre PArti.

Articolul 4 — Obligatiile Promotoruluei de Project

L.

Promotorul de Proiect este respensabil pentru coordonarea generald, managementul si implementarea
Proiectului in conformitate cu cadrul de reglementare gi contractual specifical in prezentul Acord.
Acesta 151 asumd In cxclusivitale responsabilitatea fatdi de Operatorul de Program privind
implementarea cu succes a Proiectului,

Promotorul de Proiect se angeajaza, printre ultele:

]

sd asigure implementarea corectal g1 la timp a activitafilor Proiectului;

— s informeze cu promptitudine Partenerul de Proicet cu privire la toate circumstaniele care ur
pulea avea un impact negativ asupra implementirii corecte si la timp a oricireiz dintre activitatile
Proicctului §i cu privire la orice eveniment care ar putea conduce la Intreruperca temporari sau
definitiva sau la orice deviere fata de Proiect;

— s asigure Partenerului de Proiect acces la toate documentele, datele si informatiile disponibile

aflate Tn posesia sa, care pot fi necosare sau utile Partenerului de Proicct pentru indeplinirea

obligafiilor sale; in cazul in care astfel de documente, date si informatii nu sunt In limba Engleza,
va furniza o traducere In limba Englezi a acestora, Ta solicitarea Partenerului de Proicet;

—  sa fumnizeze Partenerulul de Proiect o copic scmnati a Contractului de Proiect, inclusiv orice

modificar ulterioare ale acestuia, la data intrdrii lor T vigoare;

—  sd consulte Partenerul de Proiect Inainte de a transmite Operatorului de Program orice solicitare

de modificare a Contractului de Proicet care ar putea alecta sau ar putea fi de intcres pentru rolul,
dreplurile §i obligatiile Partenerului de Proiect, ce decurg din acestea;

— sa pregaleascd yi sA transmitd n timp util Operatorului de Program decumentele necesare
solicitate de acesta (eX. rapoarte intermediare ale proiectului, etc.} in legituri cu cererile de platd,
in conformitate cu Acordul de Program §i Contractul de Preicct astfel incal sii se respecte
termenele dc plata citre Parlenerul de Proiect. asa cum se prevede in prezentul Acord;

— 8@ transferc T conml hancar desemnat al Partenerului de Proiect toate plafile datorate, péni la
termencle stabilite;

— s se asigure ¢a Partencrnl de Proiect primegte cu promptiludine toat3 asistenta de care poate avea

nevoic peniry Indeplinirea sarcinilor sale.

3. Qbligafit ale Promotorului de Proiect privind sustenabilitatea proiectului:



- Finantarea pentru asigurarea sustenabilitdfii proiectului pentru o perioadd de 5 ani de la finalizarea
projectului prin alocarc anuald de fonduri disponibile in acest scop, in baza Hotarérii Consiliului
Local al Sectorului 1,

~ DD i5i asumi respensabilitatea verificfirii indeplinirii elementelor de sustenabilitate Ta nivelul
intregului proiect, prin verificiri anuale, pe durata a minim 5 ani de la finalizarea proiectului.

PP va continua s puni la dispozitia solicitantilor din comunitate infrasiructura creatii prin proiect
PP se va asigura ci cele achizitionate in cadrul proiectului vor fi pastrate §i utilizate n scopul
pentru care au fost create, cel pulin 5 ani dupa terminarea proiectului.

_ va furniza in continuare cursuri de formarc similare cu cele furnizate in proicct, finalizate cu
diplome de absolvire, finanarea pentru acestea fiind asiguratd din fonduri proprii.

— PP - vu continua && asigure pe durati nedeterminati sprijinul acordal prin proiect pentru facilitare
comunitari pentru comunitifile selectate, la cererea acestora, péni la activarca comunititii si
producerea unor schimbari reale si de duratd in cadrul acesieia, asa cum de atlfel a procedat in
cazul tuturor comunitafilor in care a fnceput si sprijine acest proces de-a lungul timpului.

— Partenerul va continua ca dupd terminarea proiectului si puna cel putin incd un an la dispozitia
solicitantilor din comunitati materialele de curs, instrumentele, informafiile specifice utilizate in
procesul de formare, De asemenea, va furniza in continuare cursuri de formare similare cu cele
furnizate in proiect, finalizate cu diplome de absolvire, finantarea pentru acestea fiind asigurata
din bugetul propriu al institutiei publice.

—  vor conlinua si monitorizeze cazurile de segregare educationald la nivelul celor 2 comwunildti i
vor semnala Inspectoratului Scolar al Sectorului 1 astfel de situafii pe o perioudi de cel putin 1 ani
de la finalizarea proiectulii.

Articolul 5 — Obligatiile Partenerului de Proiect

1.

Partenerul de Proiect este responsabil pentru indeplinirea activildjilor §i sarcinilor care i-au fost

atribuite n conformitate cu prezentul Acerd si Anexa 1 — [Lista de activitati.

in plus fatd de obligafiile de mai sus, Parlencrul de Preject este obligat:

— i informeze cu promptitudine Promotorul de Proiect asupra circumstantelor relevante care pot
avea impact asupra corcetitudinii, oportunitatii §i integralitiifli performantel sale;

_ g4 furnizeze Promotorului de Proiect loate informatiile necesare pentru pregitirca oricéiror
rapourte pe care Promotorul de Droicct trcbuic s le transmitd Operatorului de Program la
termenele $i i conformitale cu locmulacele de raportare stabilite de 'romotorul de Proiect;

—  si informeze imedial Promotorul de Proiect cu privire la orice caz de fraudd, corupfie sau alta

aclivitate ilegald, suspectata sau reald, care i-a arras atenjia, la orice nivel sau In urice etapd de
implementare a Proiectului;

— sh piistreze toate documentele justificative aferente Proicetului, inclusiv cheltuielile suportate, fie
sub formi de origivale, fic in versiuni certificate conforme eu originalul, pe suporturi de date

acceptate Tn mod obignuil, pentru cel putin 3 a# de la aprobarea de citre [FMC/NMIA] a
raportului final al Programului;



sa furnizeze oricdrui orgenism care efectucaza evaluiri intermediare sau ex-post ale Programului,
precum s§i crice monitoriziri, audituri §i verificari la fata locului, It numele Mecanismului
Financiar [SEE/ Norvegian], orice documente sau informatii necesare in sprijinul evaluiii;

sa participe elecliv [a promovarea obieclivelor, activitagilor si rezultatclor Mecanismului Financiar
precum §i contributia Denatorului (Donatorilor) la reducerca decalajelor economice $i sociale n
Spatiul Economic European;

3. Obligatii ale Partenerului de Proiccl privind sustenabilitatea proiectului:

Sustenabilitatea proiectului este asigurati de partenerul cooptat pentru componentele pe care si le-
a asumat prin proiect, iar PP isi asumd responsabilitatea verificirii indeplinirii elementelor de
sustenabilitate la nivelul intregulul proiect, prin verificari anuale. pe durata 2 minim 5 ani de la
finalizarea proicctului,

Partenerul I5i asumi, aga cum este reglementat de altfcl §i in acordul de parteneriat, i va pune in
practicd angajamentele de sustenabilitate asumate si totodatd ci va pune la dispozitia PP toale
mlormatitle necesare pentru confirmarea respectérii sustenabilititii proiectului.

Partenerul va continua ca dupéa terminarea proiectului sa puni cel putin inci un an la dispozitia
solicitantilor din comunitati materialele de curs, instrumentele, informatiile specifice utilizate in
procesul dc formare. De asemenea, va furniza In continuare cursuri de formare similare cu cele
furnizate in proiecl, finalizate cu diplome de absolvire, finanlarea pentru acestea find asigurata
din bugetul prapriv al institutici publice.

PP gi D'artenerul vor continua 3 monitorizere cazurile de sevregure educationald la nivelul celor 2
comunitai §i vor scmnala Inspecloratului Scolar al Sectorului 1 astfel de situatii pe o perioadi de
cel pufin 1 ani de la finalizarea proiectului.

Partenerul va continua s3 ofere sprijin PP In acfiunile de facilitare comunitar la nivel local, pe o
pcrioadd de minim 1 an, cu finanfare proprie. De asemenea, sub coordonarea PP va initia sau
parlicipa la dezbateri publice locale carc vor urméri influentarea in sens pozitiv a politicilor
publice de la nivel local, in speciai cele aplicabile comunititilor de care sunt responsabilj

Articolul 6 = Bugetul Projectului si eligibilitatea cheltuielilor

1. Bugetul detalial total al Proieciului, cota de buget a jiecdrei Pirti precum si alocarea bugetard intre
activildjile care urmeazi a fi rcalizate de flecare Parre sunt stabilite in Ancxa 2 — Bugetul

protectului,

2. Cheltuielile suportate de Partenerul de Proiect trebule s fie In conformitate cu regulile generale
privind eligibilitatea cheltuiclilor cuprinse in Regulament, in special n Capitolul § al acestuia.

3. Cheltuiclile indirecte vor fi solicitate prin aplicarea urmatoarel metode: - Costurd indirecte (rat
fixa, conf. art 8.5 le din Regulament)

Articolul 7 — Gestiunea linanciard si modalititile de plaii

1. FPlata cotei de finantare din grantal proicetului catre Partencrul de Proiect se va [ace sub forma: pleiyi
in avans, rambursarea cheltuielilor efecruate (plipi intermediare).



Plata avansului citre Partenerul de Proicct se va face nu mai tdrziu de 15 zile de la creditarea plitii
avansului din Program in contul bancar al Promotorului de Proiect.
Platile intermediare se vor face pe baza de ccrore de plata. Cererile de plaldi vor fi transmise
Promotorului de Proicet la aproximativ 3 luni, impreuni cu o confirmare din partea Managerului de
proiect conform cireia cheltuiclile solicitate sunt in conformitate cu prineipiile §i regulile stabilite in
prezentul Acord. De reguld, PP va transmite rapoarte intermediare citre OP de doud ord pe an
(pentru o pericadi de 6-8 luni). De asemenca, la un interval de 3-4 luni (intre rapoartele
intermediare) vor fi depuse rapoarte de progres (detalii tehnice aritind progresul in implementarea
progresului}, Dupd lerminarea perioadel de implementare a preiectului, PP va transmite raportul
final. Pentru fiecare proiect, calendarul de raportare va fi prevdzut in contractul de finanjare a
proiectului.
Programul ulilizeazi sisterul de prefinantare. Plalile cawe PP vor fi ficute de OP sub forma
avansului, a plitilor intermediare gi a plitii soldului final, In functie de durata proiectului, PP poate
solicita un avans intre 20 §i 40% din valearea grantului proiectului, potrivit prevederilor Acordului
de Program (sectiunca 6.1 Fluxul de plaf). Platile urmitoare se vor efectua dupd aprobarca
rapoartelor intermediare, Tn baza documentelor justificative (tehnice si financiare) prezentate de PP
si a estimarii cheltuielilor pentru perioada unmétoare. Fondurile projectului (in lei) vor fi transferate
in conturile deschise special de PP pentru proicet la trezoreria locald sau la o banca comerciald, In
functie de tipul entitatii PP.
Plajile intermediare citre Partenerul de Proiect se vor face, in conformitate cu Articelul 7, in
termenul stabilit.
Plata soldului final se va face conform celor prezentate la pet.5,
Toate sumele sunt cxprimate in lei.
Platile cire Partenerul de Project se vor efectua in contul bancar al Partenerului de Proiect,
exprimate in lei, identificat dupa cum wmeazé;

~  RO11INGB0M0999906676932 ING Bank (Bucuresti)
Platile vor fi considerate a fi fost efectuate la data debitarii contulut Promotorului de Proisct.

Articolul 8 — Dovada cheftuielilor

1.

Costurile suportate de Partenerul de Proiect vor fi justificate prin facturi achitate sau, allernativ, prin
documente centabile cu valoare probatorie echivalenti.
Dovada cheltulelilor va fi furnizata Promotorului de Proiect de ciitre Partenerul de Proiect in masura
necesard pentru ea Promotorul de Proiect s3-si respeete obligatiile fati de Operatorul de Program.
Atunci cind este necesar, dovada cheltuichilor va avea urmatoarca forma:

— documente contabile cu valoare prebatorie echivalenta / Un raport de audit sau un raport al

unui functionar public competent

Cheltuielile indirecte solicitalte prin aplicarca unei rate forfetare nu trebuie s fie justificate prin
decumente contabile.

Articolul 9 = Rapoarte de progres si financiare

1.

Partenerul de Proiect isi asuma obligatiile de raportare cu privire la modul de implementare a
proicetului. Structura documentelor necesare se va stabili de comun acord eu Premoterul de Proiect.



Totodaty, se va mentine o stransa legatura intre cei doi parteneri, cu privire la livrarea si primirea
documentelor in termenul stabilil de comun acord, pentru ca Promoterul de Proiect sa-si respecte
obligatiile de raportare [ata de Qperatorul de Program.

Articolul 10 — Audituri

. Modalitatile de auditare a Partenerului de Proiect:
—~ Auditurile efectuate in conformitate cu Capitolul 1} din Repulament.
-~ Auditul extern bugetat va face auditare si asupra partenerului

1. Pirgile vor respecta legislafia nafionald 51 Europeandi privind achizitiile publice, la orice nivel, in
implementarea Proiectului,
2. Legslatia aplicabila privind achizitiile este legislajia {Arii in care se efectueazsi achizitia,

Articolul 12 — Conflictul de interese

l. Parile vor lua toate misurile necesare pentru a preveni orice situafic carc ar putea compromite
execularea impartiaid gi obiectivd a prezentului Acord. Astfel de conflicte de interese pot aparc in
special ca urmare a intereselor economice, afinitdfii politice sau nationale, legiturilor [amiliale sau
emotionale, sau oncirel alte legituri relevante sau a interesulwi comun, Orice conflict de interesc
care ar putea si apard Tn timpul executirii prezentului Acord trebuie notificat farad intirziere
celeilalte Pdrti, In seris. In cventualitatea unui astfel de conflict, Partea implicata va lua imediat
toate misurile necesare pentiu rezolvarea acestuia,

2. Ficcare dintre Parli 1si rezervd dreptul de a verifica daca acesle milsuri sunt adecvate gi poate
solicila luarea unor méswi suplimentare, dacd esie cazul, Tnir-un interval de timp pe care il va
stabili. Pértile se vor asigura ca personalul lor, consiliul de conducere si direetorii nu sunt puyi intr-o
situatie care ar puten cren contlict de interesc. Ficeare dintre arti va inlocui imediat orice membru
al persenalului s8u care este expus la o asitfel de situagie.

Articolul 13 - Confidentialitate

1. Parjile semnatare ale prezentului acord convin si pastreze confidentialitatca asupra informatiilor
primite Tn cadrul $i pe parcursul implementarii proiectulul, cu respectarea obligatiilor prevazute de
contractul de finantare cu privire la trangparenid, 51 sunt de acord sd prevind oriec utilizare san
divulgare neaulorizata a unar astfel de informatii. Pirtile injeleg s3 utilizeze informatiile confidentiale
doar In scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acaord de Partencriat.

Articolul 14 = Dreptul de proprietate intelectunin

1. Parfile au obligafia si mentind proprietatea proicctulul si natura aclivitiilii pentru care s-a acordal
finangare, pe o perioada de cel pugin 3 ani dupa tinalizare / dare in exploatare si s asigure exploatarea



si intretincrea in aceastd perioadi. Partile au obligatia s3 menfind proprietatea proiectulul §i nalura
aclivitdlii pentru care s-a acerdat finanjare, pe o perioadad de cel pugin 3 ani dupa finalizare / dare in
cxploatare §i sl asigure exploalarea §i fntrefinerca in aceastd pericadd - in situalii care vizeaza
mentinerea investitiilor.

Tnainte de sfirsitul proiectului, pirtile/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului
de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizijionate prin proiect, precum gi a ttlurilor s
drepturilor de proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele proiectului. Copil ale titlurilor
de transfer vor fi atagate raportului final.

Partile au obligatia de a asigura funclionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizifionate din
finantarea nerambursabild, la locul de desfisurare a proiectului 51 exclusiv in scopul pentru care au
tost achizitionate, pe perivada de min 3 ani de la finalizarea implementarii proiectului.

Partile au obligatia sé nu instriineze, inchirieze, gajeze bunurile achizifionate ca urmare a obtineril
finantarii prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, pe o pericadi de 3 ani de la finalizarea
proiectului, conform paragrafului (1).

Articolnl 15 — Raspundere

1.

Partea care invoci forla majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat i in mod complet,
praducerea forfei majere si de a lua orice misuri care 1i sta la dispozitie In vederea inceldrii acestela.
Forfa majord exoncreazi partile de indeplinirea obligagiilor prevazute in prezentul contract.

In perioada in care, datoritd unor cavze de fortd majord sau de caz fortuit, partile nu igi pot Indeplini
abligatiile asumale prin prezentul contract, acestia webuie sa notifice Operatorul de Program.

Articolul 16 = Nerepguli

L.

2.

Neregulile sunt definite in conformitate cu Articolul 12.2 al Regulamentului.

In cazul In care una dintre Parti ia la cunostingil despre o neregula, acea Parte va informa imediat
cealaltd Parte in scris.

In cazul in carc masurile de remediere a unei asilel de nereguli sunt luate de organismele competente
menjionate la Capitolul 12 al Regulamentulni, inclusiv mésuri de recuperare a fondurilor, Partea In
cauzi va [ singura raspunzitoarc pentril respectarea acestor mésuri g1 pentru returnarca catre
Program a acestor fonduri, In astfel de cazuri, Partenerul de Proiect va retumna fondurile recuperate
prin intermediul Promotorului de Proiect.

Articolul 17 — Suspendarea pléitilor gi rambursarea

1.

In cazul In care Operatorul de Program, Punctul National de Contact sau Statul Donator [Statele
Donatoare| ia deciziz de a suspenda platile sifsau de a solicita rambursarea de la Promotorul de
Proiect, Partencrul de Proiect va lua misurile necesare peniru a se conforma acestel deeizii.

In sensul paragrafului antcrior, Promotorul de Prolect va trimite fird Intirziere Partenerului de
Proiect o copie a deciziei mentionate Tn paragratul anterior.



Articolul 18 — Rezilierea

1. Rezilicrea unilaterald de citre una dintre Parti:
- Prin acordul de vointi al partilor;

— La data expiririi duratei pentrut care a fost incheiatd, in cazul in care contractul nu a fost prelungit
prin act aditional.

— Unilateral, daca Promoterul de Proiect constata faptul ca Partenerul de Proiect nu isi indeplineste
obligatiilc.

2. Oricare dintre Par[l poate rezilia prezentul Acord in cazul incalcirii de vatre cealalts Parte a
obligatiilor ce-i revin;
— Prin notificarea si recuperare a sumelor platile catre acesta in scopul proiectului.

3. In plus, in cazul rezilierii Contractului de Proiect pentru orice motiv, Prometorul de Proiect poate
rezilia prezentul Acord, cu efect imediat,

4. Operatorul de Program poate decide rezilieten prezentului Contract fara indeplinirea altor formalititi,
cu recuperarey integrald a sumelor platite, In urmitoarele cazuri:

— In situajia in care Beneficiarul nu a incepul execularea Contractului intr-un termen de 6 luni de la
data intrdrii in vigoare a Contractului de Finantare in cazul in care (P si-a respectat obligatiile
legale/contracinale;

~ In  siwafin i care, ulterior incheicrii prezentului  Contract, s¢ constatdi «c¢i
Beneficiarul/Parienerii/Proieciul nu au indeplinit conditiile de eligibilitate la data depuncrii cererii
de finantarc;

— Presentul Coniract poate inceta prin acordul péartilor cu recuperarca proporiionala a finanparii
acordate, daci este cazul.

~ In situatia incalcirii prevederilor contractuale, contributia din partea Granturilor SLE s
Norvegiene 2014-2021 se recupereaza.

Articolul 19 - Cesienarea

1. Niciuna dintre Parti nu va avea dreptul de a ccsiona drepturile si obligaliile sale in temeiul
prezentului Acord fird acordul prealabil al celeilalte Parfi.

2. Darfile z2u luat la cunostingda faptl ci orice cesionare a dreplurilor i ebligafiilor in temeiul
prezentului Acord depinde de acordul prealabil al Operatorului de Program in conformitate cu
prevederile Contractului de Proiect.

Articolul 20 — Amendamente

1. Orice modificare 2 prezentului Acord, inclusiv a Anexelor sale, va face obiectul unui acord scris
incheiat Intre Parti.

Article 21 — Nulitate partiala



1. 1In cuzul in care oricarc dispozifie din prezentul Acord (sau o parte din oricare dispozific) esie
considerats de orice instana, tribunal sau autoritate competentd ca flind nevalida, ilegald sau
inaplicabild, acea dispozijie sau parte din dispozifie trebuie, in miasura In care este necesar, sd fie
considerati ca nefacand parte din Acord, fard a fi afectatd validitatea §i aplicabilitatea gelorlalte
dispozitii.

2. Tn cazul in carc ¢ dispozitie din prezentul Avord (sau parte a oricarei dispozitii) esle consideratd ca
fiind nevalids, ilegald sau inaplicabils, Pirtile vor negocia, cu buns-credingd, modificarea acelet
dispozitii astfel incat, asa cum a fost modificatd, s fie valabila, legala i execulorie gi, In cea mul
mare maisuré posibila, sd rispunda intenjiei initiale a Parfilor.

Articolul 22 - Notificari si limba de comunicare

1. Toate notificarile si alte comunicari intre Par{i se ver lace Tn seris §i vor fi trimise la urmétoarele
adrese:

Pentru Promotorul de Proiect:

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1
BUCURESTI, B-dul Maresal Averescu nr. 17, sector 1, Bucuresti, persoani de contact: Adrian VASILE
— coordonator Compartiment Stretegii, Programe, Proiecte in domeniul asistentei sociale si relatia cu
ONG, telefon 0727.878.777, email: strategii@dgaspe-sectorul Lro; dgaspel bimgmail.com

Pentru Partenerul de Proiect:

Ascciatia Centrul European pentru Sprijinirea Incluziunii sociale a Romilor din Roménia {CESIRR},
Strada Stupilor, ar.6, Bloc F11, Sc.2, E1.3, Ap.18, Sector 4, Bucuresti, persoand de contact: Tlona TIRCA
— consilier Presedinte, telefon: 0741.795.403, email: cesirr.rof. amail.com

2. Limba care guverneazi cxecutarea prezentului Acord este limba roménd. Toate documentele,
notificirile si alle comunicari prevazute Tn cadrul prezentului Acord vor fi in limba Engleza.

Articolul 23 — Legislatia aplicabili si solutionarea litigiilor

1. Tntocmirea, valabilitatea gi executarea prezentului Acord vor ti reglemenlale de legislajia nationala
in vigoare.

2. Orice litigiu legat de incheicrea, valabilitatea, inlerpretarea sau exceutarea prezentului Acord se vor
solugiona pe cale amiabild, prin consultare Tntre Parti.

3.  Prezentul Acord a fost intocmil In doud exemplare originale, din care (lecare Parte a primit un
exemplar,



Pentru Promotorul de Proiect
Proiect

DLGASP.C Sector 1
CESIRR

Semnar M i i Cotsaniaiamin.

la data de s isaviss. sariensen

Mariana TATAN
PAUN

Director (General
Prescdinte

Anexg 1 - Lista de octivitati

Nr.

Activitati
cri. |

Perioada
implementare

1 | Managementul Proiectului

1.1 | Management proiect

Li-L24

Pentru  Partcnerul de
Asociatia
Semnat T

la data de

Viad

Responsabil

Promotarul de proiect + Partenerul de profect

L1 -124

Promotorul dc praiect + Partenerul de project

Sprijin  pentru  crestereq
accesului la servicii integrate
pentra persoane vulnerabile
Roma

Li-L24

Promotorul de proiect + Partenerul de proiect

ldentificarea, inscrierea  si
monitorizarea grupului tinta
| 2.1 | precum si Infiintarea a 4 centre
pilot  pentru  activitatile cu
grupul tinta

LT -L24

Sprijin  privind accesul la
2.2 | educatie $1 combaterea
| parasirii limpurii a scolii.
Sprijin pentru obtinerea dc
acte st drepturi sociale inclusiv
asistenta pentru clarificarca
drepturilor locative

2.3

L8-124

Promotorul de proiect + Partencrul de proicct

Promatorul de proiect + Partenerul de proicct

L3~L24

Promotorul de proiect + Partenerul de preiect

Sprijin privind insertia pe piata
muneii inclusiv prin
dervoliarea abtlilatlar
anterprenariale 2 prupulu finta
Sprifin  pentru  crestereq

3 gradului de reprezeniare a
|  romilor in soclefate

2.4

L&-124

Pramolorul de proect + Partenerul de proiect

14— 124

Promotorul de proiect + Parteneral de proiect




3.1

Dezvoltarea capacilatii romilor

prin instrumente de formare L4 -L24

Promotorul de proiect + Parlenerul de proiect

3.2

Cresterea responsabiliatii
autoritatilor prin activitati de
formare a persenalului
administratiel publice precum
si organizarea de campanii de
constientizare

L4-124

Promotorul de proiect + Partenerul de proiect

33

femeilor s
tinerelor roma prin
constientizarea acestora in
| cadrul comunitatii

Sprijin  pentru combatarea
discriminarii romilor

Dezvoltarea
T4—124

Li—L24

4.1

TFurnizarea unui program de
formare pentru voluntari
desfasurarea de campanii de

S L1-L24
crestere 4 constlenhzarnn  s1

Anexa 2 — Bugetul proiectuiui

dezvoltarea de instrumente
anti-discriminare

Promotorul de proiect + Partenerul de proiect

Promotorul de proiect + Partenerul de praiect

Promotorul de proiect + Partenerul de proiect

Nr.

Sprijin pentry cresterea gradului de reprezentare a

t Activitati Responsabil Buget alocat
. |
TOTAL BUGET GENERAL 4.837.341 48 LE|
1 | Muanagementul Prolectului 903.005,36 lef
B Pramotorul de proiect 1556,861,65 lei
1.1  Management project S
Partenerul de proiect 436,143.72 lai
P Sprijin pentru cresteren ac::esufui la servicii integrate 2.255.936,12 lei
pentru persoane vulnerabile Roma
| identificarea, inscrierea s monitorizarea grupului tinta Promotorul de proiect 1,470,560.00 le
2.1 | precum si Infiintarea a 4 centre pilot pentru activitatile cu
grupul tinta Partenerul de proiect 483,276.12 lei
5 5 | Sprijin privind accesul la educatie si combaterea parasirii Promotorul de proiect Olei
timpurii a scolii Partenerul de proiect 201,600.00 lei |
5 5 | SPrilin pentru gbtinerea de acte si drepturi sociale inclusiv Promotorul de proiect 560,000.00 lei
| asistenta pentru clarificarea drepturilor locative Partenerul de project 0 lel
54 | SPriiin privind insertia pe piata muncii inclusiv prin Promotorul de proiect 0 lei
" | dezvoltarea abilitatilor anterprenoriale a grupului tinta Partenerul de proiect =40 .500.00 lai
3 p 135.080,00 Jei




ramilor In socletate

Dezvoltarea capacitatii romlitor prin instrumente de

a1
formare
Cresterea responsabiliatii autoritatilor prin activitati de

3.2 | formare a personalului administratiei publice precurm si
organizarea de campanii de constientizare

' 13 Dezvoltarea femeilor si tinerelor roma prin constientizarea
" | acestora in cadrul comunitatii

4 | Sprijin péntru combatarea discriminarii romilor
Furnizarea unui program de formare pentru voluntari,

4.1

desfasurarea de campanii de crestere a constientizarii si
dezvaltarea e Instrumente anti-discriminare

Promotorul de proiect 0 lei

Partenerul de proiect 55,000.00 lei
Pramotarul de me:ﬂ:r,t | 0 let

Partenerul de proiect 60,080.00 lei
Promatorul de proiect Olei

Partenerul de proiect | 20,000.00 lei

543.320,00tef

Promotorul de proiect 0 lei 1

Partenerul de profaect

543.320.00 |ei
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peniru Profectnl de Hotdrire prin care se solicitd acordul Consifinlui General al Municipiului Bucuresti
pentru imputernicivea expresi de a incheia Acordul de parteneriaf dintre Consiliul Local al Sectornlui 1, prin
Directia Generald de Asistenti Sociald i Protectia Copilului Sector 1 §i Asociatia Centrul European pentru
Sprijinirea Inclugiunii Sociale a Romilor din Romdnia, pentru wtragerea finangirii nerambursabile din
Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021 alocate prin Apelul nr. 1 ,,Cresterea incluzianii 5i abilitareq
romilor” — Apel deschis de proiecte — Runda a 2-g, lansat in cadrul Programului  Dezvoltare locald,
combaterea sirdciei si cregterea incluziunii romilor” /

K2-.2h0/.. 1208200

1.1.Descricrea situatiei actuale

Directia Generald de Asistenti Sociald si Urotectia Copilului Seclor | este institufie publici cu
personalitate juridicd infiinjatd In subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 al municipiutui Bucuresti, cu
scopul de a asigura aplicarca politicilor seciale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice,
persoanclor cu dizabilititi, precum gi altor persogne, grupuri sau comunitifi aflate In nevnie saciald, cu rol in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociala i a serviciilor sociale.

Prinlre prinvipalele atribugii ale Directicl Generale de Asistentd Sociald i Protecfia Copilului Seetor 1 in
domeniul organizdrii, administrédrii §i acorddrii serviciilor sociale se regisesc:

a) colaborarea cu organizatiile neguvernamentale care desldgoard activitdti in domeniul asistenfei sociale,
pretectiei familiei si a drepturilor copilului, prevenirii si combaterii violenfei demestic, suu cu operatori
economici, prin incheierea de conventii de colaborare cu acegtia;

b) dezvoltarea de parteneriate §i colaborarca cu organizafii neguvernamentale §i cu alji reprezentani ai
societitii civile in vederca acordarii gi diversificirii serviciilor sociale si a serviciilor destinate protectiei familiei
si a copilului, prevenitii si combalerii violentei domestice, In functie de nevoile comunititii locale.

Astfel, la nivelul sectorului 1 au [osl dezvollale servicii soclale In parteneriat cu organizatii
neguvernameniale cu activitate in domeniul asistentei sociale, care s-au constituit de-a lungul timpului in
exemple de bune practici, prin medul de stabilire a obiectivelor comune, prin implicarea $i mobilizarea tuturor
resurselor necesare asiguriril unor condigii de viati decente $1 demne peniru persoanele vulnerabile.

Rapourtele naficnale yi europene atrag atentia cd Romdnia se afla printre jarile in care de 80% din
populalia de etnie roma traicse sub pragul riscului de siricie, fiind vorba despre o populatie care conform
estimirilor realizare de SocicRoMap, ajunge la peste 1.200.000 ( dublul celor autodeclarati la recensiméntul din
2011, de 3,08%), ceea ce reprezintd 6,1 % din populatia Roménici, unde discriminarcs, excluziunea sociala
si riscul crescut de saracie sunt tot mai des intilnite.
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Proiectul respectiv riispunde cerinjelor previzute in cadrul Apelnlui de proiecte "Cresterea incluziunii gi
abilitarea romilor”, Runda a 2-a, apel lansat la data de 0§ ianuarie 2021 de ciiwe Fondul Romén de Dezvoltare
Sociald (FRDS), in cadrul Programului “Dezvoltare locald, reducerea sardciel §i cresierea incluziunii romilor"
(numit in continuare Program) si contribuie la indeplinirea Obiectivului general al programului, privind
cregterea coeziunii economice §i sociale la nivel nafional §i local in Roméinia, precum si la intirirca
relatiilor bilaterale cu statele donatoare.

Programul este finantat prin intermediu}l Granturilor SEL si Norvegiene 2014-2021 si este implementat
de Fondul Roman de Dezveltare Sociali-FRDS (in calitate de Operator de Program-OP), Asociatia Norvegiana a
Autoritititor Locale si Regionale (KS) fiind Partener de Program din parten Donatorilor, iur Consiliul Europei
(CoL) fiind Organizatie [nternational? Parteneri.

Obiectivul Granturilor SEE g§i Norvegiene 2014-2021 este de u contribui la reducerea disparititilor
ecenomice si sociale In Spaliul Economic European gi la consolidarea relatiilor bilaterale dintre statele donatoare
(Islanda, Licchtenstein §i Nervegia) si statele beneliciare, prin [inantarea a cinci sectoare prioritare !, fnovare,
cercetore, educafie §i competitivitate; 2. Incluziune sociald, ocuparea forfei de muncd in rdndul tinerilor §i
reducerea sardciei; 3. Mediv, energie, schimbdari climutice §i economia cu emisii reduse de carbon; 4, Culturd,
societatea civild, bund guvernare §i drepturi §i libertdfi fundamentale; 5. Justitie 5i afaceri interne.

In contextul propunerii spre finantare a projectului cu titlul * Cresterea incluziunii si abilitarea romilor din
sectorul 1 al municipiului Bucuregti - Reusim impreuna! / Zorirds khetanes!” depus de Directia Generald de
Asistenta Sociald i Proteclia Copilului Sector 1 la data de 15.04.2021, in cadrul Apelului deschis de proiecle
«Cresterea incluziunii si abilitarea romilor”, Runda a 2-a, Aria 7 [neluziuney gi abiliturea romilor™, finantar prin
Grranturile SEE 2014-2021 si Guvernul Roméniei, parteneriatul cu Asocciatia Centrul Huropean pentru Sprijinirea
Incluziunii Scciale a Romilor din Roménia (CESIRR) reprezintd ¢ conditie obligatoriu de indeplinit pentru
implementarea cu succes a proieciului.

Acest proiect a decurs din necesitatea dezvoltdrii la nivelul sectorului 1 a unor servicii integrate in
domeniul incluziumi $i abilitirli perscanelor gi familiilor de etnie romi, a familiilor mixte, precum $i a unor
grupuri vulnerabile care se confrunta cu cxcluziunea sociald, marginalizarea si discriminarea atunci cand
acceseazd servicii publice.

Serviciile dezvoltate In cadrul proiectului se adreseazi unui numar de cel putin 1400 persoane de etnie
romi din comunitafile Chitila i Striulegti, aflate pe raza administrative - teritoriali a sectorului 1,
raspunzénd cerinjelor prevazute in cadrul Apelului de Proiccte ,,Cresterea incluziunii §i abilitarea romilor”
Runda a 2-a, in cadrl Programului ,, Dezvoltare locald, reducerea siriciel si cresterea Ineluziunii romilor,

Suma totald alocatd accstui apel este de 7.970.000,00 Euro, provenitd din Granturile SEE 2014-2021
{85%) gi cofinantarc publicé {15%), suma carc va {1 suplimentats in carul In carc vor [i identificate economii ce
vor 11 alocate.

Valoare minima a grantului care poate fi solicitat pentru implementarea unui preicct este de 300,004
Euro, iar valoarea maximi cstc de 1.000.000 Euro. In cazul de fati, prin activitatile previzionate si
cheltuicilile afercnte, s¢ cstimcaza atragerea la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti a unei (inan|iri
nerambursabile in valoare 4,837,341.48 lei, respectiv 993.681,62 curo.

Avind Tn vedere ci data recomandatd pentru finalizarea implementiri proiecielor linanjate in cadrul
Programulul este 30 noiembrie 2023, iar durata recomandatd a proiectelor este de 12-24 luni, proiectul propus in
vederea finantirii se va desfisura pe o durati de 24 luni.
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Proiectele finantate in cadrul prezentului apel vor contribui la indeplinirea unuia sau a mai multor
obiective ale apclului de proiecte:

% Obicetivul nr 1; Creslerea accesului si a calitdtii serviciilor sectoriale sau integrate pentru romi, in
wrmitoarele sectoare: asistentd sociald, educatie, ocuparc, sinitate gi locuire.

» Ohbiectival nr 2: Abilitarea remilor {(Empowerment), in special a femeilor si tinerelor rome, a expertilor
si liderilar romi. fn cadrul prezentului apel de proiecte, abilitarea romilor este consideratd a fi procesul
extinderii capacititiler si acumulirilor acestora atét la nivel individual (in ce priveste sinilalea, educafla,
locuirea cte), cdt gi la nivel colectiv (abilitatea de a se organiza i a se mobiliza pentru a acfionz In comun
pentru rezolvarea problemelor cu care se confruntd), In vederea participérii in/ negocierii cu/ influentérii
si exercitirii controlului asupra institutiilor cu impact asupra vietii lor.

% Ohbiectivul nr 3: Combaterea oricirei ferme de discriminare a romilor. Apclul va spijini proiecte ce vor
promova respectarea drepturilor romilor, vor lupta impotriva atitudinilor antirome, stereotipurilor s
hirfuirii, in acelasi Ump crescénd constientizarea cu privire la abordarile interculturale {colectarea §i
promovarea de experiente privind grupurile dc romi, cultura, limba ¢tc).

Potrivit prevederilor Apelului de proiecte, parteneriatul intre entitai publice / asociatii ale autoritatilor
Incale si ONG-uri (inclusiv grupuri de actiune locald) din Remiinia este obligatoriu, constituind criteriu de
eligibilitate a proiectului, cu precizarea ci la momentul depunerii cererii de finantare, este suficienti
depunerea unni draft agreat al Acordului de parteneriat, in limba roméni, dacd sunt implicati doar parteneri
din Roméania. Planul de pli|i citre partener va fi inclus in Acordul de parteneriat iar in ceea ce priveste specificul
apelului de proiecte, este putemic incurajatd cooplarea ca parteneri a organizatiilor de romi, reprezentative peniru
comunitate, la nivel local sau regional/ national, aspect ce va fi punctat in evaluare.

Promaotorul de preiecte (Promeotor, PPF) — Directia Generali de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1 va semna un Acord de parteneriat cu partenernl de proiect (conform modelului furnizat in
Gthidul aplicantului, Anexa 35) unde vor fi stabilite in mod clar rolurile, responsabilititile si bugetul pirlilor,
organismele de coordonare, aranjamentele financiare Tntre parteneri. Acordul de parteneriat va fi definitivat i
semnat de parteneri inainte de semnarea contractului de finantare a proiectului. Modelul Acordului de
Parteneriat are drept scop asistarea Promotorilor de Proiect si a Partenernlui de Proiect In pregatirea
acordurilor de parteneriat previzute la Articolul 7.7 al Regulamentelor de implementare a Mecanismelor
Financiare SEE si Norvegian 2014-2021.

Partenerul de Proiect (Partener) - Asociatia Centrul European pentru Sprijinirea Incluziunii
Sociale a Romilor din Roménia (C.E.S.L.LR.R.), cooptat prin anun{-selectie publica detine o experienti
relevantd prin scop si obiective, prin programe si proicete in organizarea si promovarea de activildy i actiuni de
sprijinire a incluziunii si abilitdrii persoanelor de etnie roma allate in situatii de vulnerabilitate gi excluziune
sociala. Rezultatele parteneriatului stabilit se vor rcgisi In cresterea calitdfil vietii beneficiarilor proiectului -
cetiteni ai sectorului 1, de ctnie roma gi‘sau din familii mixte §i nu numai. unde partenerul cooptat are un rol bine
stabilit de facilitator yi prestator de servicli In sectiunile legatc de facilitarea institufionalizatd a relatiel cu
comunitatea locala de romi a seetorului 1, avind ca principale obiective solutionarea situatiilor privind sclicitarea
si dejinerea actelor de identitate, solujionarea prin asistentd juridica acordatd in vederca clarificdrii problemelor
localive prin punerea in legalitatc a statusului locativ, implicare §i facilitare in sesiunile de informare si
campaniile de crestere g constientizarii incluziunii sociale a romilor din sectorul 1, rezervarca gi conservarea
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identitatii etnice rome In sectorul 1, inserfia si reinsertia socio-profesionald a persoanelor de etnie roma din
sectorul 1, dezvoltarca de instrumente independente si sustenabile pentru susfinerea si continuitatea obiectivelor
din proiect §i In pericada postfinantare.

1.2, Motivele de fapt care reclami reglementarea respectiva, ratiunile care an determinat initierea
proiectului de hotiirare $i scopnl nrmarit:

Propunerea de finantarc pentru proiectul “Cresterea incluziunii si abilitarea romilor din sectorul 1 al
municipiului Bucuregti - Reusim imprenund!/ Zoririls khetanes!” a decurs din necesitatea dezvoltirii la nivelul
sectorului 1 & unor servicil integrate In domeniul incluziunii si abilitarli persoanelor i a familillor de etnie romi
s1 familii mixte, precum si a altor grupuri vulnerabile care se confrunts cu exeluziunea sociali, marginalizarea si
discriminarca atunci cind acceseazi servictile publice (educajie, servicii sociale, servicii medicale, forfd de
munci, locuire, etc.).

Proiectul propus spre finanfare va fi implementat de Direclia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1 Bucuresti — institufie publicd cu personalitate juridicd preprie, aflata in subordinea Consiliului
Local al subunitdtii teritorial-administrative Primiria Sectorului 1 Bucuregti si Asociatia CESIRR {Centrul
European pentru Sprijinirea Incluziunii Sociale a Romilor din Roménia).

Partenerul cooptat prin anunj-seleciie publici define o experients relevanta prin scop si obiective, prin
programe i proiecle In vrganizared yi premovarea de aelivitd si acjiuni de sprijinire & incluziunii §i abilitirii
perscanglor de elnie romd aflate in situatii de valnerabilitate i excluziune sociald.

Rezultatele parteneriatului stabilit sc vor reghsi in cresterea calitdtii vietii heneficiarilor proiectulul -
cetafent ai sectorului 1, de etnie roma gi/sau din familii mixte g1 nu numai, unde partenerul cooptat are un rol bine
slabilit de [acilitalor gi prestutor de servieii In scetiunile legate de facilitarea institutionalizatd a relafiei cu
comunitatea locald de romi a sectorului 1, avénd ca principale obiective solujionarea situatiilor privind solicitarea
si detinerea actelor de identitate, solutionarca prin asistenfd juridica acordati in vederea clarificiirii problemelor
locative prin puncrca in legalitate a statusului locativ, implicarc i facilitare prin sesiunile de informare si
campaniile de cregtere a constientizéirii incluziunii socialc a remilor din sectorul 1, prezervarea si conservarea
identitatii etnice rome in sectorul 1, inserlia $1 reinserfia socio-profesionald a persoanelor de etnie romé din
sectorul 1, dezvoltarea de instrumente independente si sustenabile pentru susiinerea si continuitatea ohiectivelor
din proiect si in perivada pestfinantare,

Actualul cadru Jegislativ si social impune implementarea lintilor strategice ale Direcliel (Generale de
Asistenld Sociald §i Proteclia Copilului Sector 1, referitoare la asistarea si integrarea socio-profesionald si ¢
persoanelor aflate in vulnerabilitate. Politica DGASPC Scetor 1 vizeazd actiuni cu cfect pe termen lung, prir
dezvoltarea de servicii sociale adresate comunilidtilor marginalizate care sd contribuie la cresterea calitfitii vieti:
beneficiarilor.

Prin proiectul propus sunt previzute actiuni de abilitare a persoanelor de einie romd, precum $i misuri de
crestere a implichrii persoanelor de etnie romi in viata comunitétil, contribuind la realizarea obiectivelor apelulul
respeertiv la ,, eregterca incluziumnii i abilitarea romilor Ih Roméania™

1.3. Principiile de bazi gi finalitalea:
Principiul_legalitatii: autorititile si institutiile administratiei publice, precum si personalul acestora au

obligatia de a acjiona cu respectarea prevederilor legale in vigoare $1 a tratatelor §1 a conventiilor internationale la
care [2omania este parte.
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Principinl egalititii: bencficiarii activitatii autorititilor si institutiilor administratiei publice au dreptul
de a fi tratati in mod egal, intr-o manierd nediscriminatorie, corelativ cu obliga(ia autoritdfilor si institugiilor
administratiei publice de a trata in mod egal pe toti beneficiarii, fard discriminare pe criteriile previzute de lege.

Principiul transparentei: in procesul de elaborare a actelor administrative, auloritatile si institatiile
publice au obligatia de a informa si de a supune consultarii si dezbaterii publice proiectele de acte administrative
normative si de a permite accesul cetatenilor la procesul de luare a deciziilor administrative, precum si la datele
si informatiile de interes public, In limitele legi.

Principiul proportionalitifii: formelc de activitate ale autoritatilor administratiei publice (rebuie si
fic corcspunzitoarc satisfacerii unui interes public, precum $1 echilibrate din punctul de vedere al efectelor asupra
persoanelor. Reglementirile sau misurile autoritatilor si institutiilor administratiel publice sunt initiate, adoplate,
emise, dupi caz, numai in urma evaluiirii nevoilor de interes public sau a problemelor, dupé caz, a riscurilor si a
impactului solutiilor propuse.

Principiul satisfacerii interesului public: autoritafile $i institugiile administrajiei publice, precum gi
personalul din cadrul acestora au obligatia de a urmari satisfacerea interesului public Tnaintea celui individual san
de grup. Interesul public national este prioritar fatd de interesul public local,

Principiul impartialititii: personalul din administratia publica are obligatia de a-si exercita atribufiile
legale, [Ard subiectivism, indiferent de propriile convingeri sau interese.

Principiul continuitdtii: activitatea administratiei publice se exercitd fard Intreruperi, cu respectarea
prevederilor legale.

Principiul adaptabilititii: autorititile i institutiile adminisiraiei publice au cbligatia de a satistace
nevoile societitil.

In ceea ce privestc cele 10 principii de bazi comune privind incluziunea romilor care au fost
prezentate pentru prima datd in cadrul reuniunii Platformei curopene pentru incluziunea romilor de la Praga din
24 aprilie 2009 iar la data § iunie 2009, Consiliul de miniguwi responsabili de afacerile sociale & anexat principiile
la concluziile acestora si a invitat statele membre si Coinisia si le ia in considerare, acestea se refera la:

- vizarea expliciti, dar nu exclusiva. Aceasld abordare presupune vizarea romilor ca grup tintd, dar nu
s1 excluderea altor persoane care traiesc in conditii socio-economice similar;

- abordarca interculturala, Prin aceasti abordare, populajia majoritard dobindeste instrumente §i
competenie pentru infelegerea culturdi rome, iar comunilatea romé dobandeste instrumente §i competenfe pentru
intelegerea cullurii dominante;

- vizarca abordirii integratoare (mainstream). Proiectele vor contribui la integrarea romilor in
activitatile socletifii (inslilujiile educafionale de masa, locurile de munedl si lecuintele populatiei obignuite).
Astfel, proiectele vor evita misurile care riscl si adénccasch scpregarca sau crearca de ferme noi de segregare §i
vor sprijini activ masuorile de desegrepare;

- consticntizarca dimensiunii de gen. Proiectele de incluziune a romilor trebuie sd ia In considerare
nevoile si situatia femeilor de etnie romd, care se cenfruntd cu dezavantaje precum accesul limitat la un loc de
muncd, la educafie, sAnitatc si servicli sociale, adesea fiind victime ale unei discriminidri multiple: pe motive de
gen gl de origine etnicé;

- transferul politiciler bazate pe dovezl. Proiectele vor sprijini schimbul de bune practici Intre diverse
entitati din Romidnia si Statele Donatoare (Islanda, Liechtenstein si Norvegia),

- utilizarea instrumentelor Uniunil Europene. Proiectele vor sprijini gi vor promova legislatia UE ce
sprijind incluziunea romilor (cum ar fi Direcliva privind egalitatea dintre rase, Decizia-cadru privind combaterca
rasismului 51 a xenofobici);
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- implicarca autoritifilor regionale gi locale. Proicctele vor fi claborate, implementate gi cvaluate In
parteneriat cu autoritifile si entitatile publice de la nivel local si regional, care au un rol esential in incluziunea
romilor;

- implicarea societdtii civile. Organizatiile nonguvernamentale {ONG-urile) in general si ONG-urile si
rctelele rome, T special, au o experlizd valoroasi de oferit si adaugi valoare procesului de elaborare,
implementare si evaluare a proiectelor;

- participarea activd a romilor. Implicarea romilor trebuie sii aibd loc in proiecte prin contributiile de
specialitate ale expertilor §i functionarilor publici de etnie romi, precum si prin consultiri cu un numir de
parfinteresate de etnie romi, implicate n elaboarea, punerea in aplicare §i evaluarea prolectelor.

Aprobarea proicctului de hotirdre crecazd cadrul pentru implementarca proicctului  "Cresterea
incluziunii si abilitarea romilor din sectorul 1 al municipiului Bucuresti - Reusim impreund!l/ Zordrds
kheranes!” propus spre finantare de catre DGASPC Sector 1 in cadrul Apelului deschis de preiecte ,,Cregterea
incluziunii §1 abilitarea romilor”, Runda a 2-a, Aria 7 “Incluziunea si abilitarea romilor”, finantat prin Granturile
SEF. 2014-2021 si Guvernul Romaniei.

1.4. Efectele/consecintele in raport cu obiectul reglementirii:

Acordul de partencriat cu Asociatia Centrul Turopean pentra Sprijinirea Incluziunii Sociale a Romilor din
Rominia (CESIRR) reprezinti o condifie obligatoriu de indeplinit pentru implementarea cu succes a proiectului
propus spre finantare.

Serviciile dezvoltate in cadrul proiectului se vor adresa unui numir de cel pufin 1400 persoane de etnie roma din
comunititile Chitila gi Straulegti, aflate pe raza administracv-teritoriald a sectorului 1.

In activitstile desfasurate in cadrul proiectului vor fi implicate §i persoane apartinfnd populafiel majoritare
devarcee in aceste comunitili cxistd si familii mixte. [n acest sens, dach activitajile proiectului se adrescaza in
special persoanelor de etnie roma implicit ca beneficiari vor fi implicati 8i ceilalfi membri ai comunititii in cadml
microcomunititilor de tip cvartal de blocun sau de striizi cu case, inclusiv membril familiei persoanelor de elnie
roma sau care apartin populatiei majoritare sau mixte.

In cadrul proiectului ne propunem si venim in sprijinul acestui grup vulnerabil principal prin:

a) Solutionavea situatiei lipsei identititii legale prin acordarea de servicil de acompaniere soctala si juridica
pentru obiinere si eliberare acle de indentitate, carji de identitate si/sau certificate de nagtere, cisatorie, etc.

b) Servicii socin-educationale pentru persoanele de etnie roma In situafii de vulnerabilitate:

- activititi de tip educatie remediald/ ,.Scoald dupd Scoald™;

- meditatii pentru copii de nivel curricular scoala primard, gimnaziald i liceald pentru reducerea abandonului
scolar;

- activitdfi extracurriculare de recreere §i divertisment;

- activitafi de terapii ocupationale gi abilitarea talentelor personale {muzicd ldutdreasci traditionald romdé,
aclivitiiji productii artizanale tradi{ionale rome, etc.);

- activititi de educatie non-formald, de dezvoltare psiho-sociald gi de petrecere a timpului liber;

- activitiii stimulative de descoperire i premiere o excelenied In orice domeniug

- aclivitiy stimulative pentra cresterea otivarii si mobilizarea persoanelor de a participa la activitifile
preiectului.

Toate acestea se vor organiza in cadrul a patru ,.centre pilot” de tip multimodular carc vor fi amplasate in
comunildlile consacrale ale romilor din Seclorul 1 (cartierul Chitila gi cartierul Steaulesti).

¢) Servicii de vcupure:
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- infiintarea in cadrul parteneriatului proiectului a umei microintreprinderi sociale de reinsertie cu activitéfi
antreprenoriale de angajare individuala in munea de productie §i livrare aranjamente [loristice (flori §i
aranjamente florale), valorificare de bunuri artizanale iradijionale rome produse in comunitatea roms lecald a
grupului {intd cu comandd online §i livrare 1a domiciliul elicntului;

- desfagurarea de activititi ce presupun anggjare in muncd la domiciliu pentru femel de etnie romé In vederea
obtinerii unei calificiri §i & ocupdrii fortei de munca in domeniul traditional al romilor al comerfului cu flori i
aranjamente flerale prin calificarea grupului finta ¢a muncitor florist/floricultor;

- in vederca identificiirii potentialului de angajare pe raza sectorului 1: identificarca, indrumarea orientarea in
carierdi, recrutarea si calificarea prin cursuri autorizate de nivel 1 Cod COR: 5169.1.3 - calificare agenti de
sccuritate pentru insertia pe piata muncii din regiunea de dezvoltare Bucuresti-Ilfov a tinerilor romi din sectorul
1.

d) Imbuniitiitirea conditiilor de locuit:

- asistenta juridica pentru clarificarea siluatiei si drepturilor locative cu punerea in legalitate prin consiliere,
asisten}d tehnicd, Tntocmire de aete juridice prin acte de proprietate (privitvare la locuintd si/sau teren) a romilor
din sectorul 1.

¢) Servieii de abilitare in cadrul unui program de formare a tinerelor i femeilor rome in vederea imputernicirii
accstora prin sesjuni de informare cu privire la drepturile omului, prevenirea s combaterea discrimindni;

- campanii de crestere a consticntizarii pe teme de abilitare, adresate perscanelor de etnie romé prin
evenimente/actiuni de informare si implicare a comunititii derulate de tinerele/ femeile rome cooptate in
program.

f) Dezvoltarea de instrumente anti-diseriminare:

- elaborarea unei strategii integrate de dezvoltare durabild locald pentru preblematica romiler in sectorul 1 pentru
aprobarca ucesleia de ciilre puterga autorititii publice deliberative locale-Consiliul Local al Sectorului 1 si
diseminarea acesteia in rindul cetfijenilor sectorulur 1,

- claborarca unui ghid antidiscriminare peniru autoritifi publice locale 51 diseminarea acestuia;

- elaborarea unui ¢hid de bune practici antidiseriminare pentru experti si lideri romi in funciie de domeniile de
interventic: aducatie, sinatate, ocupare fn munch, locuire;

- elaborarea unei proceduri interne de lucru din perspectiva discriminérii, aprobatd de DGASPC Sector 1 si
inclusd in procedurile institutionale cu asumare prin hotiirire de citre Consiliul Local Sector 1;

- formarea prefesionistilor din cadrul autoritifii publice locale sector 1 si a voluntarilor pe teme de anii-
discriminare &1 incluziune sociala;

- formarea de experii si lideri romi din sectorul 1 pe teme privind . facilitatori antidiscriminare” prin intocmirea
uniud registru unic al facilitatorilor locall;

- eampanii de promovare, organizarea de evenimente publice cu participarea activd a romilor si a populafiel
majoritare privind cunoagterca istorici, culturii i traditiilor comunitifii de romi prin evenimente cultural-artistice
de constientizare publicd

1.5. Etapele parcurse in pregitirea proiectului:
a) Analizarea contextului local referitor la problematica persoanclor vulnerabile de elnie rumad allate in
evidenta DGASPC Sector 1
b) Analizarea contextului legislativ si a cadrului strategic/ programatic cu privire la aspectele sociale gi
cele legate de incluziunca i abilitarea romilor, respectiv a problematicii persoanelor vulnerabile;
¢} Analizarea documentelor disponibile la nivel local, national si european, precum: analize preliminare
in vederea identificarii problemclor si stabilirli necesitdfil Interventiei; studii: expunere de moelive
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privind problematica romilor; cercelarea exploratorie realizati in pericada iunie-iulie 2020 pentru
Strategia de Degvollare Durabild a Sectorului 1 {strafegie ce wrmeazd a fi definitivatd in perioada
urmdtoure); cercelatea exploralorie realizald prin implicarea personalulul Compartimentului Strategii,
Proiecte, Programe In Asistenfi Sociald gi Relajia cu ONG si a Biroului de Relatii Interetnice din
cadrul DGASPC Sector 1;

d} Analizarea gi sintetizarea datelor statistice disponibile din surse de date precum: Institutul National de
Statisticd prin DRSMB;

e) Analizarea estimdrilor realizate la nivelul Birouiui Relatii Interetnice pentru problemele cu romii din
cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala gi Protectia Copilului Sector 1;

f) Transmiterea projectului propus in vederea aprobdrii in cadrul Sedintei Consiliului Local Sector 1.

1.6. Schimbarile preconizate prin propunere:

Prin implementarea proiectului se va ¢rea cadrul necesar transpunerii practice a demersurilor pentru
dezvoltarea serviciilor sociale destinate comunitéijilor vulnerabile de pe raza sectorului 1 a municipiului
Bucuregti,

Avand o abordare constructivd, nediscriminatorie, o viziune explicitd, dar nu exclusivd. o abordare
interculturald gi integratoarc, proicctul asigura implicarea autorititii publice locale in ceea ce priveste
identificarea si stabilirea unor masuri de interventie cu privire la problematica persoanefor valnerabile de
la nivelul Sectorul 1 al Municipiulni Bucuresti si indeosebi a persoanelor de etnie roma, aviand ca
focus participarca activd a romilor la designul si implementarca activitdtifor prin asigurarca unei consultari
continue, pe toata durata implementarii proiectului propus.

Obiectivul general proiectului (OG) vizeazi ,, Cresterea incluziunii si abilitdrii unui numdr minim de 1400 de
romi din Sectorul 1 af Municipinlui Bucuresti”

Proiectul dezvolta un sistem integrat si inovator de servicii de calitate care asigurd cregterea incluziunii si
abilitarca persoanclor de ctnie roma din comunititile de romi.

PP va asigura itnplementarea modelului de interventie dezveltal prin proicet prin inslitutiile allale o
subordine. Prin toate aceste efecte pozitive pe termen lung, proiectul va contribui la intreruperea ciclului
excluderii socio-economice i a cercului vicios al sdrdciel si implicit la ,,cresterea incluziunii §i abilitarea
romilor”.

Proiectul vizeazi indeplinirea a 3 obiective specifics (OS) derivate, dupd cum unmeaza:

OS81. Dervaltarca si asigurarea unor servicil intevrate de asistenti comunitard pentro un numir de cel putin 1400
de persoane de etnie romA aflate In risc de marginalizare 51 excluziune sociald, prin impulernicirea a 2 de
comunititi de romi cu cel putin 1 nivel {pe scala imputernicitii de la | 1a 3) din comunitifile rome ale Cartierelor
Chitila si Straulesti, pe o perioadi de 24 de luni:
- Infiintarea a 4 centre pilot pentru activitatile cu grupul tinta.
- servicil educationale curriculare 91 extracurriculare in eadrul a 4 centre de tip modular amplasate in zoncle
defavorizate identificate, pentru un numir de 510 copii si tineri de etnie romd, in termen de 24 luni;
- Servicii juridice peniru obfinere §i eliberare acte de indentitate §i drept de proprictate, pentru 200 de
locuinge si 300 de persoane roma;
- infiinfarea unei microintreprindere sociald de reimsertie cu activitati antreprenoriale gencratoare de locuri
de munci protejate cu angajare la domiciliu a persoanelor de etnie romd, in special femei.
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052. Imbunatatiren abilititilor de participare la luarea deciziilor si reprezentare a cornunitatilor de romi si a
personalului administratiei publice de la nivel local pe raza sectorului 1, pe o perioads de 21 luni:
- Dezvoltarea capacitatii romilor prin participarea la 4 cursuri de formare pe perioada implementarii
proicctulud;
- Dezvoltarea capacitatii personalului administratiel publice prin participarea la 2 cursuri de [ormare pe
perioada implementarii protectului;
- Formarea femeilor si tinerelor de etnie roma prin consticntizarea acestora in cadrul comunitatii pe
pericada implementarii proiectului.

PRIMAR

0583, Reducerea excluziunii sociale locale si senerale, prin sustinerea organizdrii i dezvoltdrii unor activitdfi de
combatere directd a marginalizirii si discriminarii, inclusiv prin implicarea §i cooptarea uncr veluntari pe o
perioada de 24 de luni:
- Dczvoltarea unui program de formare pentru voluntari, campanii de erestere a constientizarii si
dezvoltarea unor instrumente anti-diseriminare.

1.7. Impuctul economic, social $i impactul asupra mediului;

PP si Partenerul vor asigura furnizarea serviciilor citre grupurile {intd §i ufilizarea produselor
intelectuale dezvoltate in cadrul proiectului, in vederea asigurfrii faptului c¢i sprijinul financiar acordat
genereaza beneficlii maxime grupurilor fintd si beneficiarilor finali, pe o perjoada de cel putin 3 ani de la data
aprobirii de catre FRDS a raportului {inal al proiectului {conform art. 8.14.2. din Regulamentul de implementare
a Mecanismului Financiar SEE).

Rezultatele obfinute prin proieet vor fi mentinute si dupa finalizarea acestuia. Grupul de iniliativa
locald isi vor continua activitatea, iar membrii parteneriatulul vor continua si ofere servicii fn comunitai
conform detalierii de mai jos.

Parteneriatul isi asuma continuarea proiectului i dupa incheierea finantarii, iar activitagile definite prin
proiect vor continua gi dupi finalizarea acestuia.

Chsligarea si implementarea proicctului propus spre finanfare va contribui la fmbunititirea calitdfii
vietii comunitiitilor vulnerabile de pe raza sectorulul 1 a municipiului Bucuresti.

1.8, Impactul financiar asupra bugetului pe termen seurt, mediu si lung.

Conform Apelului de proiecte nr, 1 - Cresierea incluziunii si abilitarea romilor™ — Apel deschis de
proiecte — Runda a 2-a, avind in vedere cid Promotorul de proiect este o entilale publicd, rata grantului va fi
obligatoriu de 100% din cheltuielile eligibile.

in ceea ce priveste asigurarea sustenabilititii proiectului, compartimentele de specialitate din cadrul
DGASPC Scctor 1, vor initia si realiza demersurile necesare pentru asigurarea, mentinerea §i dezvoltarea pe o
duratd de cel putin 5 ani de la data Incheierii proiectului mentionat anterior, a rezuliatelor atinse in cadrul
acestuia, asigurdnd astfel respectarea cerintelot din cadrul Apelulul.

1.9. Efectele proiectului de hotarire asupra hotiiririlor Consiliuluni Local al Sectorului 1 in vigoare:
Nu este cazul
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Nu este cazul.

1.11, Activitatea de informare publici pentru eluborarea si implementarca proicctului de hotarire:
Nu este cazul.

1.12. Modul de realizare, miisurile de implementare, resurscle necesare:

» Semnarea Acordului de parteneriat anterior semnirii contractului de finantare;

¥ Realizarea demersurilor care sc impun in vederea Indeplinirii obiectivelor asumate prin proiectul propus;

» Corelarea obiectivelor stubilite cu setul de activititi si rezultate propuse;

# Llentlificarea, seleelia i realizareu planurilor personalizale de interventie pentru familiile/persoanele din
grupul (inca;

# Furnizarea servielilor sectoriale si integrate pentru  persoanele vulnerabile din Sectorul 1 din cele 2
comunital de romi, respectiv Chitila i Striulesti;

# Furnizarea de gervicii educationale curriculare si extracurriculare in cadrul a 4 centre de tip modular
amplasate in zone defavorizate identificate, pentnz un numiir de copii de 510 copii si tineri de etnie roma
pentru stimularea partieipérii scolare si prevenirii abandonului scolar din ciclul primar $1 secundar;

# Acordarea de servicil Juridice pentru obfinerea $i ¢liberarea actelor de identitate si drept de proprietate,
pentru 200 de locuinte si 500 de persoane romi,

% Infiinfarea unei microintreprindere sociala de reinsertic cu activitifi antreprenoriale generatoare de locuri
de munci protejate cu angajare la domiciliu a persoanelor de etnie romé;

# Formarca de specialigt] gi voluntari implicati in lucrul cu persoane de elnie roma.

=3

1.13. Temeiul legal care sta la baza adoptarii:

Prezentul proiect de hotardre se Intemeiaza pe prevederile:

a) Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modilicirile si completirile ullerioare;

b} Legea 98/2016 privind achizifiile publice publicata in Monitorul Oficial nr. 390/2016, cu modificarile si
completiirile ultericare ;

¢} Legea nr. 24/2000 privind Normele de tehnici legislativi pentru elaborarea actelor normative, republicatd,
cu modificarile si complctarile ulterioare;

d} Legeanr. 272/2004 privind protectia gi promovarea drepturilor copiluiui, cu modificérile §i completarile
ultericare;

g) Legea educafiei pafionale nr. 1/2011, cu modificarile gt completirile ulterioare;

fy Legea nr. [96/2016 privind venital minim de incluziune, cu modificarile si completirile ulterioare;

g} Hotérarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare gi functionare ale
serviciilor publice de asistenia sociald si a structurii orientative de personal, cu modificérile si completdrile
ulterivare.

h) Legea nr. 292/2011 privind reglementarea cadrului general de organizare, functionare 51 finantare a
sistermului narional de asistentii sociald in RomAnia
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i)

Ordonanta nir. 137 /2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare republicatd
cu modificiri si completar

Alte documente dc¢ importanti strategicd consultare:

a)

o)
c)

d)

e)
b

D

Hotirarea nr. 18/2015 pentru aprobarca Strategiei Guvernului Romaéniei de incluziune a cetifenilor
roméni apartinind minoritdjii rome pentru pericada 2015-2020

Regulamentul de implementare a Mecanismului Financiar SEE 2014-2021;

Acordul de Program semnat intre PNC si reprezentantii Statelor Donatoare, pentru punerea in aplicare a
Pragramului. cu modilicarile 51 completirile ulterioare;

Memorandum-ul de Tnielesere semnut intre Islanda, Principatul Liechtenstein, Regalul Norvegiei si
Guvernul Roméniei privind implementarea Mecanismului Financiar al Spatinlui Economic European
{SEE) 2014 -2021;

Strategia Nationala privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si prev, i
combaterea violenfei domestice pentru pericada 2018-2021;

Comunicarea Comisiel Furopene - O Uniune a Ligalitifii: cadrul strategic al romilor din LE pentru
egalitate, incluziune si participare 2020-2030 prin care promoveaza egalitatea efectivi, incluziunea socio-
economicd si participarca semnificativa a romilor

Strategia Nat. pentru Incluziune Sociala gi Reducerca Sardciei pentru perioada 2021-2027 (in consultare
publicd),

Strategia Guvernuiui Roméniei de Incluziune a Cetétenilor Aparfindnd Minoritatilor Romilor 2021-2027
(in consultare publica);

Raportul de cercetare al ScocioRomap “Irecursiune in fwmea comunitaiilor locale: studii de comunitate”
publicat de SociocRomap in anul 2017

Strategia Locala privind incluziunea Sociala §i reducerea sir#iciei in Municipiul Bucuregti 2017 — 2021;
Stralegia de dezvoltarc durabild a Sectorului 1 {(aflata in eiapa de elaborare a versiunii finale) —
Domeniul Strategic 1- Protectie si Incluziune sociald; Domeniul Strategic - 3 Educalie, cercetare;
Domeniul Strategic - 6 Sandtate si bundstare; Domenijul Strategic 7, Dee. Ec. si munca decentd;Strategia
Structurilor Integrate de Asistentd Socialé si Asistentd Medicala Comunitard DGASPC Sector 1 - 2019 -
202? (HCL 68;‘2020)

.....

m) Qtra.‘r.cgla Fducagiei §i Formirii Profesionale din Roménia pentru pcrjoada 20 16 - 2020;

u)
o)

Stratepia privind modernizarea infrastructurii educationale 2017 - 2023,
Strategia Nationald pentru Dezvaltarea Durahila a Roméniei 2030, aprobatd de Guvernul Romaniei in
sedinta din 9 noiembrie 2018, prin HG nr. 877/2018.

In wemeiul prevederilor art. 136 alin (1). si alin {2). a din Ordonanta de Urgenid nr, 57/2019 privind

Codul Administrativ, cu modificirile 5i completirile ultericare, SUPUNEM dczbaterii Consiliului Local al
Sectorului 1 al Mumicipiului Bucuresti, Proiectul de Hotdrare prin care se solicitd acordul Consilinlui General
al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresd de a incheia Acordul de parteneriat dintre Consiliul
Local al Sectorului 1, prin Directin Generali de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Sector 1 §i Asociatia
Centrul European pentru Sprijinirea Incluziunii Sociule a Romilor (CESIRR), pentru atrageren finantirii
nerambursabile din Granturile SEE 5i Norvegiene 2014-2021 alocaie prin Apelul nr. I, Cresterea incluziunii
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Prenume
Mariana DIRECTOR Intoemit: consilier superior 06.08.2021
TATAN | GENERAL Ana Duta Compartiment
DGASPC Strategii, Programe,
SECTOR 1 Proiecte
Avizat; Sef Birow Juridic,
Mihacla Andries | Contencios s1 Resurse 06.08.2021
Umane
Avizat Director (General 06.08.2021
Victorita Daniela | Adjunct Economic )
Nita F

Page 12 of 12



4iti, MUNICIPIUL BUCURESTI 1 DIRECTIA

@ SECTORUL MANAGEMENT

AN ECONOMIC
www.ptimariascctot | .ro

NR. G/4305/18.08.2021

RAPORT DE SPECIALITATE

privind solicitaren  acordalwt  Consilinini  General ol Municipinini Bucuresti  peniru
imputernicirea expresd de a tncheia Acordad de parteneriul dintre Consilinl Local af Scectorului 1,
prin Directic Generalit de Asistentd Sociald si Protectin Copilului Sector 1 §i Asociatia Centrul
Eurapean pentru Sprijinirea Incluziunif Sociale a Romilor din Rominia (CESIRR), penirit atragerea
Jinungirii nevambursabife din Granturile SEE §i Norvegiene 2014-2021 alocate prin Apelut nr. I
wCresterea incluzinnii §i abilitarea vomilor”-Apel deschis de proiecte—Runda a 2-a, lansat In cadrul
Programulni Dezvoltare Locald, combaterea siriciel §i cresterea incluziunii romilor”

[.uind in considerare Programul de Dezvoltare Locald, reducerea sirficiel $i cresterea incluziunii
ramilor”, (inantal prin intermediol Granturilor SEE si Norvegiene 2014-2021;

Vazand propunerea de finunjure 4 proieclului cu tithul "Cresterea incluziunii si abihitarca romilor
din sectorul 1 al municipiulul Bueuresti - Reusim impreund! / Zorarde khetanes!™ depusd de 1irectia
Generald de Asistentd Sociald si Proteetia Cepilului Sector 1 la data de 15.04.2021 in cadrul Apelului
deschis de praiecte ,.Creslerea incluziunii st abilitarea romilor”, Runda a 2-a, Aria 7 “Incluziunea s1
abilitarea romiler”, finantat prin Granturile SELE 2014-2021 si Guvernul Romdéniel:

Viazénd Referatul de aprobare nr. 19137/06.08.2021, intocmit de Directia Generald de Asistentld
Soclald i Protectia Copilulul Sector 1, Compartimentul Strategii, Proicete, Programe fn domeniul
Asistenfel Sociale si Relatia cu ONG privind schimbarile precenizate prin implementarea proicctului
care vor crea “...cadrul necesur transpunerii practice a demersurilor pentru dezvoliurea serviciilor
sociale destinate commnitdtilor vulnerahile de pe raza sectoruiui | o municipinli Bucuresti. Avind «
ahordare constructivi, wmediscriminatorle, o viziyne expliciid, dor wnu exclusivad, o aburdore
intereuwdturald §i integratoare, proieciul asigura implicarea autoritdfii prublice Iocale In ceea ce priveste
identificarea si stabilivea unor masuri de iniervengie cu privire la problematica persounelor vulnerabile
de Iu nivelul Sectorud I al Municipiului Bucuresti si tndeosebi a persoanelor de etnie romd, avdnd ca
Sfucws participarea activd o romilor Tu desigeued gi implementarca activitagifor prin asigurarea unci
consultdri continue, pe toard durata implementdrii profectulul propus. Suma totald alocatd acestui apel
este de 7.970.000.00 Euro, provenitd din Oranturife SEE 2013-2021 (85%) si cofinanjure publicd
(15%0), suma care va fi suplimentald in ocazal in ocare vor fi ldentificate economil ce vor fi
alocate. Valoare minimd a granfulul care poate fl solicitat pentru implemeniarea uinui profect este de
00000 Euro, iwr viloarea mevimd exte e L0000 Furo. I cozul de fapd prin activitdfile
previzionaie si cheltuieilile aferente, se estimeazd airagerea la nivelu! Sectorufui 1 al Municipiului
Bucuresti a wunel finamdri nerambursabile in valoare 4,837 341 48 lel, respectiv 993.651,6.2 euro.

In confvrmimm v pecyederile Repulameinolul Burppean oy, 6T9201G sl p Bd, Byno Mantw nor. 9, Sectorul 1, Buuureﬁ[i; Cadd 15222
l.ugii nr 190 hin 1% dubie 2004 ]rl'f\'inL| misu de poners inoaplicare a Tel: +Mi=-21-310 5k 13 lFax: _4.:}_2]__&][] 10 ﬂb
Kepoakimentnlui (LY 2006679 ol Paviamentulai Envopedn s Consilivlid din r R - *

27 aprilie BIIA peivind  praceetin peessaacbe teiee Tnooeou oce privese Email: pegistrnturniprimny s Loy
prelocraen dntelor e caracktr personal siopeivind libera ebrcalate w acestor hlt|l:f!www.|1rimariﬁscctm'I.ru

tlate. +& infarmdm ¢ persanalul Primacie Sectorulut | oconumyle siorespecld
lemrishjian T durmeniod secoifign datcloe co caracter persanmal,



DIRECTIA
MANAGEMENT
ECONOMIC

R

b 1

Avdnd in vedere cd data recomandatd pentru finalizarea implemenidril proiectelor finanfate in

MUNICIPIUL BUCURESTI

SECTORUL

www.primariasectorl.ro

cadrul Programului este 30 noiembric 2023, iar durata recomandoid a praiectelor este de {2-24 luni,
proiectul propus in vederea finanpdrii se va desfayura pe o duratd de 24 luni,.. "

In conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanja de Urgentd nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, am intocmit prezentul Raport de
Specialitate prin care propunem spre dezbatere Consilinlui Local al Sectorului 1 Proiectul de hotérare
privind solicitarea acordului Consiliului Ceneral al Municipivlul Bucuresti pentru Imputernicirea
expresi de a inchela Acordul de parteneriat dintre Consiliul Local al Seetorului 1, prin Directia Generald
de Asistend Sociald si Protectia Copilulul Sector 1 $i Asociatin Centrul Buropean pentru Sprijinirea
Incluziunii Sociale a Romilor din Roménia (CESIRR), pentru atragerea finantirii nerambursabile din
Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021 alocate prin Apelul nr. 1 ,,Cresilerea incluziunii i abilitarea
romilor”-Apel deschis de proiecte—Runda a 2-a, lansat Tn cadrul Programului Dezvoltare Locali,
combaterca saraciei gi cresterea incluziunii romilor™.

Directia Management Economic,
=1 i I :
D_ili‘pc:tiﬁ" Executiv, ;
MARIUS PETRE . .

& W
& LY Wi M\IJ'__' . _{h | :':J -._:
B Avizat Scf Scrviciu
Intoemit: Functia Semnatura Bugel, Execulie Bugetara Dala
- of i =
Olga Bilisescu Cansilier Superior W Maria lonescu “{, A 18.08.2021

J

in conformibtnte o prevededile Regulimentwlul Luropens nr, 6782006 51 o
Legii e 10 din 185 julic 2008 pAvind misurd de pumere 0 apliciiee o
Repulamentului (UE} 2006/4679 al Parlymentulni Ravopean s al Consliolul din
I7 apwilie 2000 privind  peatectin personnelor fizice Tnooecees oe privegle
proJucea res datelar cu eweacker persanal siopeivind liboes ciceolntie o aoestor
dide, vii infurmdim i personadol Prinurici Sectorolui | cuneasie siorespecti
Jegislatia Tnodomeninl secvrvititin datelor oo cacicber pesamal,

Bd. Banu Manta nr. 9, Sectornel |, Bueuresti; Cod 011222
Tel: ~40-21-319.10.L3; Fax: ~40-21-319,.10L.0%

Fmail: repistealurany primariast.rea
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Direetin Juridied, Legislatic, Conteneivs Administrativ K2-240
Nr.M3-74// 19.08.2021
RAPORT DE SPECIALITATE
privind solicitarea acordnlui Consiliului General al Municipiului Bucaresti pentra imputernicirea
expresd de a inchein Acordul de parteneriar dintre Cansilinl Local al Sectoruini 1, prin Directia
Generald de Asistentd Svciald st Profecfin Copilulii Sector 1 5i Asociatia Centrul European pentru
Sprijinirea Incluziunii Sociale a Romilor din Romania (CESIRR), pentru atragerea finanfirii

nerambursabile din Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021 alocate prin Apelul ne, 1,,Cresterea

incluziunii 5i abilitarea romilor"-Apel deschis de proiecte—Runda a 2-a, lansat in cadrul Programului
Dezvoltare Locald, combateren sariciei si cresterea incluziunii romilor.”

Directia Generald de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Scetor 1, cste institujia publicd cu
personalitate juridicd Infiintatd in subordinea Consilinlui Local al Sectorului 1 al municipiului Bucurcsti
cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanclor
virstnice, persoanelor cu dizabilititi, precum si altor persoane, grupurl sau comumtifi aflate in nevoie
socialii, cu rol in administrarea $i acordarea beneficiilor de asistenta sociald g1 a serviciilor sociale.

Conform Legii asistentci sociale nr.292/2011, miisurile de asistentd sociald pentru familie sunt
acordate cii forme de sprijin destinate in principal menfinerii copilului in familie §i depdsirii unei situatii
de dificultate, reconcilierii vietil de familic cu viata protesicnald, incurajirii ocupiérii pe piatd munca.

in vederea realiziri atributiilor previzute de lege, DGASPC Sector | indeplineste, n principal,
urmdtoarele functii:

a) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategici §i plaonuhd anual de dezvoliare
serviciilor sociale, pe care le supune spre aprobare Consiliului Local al Sectorului I al municipiuiui
Bucuregti;

b} de coordonare a activitdfilor de asistenfd sociald §i de protectie a familier 5i a drepturilor
copilului, a persoanelor cu dizabilitdfi, victimelor viclenjel in familie, persoanclor virstnice eic,
precum yi @ mdsurilor de prevenire §i combatere a situafiilor de marginalizare §i excludere sociald in
care se pot afla anumite grupuri sau comunitdfi lao mivelul sectorului | al municipivlui Bucureyti;

c) de administrare a fondurilor pe care le are la dispozifie;

d) de comuwicare §i colaborare ecu serviciile publice deconcentrale ale ministerelor i
institufiilor care au responsahilitifi in domeniul asisienfei sociale, cu serviciile publice locale de
asistend sociald, precum §i cu reprezentanfii societdlii civile care desfasoard activitdfi in domenin, cu
reprezenraniii furnizorilor privafi de servicii sociale, precum §i cu perseanele beneficiare;

e) de execufie, prin asigurareq mijloacelor wmane, materiale si financiare necesare pentry
implementarea strategiilor cu privire In actiunile anfisdrdcie, prevenivea §i combaterea marginalizdrii
sociale, precum §i pentru solufionarea urgenfelor sociale individuale §i colective la nivelul sectorului 1
al municipinlui Bucuresti;

13 de reprezentare a Consiliuiwi Local al Sectorului I al municipivlui Bucureyti, pe plan infern §i
extern, in domeniul asistenjei sociale i protectici copilului;

g) de promovare a drepturilor omului, @ wnel imagini pozitive a persoanclor, familiilor,
grupurilor vulnerabile.

Dircetia Generala de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Seclor 1, In calilatea sa de instilutie
publici de inieres local are ca obiect de actuvitatc gl rcalizarca ansamblului de mésuri, programe,
activitdjl protfesionale, servicii sociale acordate in scopul protejdrii persoanelor singure, familiflor,

P i o e 5 . . D . A

EII I..'ILIII].—LII'III::..:::.L' Il:'ll '|.]III:L'\.UL]|I|.'.:“;'”:aﬂl.",;uullnlu:-ljll|1|I;Li T,-lu :ri.pt-lul n. :Twll:lll'l o Dd_ Banu Manta nr. 9’ Seciuru] -l-l Blltul"‘-$ll; Cud 01]_122
wpil o ilin inlia privind mirurl e puncre inoaplleare a e 71-310 ' Faxe +4i-71-3 10
Remulamentulul (UEY 20060679 al Farlameninlul Enrepean sl Conglilulul Jio Tel. +40-21 31_)'10'13’ Fax: +40-21-319.10.06
1T apkilie 2006 privind  peatectin persoanelor fizhoe T oeona oce priveste Lmail: _I"':'l-'-!h“-i_'.f_._-]_.l:._*f'" primaris g
prelucrarea datelor oo covieter peesanal sl privind libera clecolafle o acestor http:.ffwww.primariasccmrl.m
date, ¥ inlermam 3 personalnl Frimarici Seciorelei 1 oepnieesle s respecid

Tepislagin in domenial securildfii datelor cu caractor porsanal



pentry cetdfean, pentru bundstare

“+  MUNICIPIUL BUCURESTI l DIRECTIA JURIDICA, LEGISLATILE,

Wi SE CT ORUL CONTENCIOS ADMINISTRATIV

m Serviciul Legislatie i Avizare Contracte
R : :
g www.primariasectorl.ro

grupurilor sau comunitatilor detavorizate, aflatc in dificultate i care prezintd un grad ereseut de rise
social .

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Seetor | este institufic publica cu
personalitate juridicd infiintata in subordinca Consiliului Local al Scctorului 1 al municipiului Bucuresti,
cu seopul de a asigura aplicarca polilicilor sociale In domeniul protectiet copilului, familici, persoanelor
virstnice, persoanclor cu dizabilitdfi, precum si altor persoane, grupuri sav comunitiiti aflate in nevoie
sociald, cu rol in administrarea §i acordarea beneficiilor de asislentd sociala si a serviciilor sociale.

Intre principalele atributii ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 1 se regésesc:

a) celaboreazd cu organizatiile neguvernamentale care desfisoard activitfi in domeniul asistented
sociale, protectiei familiei §i a drepturilor copilului, prevenirii si combaterii violentei domestice sau cu
operatori economici prin incheierea de conventii de colaborare cu acestia;

b} dezvolta parteneriate si colaboreazi cu organizatii neguvernamentale si cu alii reprezentanti ai
societifii civile in vederea acordarii i diversificarii serviciilor sociale si a serviciilor destinate proteciiei
familici si a copilului, prevenirii si combaterii violenfei domestice, in funcjie de nevoile comunitifii
locale.

Astfel, la nivelul sectorului 1| au fost dezvoltate servicii sociale in parteneriat cu organizatii
neguvernamentale cu activitate in domeniul asistentel sociale, care s-au constituit de-a lungul timpului in
exemple de bund practici in materie de parteneriate, prin modul de stabilire a obiectivelor comune,
conlucrarea si mobilizarca tuturor resurselor necesare pentru asigurarea unor condifii de viatd decente si
demne pentru persoanele vulnerabile.

In contextul propunerii spre finangare a preiectalui cu  titlul “Cregterea incluziunii si abilitarea
romilor din sectorul 1 al muntcipiului Bucuresti - Reusim Impreund! / Zordras khelanes!” depus de
Dircctla Generald dc Asistentd Sociald gi Protectia Copilului Sector 1 la data de 15.04.2021 in cadrul
Apelului deschis de proiecte ,Cresterea incluziunil si abilitarea romilor”, Runda a 2-a, Ara 7
“Incluziunea gi abilitarca romilor”, finantat prin Granturile SEE 2014-2021 si Guvernul Roménici,
parteneriatul cu Asociatia Centrul Furopean pentra Sprijinirea Incluziunii Sociale a Romilor din
Roménia (CESIRR) reprezintd o conditie obligatoriu de indeplinit pentru implementarca cu succes a
prolectului,

Propunerea de finantare pentru Programul Dezvoltare Locald, combaterea siriciel st cresterea
trcinziunii romilor”a decurs din necesitatea dezvoltari la nivelul sectorulul 1 a unor servicil integrale in
domeniul incluziunii si abilitdrii persoanelor si a familiilor de etnic romé si familil mixte, precum si a
altor grapuri vulnerabile care se confrunta cu excluziunea sociald, marginalizarea si discriminarea atunci
cand acceseaza servictile publice (educatic, servicii sociale, servicii medicale, fortd de munci, locuire,
etc.).

Proiectul propus spre finantare va fi implementat de Directia Generald de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului Sectoer | Bucuresti - institutie publicd cu personalitate juridicd proprie, aflatd in
subordinea Consiliului Local al subunitatii teritorial-administrative Priméria Sectorului | Bucuresti si
Asociatia CESIRR {Centrul European pentru Sprijinirea Incluziunii Sociale 8 Romilor din Roménix).

Partenerul cooptat prin anunt-sclectic publicd detine o expericnta relevanta prin scop si obiective,
prin programe §i proiecte in organizarea $1 promovaren de activititl si actiuni de sprijinire a ineluzivnii 51
abilitarii persoanelor de etnie roma aflate in situatii de vulnerabilitate si excluziunc sociala.

Rezultatele parteneriatulul stubilit se vor regiisi In cregterca calitafii viefil beneficiarilor
proicctubui - cetateni ai sectorului 1, de etnie romd gi/sau din familil mixte si nu numai, unde partenerul
cooptat are un rol bine stabilit de fucilitalor si prestalor de servicil In sectivnile lepate de facilitarea
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institufionalizald a relatiei cu comunitatea locald de roni a scetorulul 1, avénd ca principale obiective
solufionarea situatiilor privind solicitarea si delinerea actelor de identitate, solutionarea prin asistentd
juridicd acordald in vedersa clarificarii problemelor locative prin puncrea in legalitate a statuselui
locativ, implicare si facilitare prin sesiunile de informare s1 campaniile de crestere a constienlizati
incluziunii sociale a romilor din sectorul 1, prezervarca $i conservarea identititil ctnice rome in sectorul
1, inserfia si reinsertia socio-profesicnald a persounelor de etnie roma din sectorul 1, dezvolturea de
inslrumente independents $1 sustenabile pentru susfinerca §1 continuitatca obiectivelor din proieet gi in
perioada postfinantare.

Actualul cadru legislativ §i social impune implementarea liniilor strategice ale Directiei Generale
de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 1, referitpare la asistarea §i integrarea socio-
profesionald $i a persoanelor aflate In vulneratulitate. Politica DGASPC Sector 1 vizeaza actiuni cu efcet
pc termen lung, prin dezvoltarea de servicii sociale adresate comunititilor marginalizate care si
contribuie la cresterea calitatii vielil beneficiarilor.

Acordul de partencrial cu Asociafia Centrul European pentru Sprijinirea Incluziunii Sociale a
Romilor din Roméania (CESIRR) reprezinta o conditie obligatoriu de indeplinit pentru implementarea cu
succes a proiectului propus spre finantare.

Serviciile dezvoltate in cadrul proiectului se vor adresa unui numdar de cel putin 1400 persoane de

etnie roma din comunititile Chitila si Straulesti, atlate pe raza administrativ-teritoriala a sectorului 1.
In activitijile desfigurate in cadrul proiectului vor i implicate si persoane apartinind populatiei
majoritare deoarece Tn aceste comunititi cxista §i familil mixte. In acest sens, daca activitiitile proiectului
se adreseaza in special persoanelor de etnie romd implicil ca beneficiari vor fi implicali §1 ceilalti
membri ai comunititii In cadrul microcomunititilor de tip cvartal de blocuri sau de strizi cu case,
inchisiv menibrii familici persoanclor de ctmic romaé suu carc apurlin populalict majoritare sau mixte.

'|'indnd seama de prevederile:

Lepii nr. 24/2004 privind ncrmele de tehmicd legislativd, republicatd, cu medificinle s
completarile ulterioare;

-Leges e, 272/2004 privind puofeclia st promevarea drepturilor copilului, republicata, cu
modilicdrle si completirile ulterioare;

-Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ultericare;

-Legea nr. 190/ 2018 privind masuri de puncrc in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/ 679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind proteciia persoanelor fizice In ceen
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatic a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulumentul general privind proleciia daltelor);

-Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ganse si de tratament intre femel gi barbati republicats
cu modificdri gi conipletini;

Ordonanta nr. 137 /2000 privind prevenirea si sanctionarca tuturor formelor de discriminare
republieatd cu modificdri i completari;

Iotiirdrea Guvernului Romdnici or, 79720017 privind aprobarca regulamentelor-cadru de
organizarc i functionare ale serviciilor publice de asistenti sociali $1 a structuril orientative de personal,
cu madificarile s1 complelanle ulterioare;

-Hotdrdrea Guvernului Romaniel nr.18/2015 privind Strategia Guvernului Roméniei de
incluziune a cetdienilor romini apartindnd minoritafii rome pentm perioada 2015 - 2020;
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s MUNICIPIUL BUCURESTI 1 DIRECTIA JURIDICA, LEGISLATIE,

Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Juridied, Legislajie, Contencios Administrativ
avizeazi :
In temeiul art.5 lit.co), art.129 alin.(2) lit.b) si lit.d), alin.4 lit.e), alin.7 lit. i}, art.139 alin, (3),
lit.a), art.166 alin, (2) lit, @), art. 196 alin. (1) lit. 2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului ar. 5772019
privind Codul Administrativ, cu medificdrile si completriile ulterioare.
Avind in vedere atributiile conferite prin Regulamentul de Organizare $1 Funchonare, Directia
Juridica, Legislatie, Contencios Administrativ ” nu se pronunté asupra aspectelor financiare sau tehnice

sau de altd naturd cuprinse in documentul avizat suu semnat™.
Prin prezenlul Raport de specialitate, Dircetia Juridicd, Legislatic, Contenecios Administrativ

avizeazd :
- FAVQRABIL pentru proiectul de hotdrdre privind solicitarea acordului Consilinlui General al

Municipiului Bucurvesti pentru imputernicivea expresd de a incheia Acordul de parteneriat dintre
Consiliul Local al Sectorului 1, prin Directia Generali de Asistentd Soctal@ si Protectia Copitului
Sector 1 si Asociatia Centrul European pentru Sprifintrea Inclugiunii Sociale a Romilor din Rominia
(CESIRR), pentru atragerea finanfirii nerambursabile din Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021

alocate prin Apelul nr. 1 ,,Cresterea incluziunii si abilitarea romilor”-Apel deschis de proiecte—Runda
a 2-a, lansat in cadrul Programului Dezvoltare Locald, combaterea siviciel §i cregterea incluzinnii
romilor,”, se supune spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al Sectorul 1.

' Nume Prenume Funetia Semniitura Intocmit/avizat | Data
' Sel'  Serviciu  Legislatie Avirat 19.08.2021
| Avizare Contracte
Marineci Ramona Congilicr juridic Avizat 19,08,2021
Dina Adriana Consilier juridic Avizat 19.08.2021
Moja Beatrice [ntocmit, Intocmit 19.08.20:21
Florenting
In conformitate oo yprevederile Remamentulni Foropean noro 6792016 & a Bd. Banu Manrza nr. 3, Sectorul 1, Bucnrestiz Cod 011222
Leaht ne. 190 din 1§ iulic 208 privind miserl de punere in aplicare s . R . ) i
Revulwrnvaiuln (LK) 2006679 al Parbumentului Euevpean sl al Consllilulol din Tel: ""‘4“-2]-1]910]3, Fax: +40 Il 319.10.06
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RAPORT DE SPECIALITATE al

Directiei Generale Administratie Publica Locala

pentra Proicetul de Hotardre prin care se solicitd acordul Consiliului General al Municipiului
Bucuresti peniru imputernicirea expresd de a incheia Acordul de parteneriat dintre Consilinl Local al
Sectorulut 1, prin Directia Generalid de Asistentid Sociali si Protectin Copilului Sector I §i Asociafia
Centrul Enropean penirn Sprijinivea Inciuziunii Sociale a Romilor din Romdinia, pentru atragerca
Sinanpdrii nerambursabile din Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021 alocmte prin Apelut nr. |
»Cresterea incluziunii §i abilitarea romilor” — Apel deschis de proiecte — Runda « 2-q, lansat in cadrul
Programului Dezvoltare locald, combaterea siriiciei i creyieren incluzinunii romilor™ /

(K2 -... )

Proiectul propus spre fuanlare va i implementatl de céwe Directia Generala de Asistentd Sociali si
Protectia Copilului Sector 1 Bucuresti — institutie publicd cu personalitatc juridicd propric, aflatd in
subordinea Consiliului Local al subunitifii teritorial-administrative Trimaria Sectorului | Bucuresti si
Asociatia CESIRR (Centrul European pentru Sprijinirea Incluziunii Sociale & Romilor din Romania), aga
cum reiese din documentele Inaintate in vederea elahoririi prezenthai raport de specialitate.

Propuncrea de finunjare pentra proiectul "Creseterea incluziunii si abilitarca romilor din sectorul
1 al municipintui Bucuresti - Rewsim impreuni!/ Zorirds khetanes!” a decurs conform Referatului de
aprobare claborat de ciitre Directia Generala de Asistentd Sociald s Protectia Copilului Sector 1 Bucuregti
(DGASPC Sector 1), din nccesitatea dezvoltarii la nivelul Sectorului 1 a unor servicil ntegrate in
domeniul incluziunii $i abilitirii persoanelor i a familiilor de etnic roma gi tamilii mixte, precum si a altor
grupuri vulnerabile care se confrunid cu excluziunea social, marginalizarea si discriminarca atunci cind
acceseazd serviciile publice (educatic, scrvieii sociale, servieil medicale, ford de muncé, locuire, etc.).

Partenerul coeplat prin anunf-selectie publicd detine o ocxperients relevanta prin scop si obiective,
prin programe i proiecte in organizarea i promovarea de aclivitdli i actiuni de sprijioire a incluziunii si
abilitarii persoanelor de etnic romad aflate in situatii de vulnerabilitate 1 excluziune sociali.

Rerultalele parteneriatului stabilit se vor regési in cresterea calitéitii vietii beneficiarilor preiectului -
cetiifeni ai sectorului 1, de etnie roma si/sau din familii mixte g1 nu numai. unde partencrul enoprat are un
rol hine stahilit de tacilitaror si prestator de servicii Tn secliunile legate de tacilitarea institutionalizata a
relatiei cu comunitatea locaid de romi a sectorului 1, avdnd ca principale obiective solutionarea sitvatiilor
privind solicitarea si detinerea actelor de identitale. solujlonarea prin asisten}d juridicd ncordata in vederea
clarificiirii problemeler localive prin punerea in legalitate a statusului locativ, implicarc gi facilitare prin
sesiunile de informare gi campaniile de crestere a conslientizirii incluziunil sociale a romilor din sectorul
1, prezervarea si conscrvarca identititii etnice rome in sectorul 1, insertia si reinser(is socio-profesionald a

e — ————— —————

In ronformitate op provederile Berabimientolui Turapeas o 6TYINLG 9 a
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perscanclor de ctnic romi din sectorul 1, dezvollaren de instrumente independente si sustenabile pentru
susjinerea gi continuitatea obiectivelor din proiect §i in perioada postfinanjare.

Actualul cadru legislativ si social impuns implementarea liniilor strategice ale Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1, referitoare la asistarca si integrarea socio-profesionald i a
persoanclor aflate in vulnerabilitate, Politica DGASPC Sector 1 vizeaza actiuni cu efect pe termen lung,
prin dezvollarea de servicii sociale adresate comunitatilor marginalizate care sd contribuie la cregterea

calitatii vietii beneficiarilor.

Prin proiectul propus sunl previzute actiuni de abilitarc a persoanclor de etnie romé, precum si
misuri de erestere a implicarii persoanelor de elnie roma in viaja comunitétii, contribuind la realizarea
obiectivelor apelului, respeertiv la ,, cregterea incluziunii si abilitarea romilor in Roménia”

Prin implementarea proiectului se va crea cadrul necesar transpunerii practice a demersurilor
peniru dezvoltarea scrviciilor sociale destinate communitatiler vulnerabile de pe raza sectorului 1 a
municipiulul Bucuresti.

Avind o abordare constructivi, nediscriminatoric, o viziune explicitd, dar mu exclusivi, o abordare
interculturald gi integratoare, proiectul asigura implicarea autoritatii publice locale in ceea ce privegte
identificarea si stabilirea unor misuri de intervengic cu privire Ian problematica persoanelor
vulnerabile de la nivelul Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti §i indcoscbi a persoanelor de etnie
romi, avind ca focus participarea activdE a romilor la designul §i implementarea aclivitalilor prin
asigurarea unei consultiri continue, pe toald durata implementirii proicctului propus.

Obiectivul general proicetului (OG) vizeazd |, Cresterea incluziunii §i abilitdrii unui numdr
minim de 1400 de romi din Sectorud 1 al Municipiulni Bucuresti™

Proiectul dezvolta un sistem integrat si inovator de servicii de calitate care asigura cresiersa
incluziunii i abilitarea persoanclor de etpie roma din comunitatile de romi.

PP va asigura implementarea modelului de interventie dezvoltat prin proicct prin institutiile aflate
in subordine. Prin toate aceste efecte pozitive pe termen lung, proiectul va contribui la intreruperea ciclului
excluderii socio-economice si a cereului vicios al sdréciei i implicit la ,.cresterea incluziunii si abilitarea
romilor™,

Conform Referatul dc aprobare elaborat de catre DGASPC, PP si Partencrul vor asigura
furnizaren serviciilor ciitre grupurile tintd si utilizarea produsclor inteleetuale dezvoltate in cadrul
proiectului, in vederea asiguririi f(aptului c¢i sprijinul financiar acordat gencreazd beneficii maxime
grupurilor tinta si beneficiarilor finali, pe o perivada de cel pufin 3 ani de la data aprobérii de catre FRDS a
taportului final al proiectului (conform art. 8.14.2. din Regulamentul de implementare & Mecanismului
Financiar SEE).

Rezultatele obtinute prin proiect vor fi mentinute §i dupd finalizarca accstuia. Grupul de
initiativa locala sl vor eontinua activitatea, lar membril parteneriatului vor continua si oferc servicii in
comunitil conform detalierii dc mai jos.

Parteneriatul isi asum# continuarea proicctului si dupd incheierea finantfrii, iar activitiiile
definite prin proiect vor continua si dupi finalizarea accstuia.

Céstigarea si implementarea proiectului propus spre finaniare va coniribui la imbunitatirea

. i - —_—— -— -

in conformitate cu prevederite Regulamentulod Fnropean nr. 6792016 5i 4 i .
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calitatii vietii comunitatilor vulnerabile de pe raza sectorului 1 a municipiului Bucuregti.

Avand Tn vedere cele mentionate anterior, anatizdnd toate documentele prezentate, Tn conformitate
cu prevederile art, 136, alin (3), lit. a) din OUG nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completiirile ulterioare, Directin Generali Administratie Publica Locald, propune dezbaterii
Consiliului Local al Sectorulni 1, Proiectu] de Hotérdre prin care se soficitd acordul Consifiului
General al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresé de a inchela Acordul de parteneriat
dintre Consiliul Local al Sectorului 1, prin Direcfia Generalil de Asistentd Socialit si Protectia Copilului
Sector 1 si Asociafia Centrul European pentru Sprijinivea Incluziunii Soeciale a Romilor (CESIRR),
pentru atragerea finantirii nerambursabile din Granturile SEE §i Norvegiene 2014-2021 alocate prin
Apelul nr. 1 ,Cresferea incluzinnii si abilitarea remilor” — Apel deschis de protecte — Runda a 2-a,
fansat in cadrul Programului Dezvoltare locald, combateren sdrdciei si cresterea incluziunii romilor”.

Nume Functia Semnilura Tntocmit/Avizat Data
Prenume
Trusca Director general adjunet, Avizat 19.08.2021
Florin Directia (enerala /
Ionel Administraiie Publica,
Ixcala”
Munteanu | Consilier principal, — Imtoomit  [19,08.2021 |
Damian- Compartimentul  Strategii
Aura de Dezvoitare Durabila,
Programe, Proiecte
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