MUNICIFIUL BUCURESTI -PROIRCT-
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 Nr. £2-29 .~;}I 02 .02 12

HOTARARE

privind aprobarea completdrii Anexei nr. 1- Regulamentul de Organizare 5i Functionare al Polifiei Locale
Sector 1, aprabataprin Hamrarw Consifiului Local Sector I nr. 79/08.04.2020, cu modificdrile §i completérile
ulterioare si modificarea si completarea Statului de functii al Polifiei Locale Sector 1

Vazénd Referatul de aprobare nr. 20750/30.06.24020 al Primarului Sectorului 1 fntoemil de Politia Locali
Sector 1;

in conformitate cu prevederile Legii 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificdrile si completérile vltericare;

Cu respectarea prevederilor Legii politiei locale nr. 155/2010, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare;

in concordanti cu prevederile Legii dialogului social nr. 62/2011, republicati, cu modificirile si
complctirile ulterioare;

Conform prevederilor Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completirile
ulteripare;

Avénd In vedere prevederile Legii-cadru ne. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificirile si completirile ultcrioarc;

Polrivil prevederilor Legil ar. 571/2004 privind proteclia persunalulul din autoritalile publice, institugiile
publice 51 din alte unitafi care semnaleasa incalein ale legi;

Tindnd seama de prevederile Legii responsabilititii fiscai-bugetare nr. 69/2010, republicata, cu modificarile
si completiirile ulterioarc;

Cu respectarea prevederilor art, TIT din Ordonanta de Urgenta a Guvernului ne. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 2732006 privind finantele publice locale, precum st peniru stabilirea unor misuri
financiare, aprobati cu modificari si completiri prin Legea nr.13/2011, cu modificérile si completiirile ulterioare;

Potrivit prevederilor art. 133 alin. {8) si art, 483 alin. (2) din Qrdonanta de Urgenté a Guvernului nr, 57/2019
privind Codul administrativ, cu modilicarile 31 completdnle uliericare;

n conformitate cu prevederile Hotdrdrii Guvernului Rominiel nr. 935/2019 pentru stabilirea salarinlui de
bazi minim brut pe Lard garantat in plati;

Tindnd scama de prevederile Hotérdrii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 79/08.04.2020 privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Politiei Locale Sector |;

Avind in vedere avizul favorabil al Comisiel de Ordine Publicd Locald, cu privire la proiectul privind
completarea Regulamentului de Qrganizare gi Functionare al Politiei Locale Sector 1.

Potrivit prevederilor Dispozifiel Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. 1712/15.05.2019
privind stabilirca numirulul maxim dc posturi, pe anul 2019, ia nivelul Politiei Locale Sector |;

in remeinl prevederilor art. 5 lit. ce), art. 139 alin. (3) lit. ai, art. 166 alin. {2) lit. ) si art. 196 alin. (1} lit. a)
din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULTUI 1
HOTARASTE:
Artl — 5S¢ apn:}ha completarca Anexei nr. |- Rezulamentul de Organizare i Funcfionare al Politiei Locale

Sector 1, apeobata-prin Hotirardd Consiliulul Local Sector 1 nr. 79/08.04.2020, cu muodilicirile si completarile
ulteuoare contorm Anexel nr. | care tace parte integranta din prezenta hotirére.



Art.IL - Celelalte prevederi alc Regulamentului de Organizare si Functionarc al Politiei Locale Sector 1,
apmhal}\prin Hotardrea Consiliulul Local Sector | or. 79/08.04.2020, cu modificirile si completirile ulterioare,
ramdn nemodificate.

ArtIIL — (1) Se modifica si se completeazd Statul de functii al Politiel Locale Sector 1, conform Anexei nr.
2, care [ace parte integrantd din prezenta hotardre.
(2) 4 Prevederile prezentei holardri intrd Tn vigoare de la data comunicérii.
(3) o Celelalte prevederi ale Hotardri Consiliului Lacal al Secterului 1 nr. 93/28.03.2020,
referitoarc la aprobarca Statului de functii al Politiei Locale Sector 1 rimén nesehi L%la intrérii in vigoare a
prezentei hotdrdri. (2

Art.IV.- (1) Primarul Sectorului I, Politia Locald Secter 1 si Direclia Management Resurse Umane din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotérdri.

(2) Serviciul Tehnicd Legislativd, Secretariat si Arhivd va asigura comunicarca prezentei
structurilor organizatorice mentionate la alin. (1) precum si Institujiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

AVIZEAZA,
conform art. 243 alin, (1} lit. 2) din Q.U.G. nr. 3772019 privind Codul administrativ,
cu modi{igdrilé si competirile ulierivare.
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Anexanr. 1
la Hotiirfirea Consiliului Local al Sectorului 1

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUMCTIONARE
al Politiei Locale Sector 1

Ancxa nr. 1- Regulamentul de Organizare si Functiionare al Politiel Locale Sector 1, aprobatd prin
Hotardrea Consiliului Local Scctor 1 nr. 79/08.04.2020, cu modificarile si completarile ultericars, se completeaza,
dupa cum urmeazi:

1. La Capitolul 111, art. 19, dupé alineatul (1) se intraduce un nou alineat, alineatul (1), cu urméitorul
cuprins:

" (11).- Conditiile pentru ocuparea postului de Director General, stabilite potrivit prevederilor art. 155 alin.
{8) si art. 483 alin. (2) din Ordonanta de Urgenid a Guvernulul nr. 57/2019 privind Codul administrauv, cu
modificdrile si completarile ulterioare, sunt urmitoarele: si fie numiti intr-o functie publici din clasa [; studii
universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenjd sau echivalentd in domeniul stiintelor juridice,
administrative sau militare, informatii si ordine publicd; vechime In specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice: minimum 7 ani; studii universitare de master in domeniul administraiei publice, management sau
in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform prevederilor art.
153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile i completdrile ultericare; perfectiondri
(specializiiri}: ordine gi sigurantd publicd; sd nu aibil In cazierul administrativ ¢ sanctiune disciplinar neradiatd in
conditiile previzute de Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 37/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare.”

2. La Capitolul 111, art. 20, dupé alincatul (1) sc introduce un nou alincat, alincatul (1"}, eu urmitorul
cuprins:

" (1").- Condiliile penteu ocuparea postului de Director General Adjunet, stabilite potrivit prevederilor art.
155 alin. (8) si art. 483 alin. (2) din Ordonanla de Urgenid a Guvernului nr. 5772019 privind Codul administratiy,
cu modificarile si completiirile ulterioare, sunt urmiitoarele: si fie numiti intr-o functie publicii din clasa 1; studii
universitare de licenid absolvite cu diplomd de licenid sau echivalentd in domeniul stiinlelor juridice,
administralive sau sliinlelor economice; vechime fn specialilatea studiilor necesare exercitini luncliei publice:
minimum 7 ani; studii universitare de master in domeniul administratici pubiice, management sau in specialitatca
studiilor necesare ccupdrii functiel publice sau cu diplomé echivalenta conform prevederilor art. 153 alin. (2) din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completérile ulterioare; perfectiondri (specializiri); ordine
si siguranta publicd; si nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinari neradiati in conditiile prevazute
de Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu moditicirile si completérile
ulterioare.”

3. La Capitolul TV, art. 24, dupi litera bb) se introduce o noud literd, litera ce), cu urmétorul cupring:

" lit. ec).- In vederea soluficnarii dosarclor aflate pe rolul instantelor sau altor institugii cu atribufii
jurisdiclionale, sefii de servicii, de birouri si coordonatorii de compartimente, au obligatia sd comunice toate
inscrisurile pe care le detin catre Serviciul Juridic, Proceduri, Managementul Calititii, in cel mai scurt timp posibil
de la data solicitarii."




Anexa Nr, 2

Ia Hotédrirea Consiliului Loeal
11 PP

STAT DE FUNCTII

al Politiei Locale Sector 1

FUNCTII PUBLICE

CLASA
R o FUNCTIA DE GRADUL GRADUL DE | NR.TOTAL
EENCHIA 'BE EXECUHIE CONDUCERE S(:Lvllﬂ; PROFESIONAL |SALARIZARE| FUNCTI
1 2 3 4 3 6
DIRECTOR
GENERAL 1(8) B I I
DRECTOR
GENERAL
ADJUNCT 1(5) 1! 1
DIRECTOR
EXECUTIV 1(S) i 3
SEF SERYICIL I (S) Il 12
SEF BIROU I(5) Il 13
TOTAL FUNCTII PUBLICE
DE CONDUCERE a0
AUDITOR I (%) | SIIPERIOR 2
CONSILIER L(S) SUPERIOR 10
CONSILIER JURIDIC [(S) ASISTENT 3
CONSILIER ACHIZITII
FrUBLICLE [(5) FRINCIFAL 1
INSPECTOR L(%) ASISTENT ]
INSPECTOR (%) PRINCIPAL 2
POLITIST LOCAL L(%) SLPEREIOR 438
POLITIST LOCAL I(S) PRINCIPAL 33
POLITIST LOCAL () ASISTENT 11
POLITIST LOCAL 1{S) DEBUTANT 6
POLITIST LOCAL 11 (SSD) SUPERIOR 1
POLITIST LOCAL 111 { M} SUPERIOR ao
FPOLITIST LOCAL 1T (¥} PRINCIPAL o ‘.{2 |
POLITIST LOCAL 111 (¥} ASISTENT 4
POLITIST LOCAL (M} DEBUTANT 3
REFERENT 111 (My | SUPERIOR 1
1OTAL FUNCTi1 PUBLICE —
DE EXECUTIE 246

Anexa nre, ¥TH cap. 1lit, A pet, 1 din Legea nr. 153/2017-privind salarizarea personalulwi plitit din fanduri publice




FUNCTH IN REGIM CONTRACTUAL

GRADUL
] N FUNCTIA DE NIVEL PROFESIONAL/| GRADUL DE | NR. TOTAL
BEINELA (D XU AR CONDUCERE STUIML TREAPTA SALARIZARE. FUNCTII
PROFESIONALA
SEF SERVICIU 5 I 1
INSPECTOR DE
SPECIALITATE 5 1A 5
INSPECTOR DE
SPECIALITATE 5 I 1
INSPECTOR DE
SPECTALITATE S n 5
REFERENT B M 1A 7
REFERENT ™M 1] 1
REFERENT M i 1
MUNCITOR CALTFICAT M I 3
MUNCITOR CALIFICAT M;G Ti 2
MUNCITOR CALIFICAT M;G It [
MUNCITOR CALIFICAT M:G v 4
TOTAL 30

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE =1
TOTAL FUNCTI CONTRACTUALE DE EXECUTILE =30

Ancxa or. VLI cap. [ lit. A pet. 1V din Legea nr. 153/2017-privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

TOTAL FUNCTI IN POLITIA LOCALA SECTOR | 307

APROB,
DIRECTOR GlENEIML.
DEACONU [ONUT
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pentru I'roie 'ngc.’e Hotdrdre privind aprobarea completarii Regulamentului de Orgonizare i

e (AN Fintin i

= _-hmﬁﬂmwr—ﬁ—crm‘nﬁm'{?mm:dmmm st compleldrii Statului de functii al Polifiel Locale Secior 1

1.1 Descrierea situatiei actuale:

Prin Hotardrea nr. 79/08.04.2020 Consiliul Local al Scctorulul 1 a aprobat Regulamentul de
Oroanizare si Functionare al Politiei Localc Scctor 1.

Transformarca unui numdr de 4 funetit publice de exccutie din cadrul Politici Locale Sector 1,
ca urmare a promovirii in gradul profesional imediat superior celul detinut.

1.2 Motivele de Tapt care reclami reglementarea respectivi, ratiunile care au determinat
initierea proiectului de hotarire $i, dupi caz, scopul urmarit:

Avénd in vedere art. 135 alin. (8) art. 483 alin.(2) din (Ordananta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile s1 completarile ulerioare, se stabilesc conditiile
pentru ocuparea functiilor publice de conducere vacanie.

Astfel, prin prezentul proiect de holidrdre se propune complelarea art, 19, art.20 din Capitolui 11
si arl. 24 din Capitolul 1V din Regulamentul de Organizare si Functionare al Politiei T.ocale Sector |
cu art.19 alin.(1"), art.20 alin.(1") si art. 24 lit. cc).

in temeiul raportului final nr. 19896/22.06.2020 al cxamecnului de promovare in gradul
profcsional imediat supcrior celui detinut de cétre functionarii publici din cadrul Pelifici Locale
Sector 1, incheiat de citre comisia de examen, conform ciiruia functionarii publici din cadrul Politiel
Locale Sector 1 au fost declarati admisi la examenul de promovare In gradul imediat superior celui
detinut, se propune transformarea unui numér de 4 funclii publice.

1.3 Principiile de baza si finalitatea:

Principille carve stau la baza exercitirii functici publice sunt:

a) principiul legalitatii;

b) principiul competentei;

¢} principiul parformantel;

d) principiul eficientei i eficacititii;

g) principiul impartialilatii si obiectivitatii;

N principiul transparentei;

o} principiul responsabilitdti, in conformitate cu prevederile legale;
h} principiul orientarii cdire cetdfean;
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1) principiul stabilifalii in exercitarea funcliei publice;
1) principiul bunei-credinte, in sensul respectarii drepturiior §i indeplinivii obligatiilor veciproce;
k) principiul subordonarii ierarhice.

1.4 Efectele/ consecintele in raport cu obiectul reglementirii:

Se vor stabili condifii pentru ocuparea functiilor publice de conducere vacante cu respectarea
prevedetilor din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare.

in temeiul raportului final nr. 19896/22.06.2020 al examenului de promovare in gradul
protfesional imediat superior celui definut de cétre functionaril publici din cadrul Politiei Locale
Sector 1, incheiat de cétre comisia de examen, conform cliruia functionarii publici din cadrul Politiei
Locale Sector 1 au lost declaray admisi la examenul de promovare in gradul imediat superior celui
detinul, s¢ propune transformarea unui numdr de 4 functii publice.

1.5 Etapele parcurse in pregdtirea proigclului:

- Analiza cadrului lcoal.

- Prin solicitarca nr. 18390/05.06.2020, Politia Locald Sector 1 a solicitat convocarca Comisici
de Ordine Publicd Locala Sector 1. Avéind in vedere adresa Secrviciului Tehnicd Legislativa,
Secretariat 3i Arhiva nr, K/1347 din 11.06.2020, prin care nainteazi avizul favorabil al Comisiei de
Crdine Publicd Locald, cu privire la completarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Politiei Locale Sector 1.

- Organizarea examenului de promovare in gradul imediat superior celui detinut de functionarii
publici din cadrut Politiei Locale Sector 1.

1.6 Schimbérile preconizate prin propuncre:

-

in vederea indeplinirii obligaiiei previdzutd la art, 155 alin, (8) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si compleidrile ulierioare,
Serviciul Management Resurse Umane din cadrul Politiei Locale Sector [ a formulat art. 19 alin.(1",
art.20 alin.(1'y din Capitolul 111 si art. 24 lit. ce). din Capitolul IV din Regulamentul dc Organizare si
Functionarc al Politici Localc Scctor 1 in concordantd cu art.483 alin.(2) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si complotarile ulterioare, astfol:

1. La Capitolul [1I, ari. 19, dupé alincatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul {1 '), clu
urmétorul cuprins:
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" (1').- Conditiile pentru ocuparen postului de Director General, stabilite potrivit
prevederilor art. 155 alin. (8} si art. 483 alin. (2} din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 572019
privind Codul administrativ, cu modificarile si complctrile ulterioare, sunt urmitoarele: 53 fie numiti
intr-0 lunclie publica din ¢lasa [; studii universitare de liceniii absolvile ¢u diplomi de licentd sau
echivalentd In domeniul stiintelor juridice, administrative sau militare, informatii i ordine publica;
vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii funciiei publice: minimum 7 ani; studii
universitare de master In domeniul administraticl publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocupdril functiei publice sau cu diploma echivalentd conform prevedertlor art. 153 alin. (2)
din Leges educaliel nalionale nr. 172011, cu modificdrile si completdrile ulterinare; perfectioniiri
(specializiiri): ordine si sigurantd publica; sd nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard
neradiatd in conditiile previzute de Ordonanta de Urgentd a Guvernulul nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile $i completirile ulterioare.”

PRIMAR

2. La Capitelul 11, art. 20, dupd alineatul {1) se inlroduce un nou alineat, alineatul (I h, cu
urmétorul cuprins:

“ (1".- Conditiilc pentru ocuparca postului de Dircctor General Adjunct, stabilite
potrivit prevederilor art. 155 alin. {8} si art. 483 alin. {2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr,
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, sunt urmitoarele: si
fie numiti Tnir-o functie publicd din clasa I; studii universitare de licentd absolvite cu diploma de
licentd sau cchivalentd in domeniul stiinpelor juridice, administrative sau stiintelor economice;
vechime in specialitatea studiilor necesarc cxcroitdrii functiei publice: minimum 7 ani; studit
universilare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform prevederilor art. 133 alin. (2)
din Legea educatiel nationale nr. 172011, cu modificdrile si completirile ulterioare; perfectiondri
(specializéri): ording si sigurantd publicd; s4 nu aiba In cazierul administrativ o sanctiune disciplinard
neradiatd Tn conditiile prevazute de Ovdonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ultericare.”

3. La Capitolul 1V, art. 24, dupé litera bb) se introduce o noud literd, litera cc). cu urmatorul
cuprins:

" lit. ce).- in vederea solutionarii dosarelor aflate pe rolul instantelor sau altor instilutii
cu atributii jurisdictionale, sefil de servicii, de birouri si coordonatorli de compartimente, au obligatia
s8 comunice toate Tnscrisurile pe care le detin caitre Serviciul Juridic, Proceduri, Managementul
Calitdtii, in cel mai scurt timp posibil de la data solicitarii."

4. Tn temeiul raportului final nr. [9896/22.06.2020 al examenului de promovare in gradul
prolesional imedial superior celui detinul de cilre functionarii publici din cadrul Politiet Locale Sector
1, incheiat de citre comisia de examen, conform ciruia functionarii publici din cadrul Politiel Locale
Scctor | au fost declarajl admisi la examenul de promovare in gradul imediat supcrior celui detinut,
organizat in data de 16 iunic 2020 - proba scrisd g1 proba interviului precum si rezulatele finale afisate
in data de |8 junie 2020 la sediul institutici, urmédnd a promova in gradul profesional imediat superior
celul dedinul, astlel:
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La mivelul Serviciului Discipilina Tn Constructii si Afisaj Stradal, ca urmare a promovirii In
gradul profesional imediat superior celui detinut consideram oportuni transformarea urmitoarei funclii
publice de executie:

- transformarea postului functionarului public Avram Marius Eusetiu avdnd funciia publicd de
executie de polifist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3, Intr-o functic publica de
cxceutic de grad profesional supcerior de politist local, clasa 1, grad profesional superior, gradatia 3. Ca
urinare a transformarni postului, Avram Marius Eusebiu va benelicia de un salariu de baza stabilit la
nivelul de salarizare in platd peniru (uncitile similare de polilist local, clasa 1, grad profesional
superior, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector | (prevederile art. 39 alin. (1} din Lcgea nr.
15372017 privind salarizarca personalului platit din fondurt publice, cu modificérile si completirile
ulterioare).

La mivelul Serviciului 1 Ordine si Liniste Publicd, ca urmare a promovirii in gradul
profesional imediat superior celui detinut considerim oportunid transformarea urmétoarci functii
publice de executic:

- transformarea postulul functionarului public Patulea Valeriu Cezar avind functia publicd de
executie de politist local, clasa 1, grad profesional asistenl, gradatia 2, inlr-o [unctie publicd de
executie de grad profesional superior de pelitist local, clasa 1, grad protesional principal, gradatia 2. Ca
urmare a transformirii postului, Pitulea Valeriu Cezar va beneficia de un salariu de baza stabilit la
nivelul de salarizare In platd pentru functiile similare de politist local, clasa 1, grad profesional
principal, gradatia 2 din cadrul Politici Locale Scctor | (prevederile art. 39 alin. {1} din T.egea nr.
[53/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modilicirile si completdrile
ullericare).

La nivelul Serviciului 2 Ordine si Liniste Publicd, ca urmare a promovarli in gradul
profesional imediat superior celui detinut considerim oportund transformarca urmatoarei functii
publice de executie:

- transformarea postulul [unctionarufui public Conslantin Viorel avand functia publicd de
executie de politist local, clasa 1[I, grad profesicnal asistent, gradatia 2, intr-o functle publicd de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa 1], grad profesional principal, gradatia 2.
Ca urmare a transformarii postulut, Constantin Viorel va beneficia de un salariu de bazi siabilit la
nivelul de salarizare in plati pentru functiile similare de pelitist local, clasa 111, grad profesional
principal, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Seclor | (prevederile art. 39 alin. {1} din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalolui platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile
ullerioare).

La nivclul Biroului Control Intern, ca urmarc a promovirii in gradul profesional imediat
superior celul detinut considerim oportuna translormares urmiloarei funciii publice de executie:

- transformarea pestului functionarului public Roscea Alexandru Marian avénd functia publicd de
cxecutic de polifist local, clasa 1, grad profesional principal, gradatia 2, intr-o functic publica dc
executie de grad profesional supericor de politist local, clasa [, grad profesional superior, gradatia 2. Ca
urmare & transformirii postului, Rosca Alexandru Marian va beneficia de un salariu de bazid stabilit la
nivelul de salarizare Tn plati pentru functiile similare de politist local, clasa [, grad profesional
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superior, gradaiia 2 din cadrul Politiei Locale Sector 1 {prevederile art. 39 alin. {1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificérile si completarile
ulterioarc}.

Madificirile mentionate anterior privese transformarea posturilor ocupale i privinia gradelor
functiilor publice de execulie, pentru 4 posturi, astfel:

- 2 posturi de “polifist local, clasa I, grad profesional principal™ in:

- 2 posturi de “politist local, clasa I, grad profcsional superior”

- 1 post de “politist local, clasa 1, grad proflesional asislent™ in:
- 1 post de “ politist local, clasa 1, grad profesional principal”

- 1 post de “politist local, clasa 111, grad profesional asistent™ in:
- 1 post de  politist local, clasa 111, grad profesional principal™.

1.7 Impactul economic, social, impactul asupra mediului-dupi caz:
Nu este cazul.
1.8 Impaetul financiar asupra bugetului pe termen scurt:

- In privinta cheltuielilor de persuonal necesare ca urmare a premoviari in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functicnarul public, respectiv de cétre domnul Avram Marius
Euscbiu, rczultd o difcrentd de 715 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupa promovarc,
respectiv 8063 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promaovarii, respectiv 7348 lel.

- in privinta cheltunielitor de persomal necesare ca urmare a promovarii Tn gradul profesional
imediat superior celui detinut, de céitre functionarul public, respectiv de citre domnul Pirulea Valeriu
Cezar, rezultd o diferentd de 470 lei intre cuantumul brut al salariulul de bazd dupa promovare,
respectiy 6998 lei i cuantumul brut al salariului de baza anterior promovdirii, respectiv 6528 lei.

- in privinta cheltuielilor de porsonal necesarc ca urmarc a promovari in gradul profesional
imedial superior celui deginut, de catre functionarul public. respectiv de cdire domnul Constantin
Viorel, rezulta o diferentd de 235 lei inwre cuantumul brul &l salariului de bazi dupd promovare,
respectiv 4955 lei i cuantumul brut al salarivlui de bazi anterior promovirii, respectiv 4720 lei.

- in privinta cheltuielilor dc personal neccesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imedial superior celui detinut, de citre functionarul public, respectiv de citre domnul Rosca Alexandru
Marian, rezultd o diferenid de 681 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupd promovare,
respectiv 7679 1ei g1 cuantimul brut al salariului de bazd anterior promovarii, respectiv 6998 lei.

Asadar, cheltuielile de personal cc vor trebui alocatc ca urmare a promovirii in gradul
profesional imedial superior celui deiinut de citre functionarii publici din cadrul Politiei Locale Sector
1, sunt previzute In bugetul anului 2020.

1.9 Efectele proiectului de hotirire asupra hotirdrilor Consiliului Local al Sectorului 1 o
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Celelalte prevederi ale |lotarérii nr. 79/08.04.2020 a Consiliul Local 4l Sectorului 1 prin care s-a
aprobal Regulamentul de Organizare si Functionare al Politiel Locale Sector | ramdn nemodificate ia
data intririi in vigoare a prezentei hotéréri.

1.10 Consultiri efecinate in vederea elaborarii proiectului de hotiarire, dupi caz:

Avizul favorabil al Comisici de Crdine Publicd Locald nr. K/1347 din 11.06.2020, cu privire la
completarca Regulamentului de Organizare si Functionare al Politiel Locale Sector 1.

1.11 Activilalea de informare publici prin elaborarea si implementarea proiectului de
hotirdre, dupa caz:

Nu devin aplicabilc prevederile Legii nr. 52/2003 privind  transparcnta doeizionald in
administratia publicd, proiectul de hotardre fiind un act administrativ cu caracter individual, intrucat pe
de o parte este emis exclusiv pentru punerea in aplicare, pentru aplicarea in concret a legii/dispozitiilor
legale si nu in scopul organizarii executirii legll/ dispozitiilor legale, iar pe de altd parte, urmiireste
realizarea unor raporturi juridice intr-o situatie strict determinsld si produce efecte fatd de un numir
determinat sau determinabil de persoane §i nu lald de un numir nedelinit de persoane sau de siluaiii.

1.12 Mudlul de realizare, misurile de implementare, resursele necesare:
Serviciul Management Resurse Umane din cadrul Polifiel Locale Sector 1 asigurd comunicarca
completirilor aduse la Regulamentul de Organizare si Funciionare cétre angajajii institutici.

1. Directorul General al Politiel Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a dommului Avram Marius Eusebiu, respectiv in functia publica de
executie de politist local, clasa [, grad profesional supcrior, gradatia 3, precum si completarea fisei de
post cu notle atributii si responsabilitili, sau dupi caz prin cresterea gradului de complexilate a
atributiilor exercitate.

2. Dircctorul General al Politiei Locale Sector | va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Patulca Valeriu Cezar, respectiy in functia publicd de executic
de politist local, clasa |, grad profesional principal, gradatia 2, precum gi completarea [isei de posi cu
noile atributli si responsabilitéiti, sau dupé caz prin cresierea gradului de complexitate a atributiilor
cxereitate.

3. Directorul General al Politici Locale Sector 1 va dispune prin Decizic promovarca in gradul
protfesional imediat superior a domnului Constantin Viorel, respectiv in funetia publica de executie de
politist local, clasa L, grad profesional principal, gradatia 2, precum si complelarea fisei de post co
noile atributii si responsabilitédti, sau dupd caz prin cresterea gradulul de complexitate a atributiilor
gxereitate.

4. Directorui General al Politici Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
prafesional imedial superior a domnului Rosca Alexandru Marian, respectiv in functia publica de
executie de politist local, clasa I, grad profesional superier, gradatia 2, precum si completarea fisel de
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post cu noile atribufii si responsabilitdti, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.
1,13 Temeiul legal care stii la baza adoptarii;

- art. 5 lit. ec), art. 139 alin. {1) s1 alin. (3), art. 155 alin. (8), art. 166 alin, {2} lit, 1), art, 196
alin. (1) hit. a) si art.483 alin.{Z) din Ordonanta de Lrgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modilicirile si completdrile ullerioare,

- arl, 477, art. 478, arl. 479 g arl.618 alin.{22) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
5722019 privind Codul administrativ, cu modificarile gi completarile ullerioare.

- Capitolul TV art. 122 gi art. 125 din Hotdrirea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea

normelor privind organizarea gi dezvoltarca carierei functionarilor publici, cu modificarile si

complctérile ultericare;

Pentru considerentele mai sus expuse 3 in temeiul prevederilor art. 136 alin (1) 5i alin (2}
din Ordonanta de Urgenga nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completdrile
ulterionre, supun dezbaterii Consiltiuini Local af Sectorului 1 Proiecin! de Hotardre privind
aprobarea completirii Regutamentului de Organizare si Functionare al Politiei Locale Sector 1 i
aprobareq modificdrii si complerdrii Statului de funcyii al Politiei Locale Sector 1.
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RAPORT DE SPECIALITATE

fa Proicctul de hotirdre privind aprobaren completirii Anexei nr. 1- Regulameniul de Organizare

st Functionare al Politiel Locale Sector 1, aprobatd prin Hotiridrea Consilinlui Lacal Sector I nr.

79/08.04.2020, cu modificdrile si completdrile ulterionre 57 modificarea si compietarea Statului de
Sunctii al Politiei Locale Sector 1, invegistral sub ne. Ne. K2-245/02.07.2020

Viazind Referatul de aprobare nr. 20750/30.06.2020 al Primarului Scctorului 1 intoemit de
Politia Locald Sector |

In conformitate cu prevederile Legii 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea aclelor normative, republicata, cu moditicdrile i completirile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legli politiel locale nr, 135/2010, republicatd, ecu modificirile i
completdrile ulterioare; .

in concordantii cu prevederile Legii dialogului social nr, 62/2011, republicatd, cu madificdrile
si completirile ullerioare;

Conferm prevederilor Legii nr, 53/2003 privind Cedul muncii, republicata, cu modificinle si
completirile ultericare;

" Avand in vedere prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificdrile si completarile ultcricarc;

Potrivit prevederilor Legii nr. 571/2004 privind protecfia personalului din autoritalile publice,
institufiile publice si din alte unilél] care semnaleazi incélcari alc legii;

Tinand seama dc prevederile Legii responsabilititii fiscal-bugetare nr. 6972010, republicatd,
cu modificirile st completirile ullerioare;

Cu respectarea prevederilor art. II1 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum §i pentru
stabilirea unor masurl financiare, aprobatd cu moditicari gi completiri prin Legea nr.13/2011, cu
modificdrile gi completirile ulterioarc;

Potrivit prevederilor art. 155 alin. (8) gl art. 483 alin. (2} din Ordonanta de Urgenid a
Guvernului nr. 5772019 privind Codul administrativ, cu modificdrile gi completarile niterioare;

In conformitate cu prevederile Hotdrdrii Guvernului Roméniei nr. 935/2019 pentru stabilirea
salariului de bazad minim brut pe tard garantal in plata;

Tindnd seama de prevederile Hotardrii Consiliului Local al Sectorutui 1 nr. 7908042020
privind aprobarca Regulamentului de Organizare si Funclionare &l Politiel Locale Sector 1;

Avéand in vedere avizul favorabil al Comisici de Ordine Publici Locald, cu privire la proiectul
privind complctarca Regulamentului de Organizare i Functionare al Politiel Locale Sector 1.

Potrivit prevederilor Dispozitiei Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuregti nr,
1712/15.05.2019 privind stabilirea numirului maxim de posturi, pe anul 2019, la nivelul Politie
Locale Sector 1,

in temeiul prevederilor art. 5 lit. ey, art, 139 alin. (3} lit. a), art. 166 alin. {2) lit. [} si arl. 196
alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenfa a Guvernului nr. 37/2019 privind Codul administratiy, cu
modificdrile gi completdrile ulteriecare:

Potrivit prevederilor Dispozitiei Primarului Sectorului 1 al Munieipiului Bucuresti nr.
1712/15.05.2019 privind stabilirea numirulul maxim de posturi, pe anul 2019, la nivelul Politie
Locale Sector 1;
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Prin Hotardrea nr. 79/08.04.2020 Consiliul Local al Secterului 1 a aprobat Regulamentul de
Organizare si Functionare al Politiei Locale Sector 1, transformarea unvi numar de 4 functii publice
de execulie din cadrul Politiei Locale Scetor 1, ca urmare a promovaul in gradul profesional 1med1at
supcrior celui definut.

Asa cum se precizeaza in Referatul de aprobare, impactul finaciar este dupa cum urmeaza:

“-in privinta cheltuielilor de persenal necesare ca urmare 2 promovaril in gradul prolesional
imediat superior celul delinut, de catre functionarul public, respectiv de cétre domnul Avram Marius
Fusebiu, rezultd o difcrentd de 715 lei Intre cuantumul brut al salariuhi de bazi dupd promovare,
respectiv 8063 lei si cuantumul brut al salariului de bazi anterior promovérii, respectiv 7348 lci.

-in privinta cheliclilor de personal necesare ca urmare a promoviril in gradul profesicnal
imediat superior celui definut, de citre {unctionarul public, respectiv de cétre domnul Pdtulea Valerin
Cezar, rezultd o diferentd de 470 lei inwe cvantumul brut al salariului de bazd dupd promovare,
respeetiv 6998 lei si cuantumul brut al salariului de baxzd anterior promovarii, respectiv 6528 lei.

-in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovirii In gradul profesional
imediat superior celui definut, de citre functionarul public, respectiv de ciilre domnul Constantin
Viorel, rezulla o dilerentd de 235 lei intre cuantumul brut al salarivlui de bazad dupd promovare,
respectiv 4935 lei si cuantumul brut al salarinlui de buzfl unterior promovéril, respectiv 4720 lel.

-in privinta chelluielilor de personal nccesarc ca urmarc a promoviéril in gradul profesional
imediat supcrior cclui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de céire domnul Rosca
Alexandru Marian, rezulti o diferentd de €81 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa
promovare, respectiv 7672 lei si cuantumul brut al salarinlui de bazi antericr promoviril, respectiv
6998 lei.

Asadar, cheltuiclile de persenal ce vor trebwi alocate ca urmare a promovirii in gradul
profesional imediat superior celui detinut de catre functionarii publici din eadrul Politiel Locale
Sector 1, sunt prevazute in bugetul anului 2020,

Fatd de cele mai sus expuse, analizind documentele prezentate, Tn conformitate cu prevederile
arl. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgenfd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, am Intcemit prezentul Raport de Specialitate prin care
PROPUNEM spre dezbatere Consiliului Local al Sectorulwi 1 Proiectul de hotirire privind
aprobarea completarii Anexei nr. I- Regulomentul de Organizare si Functionare al Polifiei Locale
Secior 1, aprobatd prin Hotirirea Consilitdui Local Sector 1 nr. 79/08.014.2020, cu modificirile si
completirile ulterioare si modificarea §i completarea Statului de functii af Politiei Locale Sector 1

Precizdm faptul va responsabilitatea respectivii tuturor prevederilor fegale aplicabile in
fegaturd cu implementarea, derulareq proiectniui, precum si cu incadrarea in prevederile bugeture
uprobate, apamrw in wm'uuwmre directorului Politici Locale Sector 1, in califate de ordonatar
rer;mr de- cre.ffm* S
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RAPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de Hotardre privind aprobarea compleidrit Anexei nr. 1- Regulamentut de Orpanizare si
Funcfionare al Politiei Locale Sector 1, aprobata prin Hotardrca Consiliviui Local Scctor 1 ar. 79/08.04.2020, cu
madificarile si completdrile ulterioare, si modificarea §i completarea Statului de functii al Politiel Locale Sector 1,
inregistral sub nr. k-2/245/02.07.202{

1. Descrierea situafiei actuale:

I'rin Hotardrea nr. 79/08.04.2020 Consiliul Local al Sectorului 1 a aprobat Regulamentul de Organizare i
Funciionare al Politiei Locale Sector 1.

De asemenea, prin Hotdrdrea nr. 93/28.05.2020, Consiliul Local al Sectorului 1 a aprobat Statul de funcii
al Politici Locale Sector |

2. Docemeniarca juridicd ce are ca obiect cercetarea temeiuloi legal al proiectului de hotirare,
stabilirea corecti a starii de [api si legalitatea prin corecta incadrare in drept a stirii de Tapi, respectarea
competentet si eoncordantei dispozitiilor propuse in proiect cu prevederile legale si principiile de drept:

Se va realiza de catre Directia Juridicd, Legislatie, Contencios Administrativ potrivit competentelor si
arributiilor ce Ti revin.

3. Examinarea oportunititii si eficientei propunerii, prin compararea obiectivelor propuose cu
rezultatele existente in domeniul supus reglementirii, in baza unor informatii reale, exacte si complete:

Proiectul de hotirire susfine i fundamenteaza pe o parle, complelarea Regulamentului de Organizare 51
Functionare al Politiel Locale Sector 1 conform conditiilor de ocupare a posturilor de Director General §i Dircctor
General Adjunct, previzute de Ordonanta de Urgentd a Guvernulni nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completirile ultericare, precumm si sprijinirea Servicivlui Juridic in formularea 3i redactarea unor apirari corecte
complexe in dosarele in care Polifia Locald Sector | are calitatea de parte, dar si administrarea unui probatoriu
corespunzator n dosarele de pe relul instantelor, iar pe de alti parfe, modificarsa statului de functii prin
transformarea unui numar de 4 funcin publice de executie, ca urmare a promoviri in gradul profesional imediat
superior eelui detinut,

4. Propunerile functionarilor publici/ specialistilor in domcniu care 1-au intocmit, cvidentiind atét
avantajele, cil si dezavantajele variantelor de solutii propuse;

Neu este cazul.

5. Schimbirile preconizate- legatl de domeniul de activitate:

1. Fati de Regulamentul de organizare si functicnare al Politiei Locale Sector 1, aprobat prin Hotardrea
Consilivlui Local al Sectorului 1 nr. 79/08.04.2020, se va completa art. 19 prin introducerea dupa alineatul (1), a
unui nou alineat, alineatul {1"), art. 20 prin introducerea dupa alineatul {1), a unui nou alineat, alineatul (1" si arL.
24 prin introducerea dupa litera bb), & unei noi lilere, litera cc).

I1. La nivelul Serviciufui Discipilina In Constructii si Afisaj Stradal, ca urmarc a promovarii in gradul
profesional imediat superior celui definut Politia T.ocald Sector 1 constderd oportuni transformarea urmatoarei
functii publice de execulie:

- transformarea postului functionarviui public Avram Marius Eusebiu aviind functia publicd de executie de
politist local, clasa [, grad profesional principal, gradatia 3, intr-o functie pubthca de executie de grad profesional
superior de polifist local, clasa 1, grad profesional superior, pradatia 3. Ca urmare a transformarii postufui, Avram
Marius Eusebiu va heneficia de un salariu de bazi siabilit la nivelul de salarizare in platd peatru functiile similare
de politist local, clasa I, grad profesional superior, gradatia 3 din cadrul Politici Locale Scetor | {prevederile art.
39 alin. (1} din Legea nr. 15372017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
complelarile ullerioare}.

IIL. La nivelul Serviciului 1 Ordine si Liniste Public, ca urmare a promovirii in gradul profesional imediat
superior celui detinul Politia Locald Sector 1 considerd oportund transformarea urmitoarei functii publice de

cxecutic;
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- transformarea postului functionaruln public Patulea Valeriu Cezar avind functia publicd de executie de
politist lacal, clasa 1, grad profesional asistent, gradatia 2, intr-o funclie publici de execulie de grad profesional
superior de poliiist local, clasa I, grad profesional principal, pradatia 2. Ca urmare a transformrii postuloi, Pitulea
Valeriu Cczar va beneficia de un salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare in plati pentru functiile similare de
politist local, clasa I, grad profesional principal. gradatia 2 din cadrul Politict Locale Scctor | (prevedcrile art. 39
alin. (1) din Logea nr. 153/2017 privind salarizarea persenaluloi plitit din fonduri publice, cu medificarile si
completirile ulterioare).

IV, La nivelul Serviciului 2 Ordinc §1 Liniste Publicd, ca urmare a promovarii in gradul profesional imediat
superior celui detinut Politia Locald Sector 1 considerd oportuni transformarea urmiitoarei functii publice de
executie:

- transformarea postului functionarului public Constantin Viorel avind functia publici de executie de
politist lacal, clasa 111, grad profesional asistent, gradatia 2, intr-o functie publicd de executie de grad profesicnal
superior de politist local, clasa T, grad profesional principal, gradatia 2. Ca urmare a transformérii postului,
Constantin Vierel va beneficia de un salariu de bazi stabilit la nivelul de salarizare Tn platd pentru functiile
similare de polilist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 2 din cadrul Polifici Locale Sector |
(prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificirile 5i completarile ullericare).

¥, La nivelut Bircului Control Intern, ca urmare a promovirii in gradu!l profesional imediat superior celui
detinut consideram oportuni transformarea urmatoarei funciii publice de executie:

- transformarea postului functionarului public Rosca Alexandru Marian avand functia publicd de executie
de politist local, clasa 1, grad profesional principal, gradatia 2, inlr-o funclic publicd de executie de grad
profesional superior de politist local, clasa 1. grad profesional superior, gradatia 2. Ca wrmare a transformaérii
postului, Rogea Alexandru Marian va beneficia de un salariu de bazi stabilit la nivelul de salarizare in plati pentru
functiile similarc de politist Incal, clasa |, grad profesional superior, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Sector !
(prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalulul platit din fonduri publice, cu
modificirile si completarile vlterioare).

Modificirile mentionate anterior de ciitre Poliha Locald Sector 1 privesc transformarea posturilor ocupate
in privinja gradelor functiilor publice de exceutic, pentru 4 posturi, astfel:

- 2 pasturi de “politist local, clasa [, grad protesional principal™ in:

- 2 posturi de “poliiist local, clasa 1, grad profesional superior™

- | post de “politist local, clasa 1, grad profesicnal asistent™ in:

- 1 post de * politist local, clasa I, grad profesional principal”

- | post de “pelitist local, clasa 111, prad profesional asistent” in:

- 1 post de “ politist local, clasa 111, grad profesional principal™.

Transformarile In privinta gradelor profesionale se realizeazd in temeiul raportului final ar.
19896/22.06.2020 al examenului de promovare in gradul profesional imedial superior celui detinut de cdlre
functionarii publici din cadrul olitiei Locale Sector I, inchciat de catre comisia de examen, conform céruia cei 4
functionarii publici din cadrul Politiei Locale Sector | au tost declarati admisi, precum s§i a prevederilor art. 478
alin. {2} din Ordonanta de Urgentd nr. 572019 privind Codul administrative, cu completdrile ultericare, potrivit
cdrora, “Promovareg In grad profesional se face prin concurs sauw exomen, organizal de cifre anoritdiile §i
institutitle publice, cu Incadrarea in jfondurile bugeiare olocate, prin transformarea postului ocupal de
Sfunctionarul public ca urmare a promovarit concursului sou examemalul.

6. Iimpactul cconomic, social, impactul asupra mediolui-daci este cazul:

MNu esle caxzul.

7. Impactul financiar asupra bugctului pe termen scurt, mediu i lung-obligatoriu;

Politia Locald Sector 1 fundamenteasii prin referatul de aprobare chclivielile de personal ce vor trebui
alocate ca urmare a transforménlor intervenite, cu precizarea cd acestea sunt prevazute in bugetul anului 2024,

Pe altfel, In pericada 2019-2021, polrivit prevederilor art. 38 din O.U.G. nr. 114/2018 privind instituirca
unor masuri in domeniul investitillor publice 31 a unor misuri fiscal-bugetare, modificarea si completarsa unor
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acte narmative si prorogarea unor termene, cu modificirile si completarile ulterioare, Directorul General,
calitate de ordonator de credite, stabileste numarul maxim de pasturi care se (inanteazi din fonduri publice, pentru
Politia Locald Sector 1, astfel incat si asigure plata integralad a drepturilor de naturd salaviald acordate Tn conditiile
legii, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin buget.

8, Consultiri cfectuate in vederea elaboriirii proiectului de hotardre-daci este cazul:

Nu este cazul.

9, Activilatea de informare publich prin claborarea si implementarea proiectului de botirire-daci
este cazul:

Nu devin aplicabile prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd
intrucit prezentul Preiect de hotirdre este un act administrativ cu caracter individual intrucét pe de o parte este
emis exclusiv penlru punerea in aplicare, in concret a legii/dispozitiilor legale si nu in scopul organizirii
executdrii legii/ dispozitiilor legale iar pe de alta parte urmireste realizarea unor raporturi juridice Intr-o situatic
strict determinati i produce efecte fatd de un numar determinat sau determinabil de persoane gi nu fatd de un
numdir nedelinit de persoanc sau de situatii.

10. Masuri conercte de implementare:

Serviciul Management Resurse Umane din cadrul Politiei locale Sector 1 va asigura comunicarea
complctarllor aduse la Regulamentul de Organizare si Funciionare cdtre angajatii institufiel.

in conformitate cu prevederile art. 409 alin, (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu completarile. ulterioare. Polifia Locald Sector 1 va insliinja in termen de 10 zilc
hucritoare, de la dispunerea masuril prin act administrativ, Agentia Nationald a Functionariior Publici cu privire la
modificirile intervenite Tn situatia functionarilor publici 51 a functiilor publice.

Directorul General al Palitiei [ocale Sector 1 va dispune prin decizii transformarca posturilor ocupate de
ciitre functionarii publici ca urmarc a promovérii examenului de promovare in gradut profesional imediat superior
celui detinut.

Resurscle materiale si umane sunt cele aferente Serviciului Management Resurse Umane de la nivelul
Politiei Locale Sector 1.

Fati de cele mai sus expuse, analizfind toate decumentele prezentate, in conformitate cu prevederile
art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanga de Urgenti nr. 57/2019% privind Codul Administrativ, cu completiirile
ulterinare, am intocmit prezentul Raport de Specialitate prin care PROPUNEM supunerea spre dezbaterea
Consiliului Local al Sectorului 1 a Proicctului de Hetirdre privind aprobarea completirii Anexei nr, 1-
Regulamentul de Organizare si Funcfionare al Politiei Lecale Scetor 1, aprobatd prin Hotirarea
Consilivlui Local Sector 1 nr. 79/08.04.2020, ¢n modificdrile si completirile ulierioare, si modificarea si
completarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1.
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RAFPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de Hotardre privind aprobarca completirii Anexei nr. I- Regulamentul de Organizare si
Functionare al Politiel Locale Sector 1. aprobati prin 1 lotdrirea Consiliului Local Sector 1 ar. 79/08.04.2020, cu
modificiirile si completarile ulterioare, 5i modificarea si completarca Statelui de funetii al Poliflei Locale Sector |

Politia Locala Sector 1 este institutie publicé cu personalilale juridied Infiiniati in subordinea
Consiliulul Local al Sectorului 1 avénd ca scop cxercitarca atributiiler privind apérarea drepturilor si
libertatilor fundamentale ale persoanei, a proprietifii privaic i publice, prevenirea g1 descoperirea
contraventiilor si a infractiunilor, In urméaroarcle domeniizordinea si linigtea publica, precum §i paza
bunurilor, circulatia pe drumurile publice, disciplina in construciil $i alisgjul stradal, proteciia mediului,
aclivitalea comerciald, evidenia persoanelor.

In ccea ce prweste structura organizatoricd a Politiei Locale Sector |, pentru elicientizarea
aclivilagl mstiluflei §i a Imbundtafirii actului managerial si pentru realizarea adaptfirii normativului de
personal in raport cu numdrul real al populatiei si al cerintelor ce se impun, prin inlegrarea unor
aclivitatl compatibile, proiectul propune modificarea unor funetii publice de exccutic din cadrul
Politici Locale Sector 1.

Consideram ci atributiile, sarcinile, competentcle, responsabilitatile si drepturile previtzute In
Regulamentul de Organizare si Funciionare nu sunt limitate, ele urmind a fi completate pe parcurs cu
cele rezuliate, in mod expres sau implicit din legi, ordonante, hotéréri gi/sau alte acte administrative ale
autorititii administratiei publice locale, (dispozitii st hotarari).

Prin Hotérirea nr. 79/08.04.2020 Consiliul Local al Sectorului 1 a aprobat Regulamentul de Grganizare si
Functionare a! Palitiei [.ocale Sector 1.

De ascinenca, prin Howdrdrea nr. 93/28.05.2020, Consiliul Local al Sectorului | a aprobat Statul de tunciii
al Politiei Locale Sector 1.

Proiectul de hotirdre susting si fundamentzazd pe o parte, completarea Repulamentului de Organizare si
Functionare al Politiei Locale Sector | conform condititlor de ocupare a posturilor de Direclor General g1 Director
General Adjunct, previzule de Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr, 372019 privind Codul administrativ, cu
completarile ulterioare, precum si sprijinirea Serviciulvi Juvidic in formularea si redactarea unor apardri corecte si
complexe In dosarele Tn carg Politia Locald Sector | are calitatea de parte, dar gi adininistrarea unul probatoriu
corvspunzator in dosarcle de pe rolul instanielor, iar pe de altd parte, modificarea statalui de functii prin
transformarea unui numér de 4 functii publice de executfie, ca urmare a promovirii in gradul profesional imediat
superior celui definut.

Temeijul juridic detaliat in preambulul hotardrii, in speta:

-Legea ar. 24/2000 privind normele de lehnicd legislativd peniru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu moedificarile §1 completartie ulterioare;
-Legea nr. 155/2010 a politiei locale, cu modificdrile 31 completérile ulterioare;
-I.egea dialogului social nr. 62/2011, republicats, cu modificarile si completirile nltericare;
-Legen responsabilitdtii fiscal-bugetare nr. 69/2010, republicatd, cu modificdrile $i completarile
ulterioare;
-Legea nr. 53/2003 privind Codul muneii, republicatd, cu modificirile g1 completiriie ulterioare;
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-Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

-Legea nr. 571/2004 - privind protechia personalului din autoritdiile publice, instituiiile publice g
din alte unititi care semnalcaza incaledri ale legii, cu modificérile gi completdrile ulterioarc;

-Legea nr. 273/2006 privind finaniele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, aprobatid cu modificari si completiri prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-Hotirdrea Guvernului Romdniei nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentilui — cadru de
organizare 8i functionare a politiei locale, cu modificarile si completérile ulterioare;

-Hotédrdrea Guvernulei nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
caricrci functionarilor publiei, cu modificdrile si completdrile ulterioare:

-Hotédrdrea Consiliviui Local al Sectorulm 1 nr. 79/08.04.2020 privind aprobarea Regulamentului
de Organizare $i Functionare al Pelitiei Locale Sector 1,

-Dispozitiei Primarului Sectorului 1 al Municipivlui Bucuresli nr. 1712/15.05.2019 privind
stabilirea numérulul maxim de posturi, pe anul 2019, la nivelul Politiei Locale Sector 1;

-art, 5 ht, ce), art. 139 glin. (3) lit. a), art. 166 alin. (2} lit. {) si art. 196 alin. (1) lit. a} din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu moditicrile si
completirile ulterioare

Prin prezentul Raport de specialitate, Direcfia Juridicd, Legislatie, Contencios Administrativ
avizeazi :

- FAVORABIL proiectid  la Proiectul de Hotirdre privind aprobarea completdrii Anexei nr. |-

Regulamentul de Organizare §i Functionarc al Politici Locale Sector ), aprobatd prin Hotardrea Consiliului Logal
Sector 1 nr, 79/08.04.2020, cu modificirile §i completdrile ulterioare, §i modificarea §i completarea Statului de

functii al Politiei Locale Sector 1 si supune spre desbaterea $1 aprobarea Consiliului Lacal al Seclorului 1.

| Nume Prenume Functia Semmniatura Intocmit/avizat | Data
MOJA BEATRICE | Sef Servicin Legislatie : | Avizat ' )
FLORENTINA Avizare Contracte | | |
Culea Alexandrin; Consilier juridic 1 " Avizat i
Gabricla ' (,% Osﬂ
Dina Adriana Cousilier juridic 2 | Avizat [ 7 ;
Moja Beatrice [ntocmit, | Intocmit
| Florentina . G B
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECFORULUI I
Comisia locald de ordine publicd a Sectoralui 1

AVIZ

Privind:

Auwaliza profeetulni de Regulament de Qrganjzare gi Funcfionare al Politici
Locale Sector 1, Inregistrat la Secretariatul comisicl 1a data de 05.06.2020 Comisia
locata de ardine publiei

Initiator: Politia Locald a Sectorului 1.

Clomisia intrunitd in yedinia din 11.06.2020 a |uat in dezbatere proiectul mai sus
menjicmal. '

In urma dezbaterilor, Camisia hotirigte avizarca FAVORARIT.A /
NEFAVCRABHA a proiectului de Regulament de Organizare gi Funciionare al Politiei

Locale Sector 1,
Prezentm! AVIZ. are caracter consultativ.

Obiectiuni:

Fa{d de hotarires Comisiel s-au exprimat urmétoarcle opinii;

N T I Ll i

Rezultatul votului:

Moembrii Comisiel;

Primarul Sectorului 1 — domnml Daniel TUDORACHE

seful unitdfii teritoriale a Politfei Roméne — domnul Ionut Bogdan DANA
Directorul General al Politiei Locale Sector 1 — domnul Tenof DEACONU |
Scurelarul Sectorului 1 - doanna Naniela Nicoleta CCFALAN

Consilicr Local Sector 1 — doanma Manuela MURESAN

Conailier Local Sector 1 - domuul Cristian-Adrian TUDOSE

Censilicr Local Scetor 1 — domnul Virgil-Adrinn SUVAC



