MUNICIPIUL BUCURESTI - PROIECT -
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 Nr. K2-468/26.06.2019

HOTARARE
privind aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1

Vizand Referatul de aprobare nr. 16637/19.09.2019 al Primarului Sectorului 1, intocmit
dc Politia Locala a Scctorului 1;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicaté, cu modificérile si completérile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modificarile i completarile ulterioare;

Luiand in considerare prevederile Legii politiei locale nr.155/2010, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In concordantd cu prevederile Legii dialogului social nr. 62/2011, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare;

In concordanta cu prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicats, cu
modificirile si completirile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

Potrivit prevederilor Legii nr. 571/2004 - privind protectia personalului din autoritatile
publice, institutiile publice si din alte unita{i care semnaleaza incélcéri ale legii;

Cu respectarea prevederilor art. IlI din Ordonanta de Urgentd nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum i pentru
stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificéri gi complctéri prin Legea nr.13/2011, cu
modilicérile si completdrile ullerioare;

In conformitate cu prevederile Hotirarii Guvernului Roméniei nr. 937/2018 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe {ard garantat in plata,

Tindnd seama de prevederile Hotdrarii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
272/28.08.2019 privind aprobarea Statului de functii si Regulamentului de organizare si
functionare ale Politiei Locale Sector 1;

Potrivit prevederilor Dispozitiei Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr.
1712/15.05.2019 privind stabilirea numérului maxim de posturi, pe anul 2019, la nivelul Politiei
Locale Sector 1;

In temeiul prevederilor art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3) lit. a), art. 166 alin. (2) lit. f) si art.
196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. — (1) Se aproba Statul de functii al Politiei Locale Sector 1, conform Anexei nr. 1,

care face parte integranta din prezenta hotéarare. , _
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Art. 2. - Prevederile prezentei hotéréri intrd in vigoare de la data comunicarii.

Art. 3. - Celelalte prevederi ale hotérarilor Consiliului Local al Sectorului 1 referitoare la
aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1 isi inceteaza valabilitatea de la data
intrérii n vigoare a prezentei hotarari.

Art. 4. - (1) Primarul Sectorului 1, Politia Localda Sector 1 si Direcfia Management
Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 vor duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

(2) Serviciul Tehnica Legislativa, Secretariat si Arhiva va asigura comunicarea prezentei
structurilor organizatorice menfionate la alin. (1) precum si Institutiei Prefectului Municipiului

Bucuresti.

conform art. 243 alin. (1) lit. a) dln

AVIZEAZA,
%ﬁ?ﬁiﬁ’/%w privind Codul administrativ,
gi,uomp B-fdf}' ¢ ulterioare.

Nume Prenume Functia Semnitura Intocmit/ Data
Verificat /Avizat
Avizat
Sef Serviciu Tehnica . 7 o Verificat
Georgeta Legislativa, Secretariat N, P& ‘ >
Raportaru si Arhiva 3 0@7’1(4'4 03.40 20/9
/-
Deaconu lonut / y )
Director General Intocmit 19.09.2019




Anexa Nr. 1

la Hotirarea Consiliului Local

STAT DE FUNCTII
al Politiei Locale Sector 1

FUNCTII PUBLICE

CLASA
FUNCTIA DE GRADUL GRADUL DE | NR.TOTAL
FUNCHELDE ECCUIE CONDUCERE éﬁ;‘;ﬁi’) PROFESIONAL | SALARIZARE FUNCTII
1 2 3 4 5 6
DIRECTOR
GENERAL 1(S) I 1
DIRECTOR
GENERAL
ADJUNCT 1(S) II 1
DIRECTOR
EXECUTIV I(S) 11 3
SEF SERVICIU 1(S) 1I 12
SEF BIROU 1(S) 1I 13
TOTAL FUNCTH PUBLICE
DE CONDUCERE 30
AUDITOR 1(S) SUPERIOR 2
CONSILIER I(S) SUPERIOR 7
CONSILIER 1(S) PRINCIPAL 3
CONSILIER JURIDIC I1(S) SUPERIOR 1
CONSILIER JURIDIC I(S) ASISTENT 2
INSPECTOR 1(S) ASISTENT 2
INSPECTOR 1(S) PRINCIPAL 1
POLITIST LOCAL 1(S) SUPERIOR 42
POLITIST LOCAL 1(S) PRINCIPAL 17
POLITIST LOCAL 1(S) ASISTENT 62
POLITIST LOCAL I(S) DEBUTANT 6
POLITIST LOCAL 11 (SSD) SUPERIOR 1
POLITIST LOCAL II1 (M) SUPERIOR 67
POLITIST LOCAL 11 (M) PRINCIPAL 7
POLITIST LOCAL I (M) ASISTENT 21
POLITIST LOCAL I (M) DEBUTANT 4
REFERENT II1 (M) SUPERIOR 1
TOTAL FUNCTII PUBLICE
DE EXECUTIE 246

Anexa nr. VIII cap. 1 lit. A pct. 111 din Legea nr. 153/2017-privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

FUNCTII iN REGIM CONTRACTUAL

GRADUL
FUNCTIA DL NIVEL PROFESIONAL/ | GRADUL DE | NR. TOTAL
EUN G U e G CONDUCERE STUDII TREAPTA SALARIZARE | FUNCTII
PROFESIONALA
SEF SERVICIU S
INSPECTOR DE
SPECIALITATE S 1A




INSPECTOR DE
SPECIALITATE S 1 2

INSPECTOR DE
SPECIALITATE S II S
REFERENT M IA 7
REFERENT M II 1
REFERENT M 1 1
MUNCITOR CALIFICAT M:G 1 3
MUNCITOR CALIFICAT M;G I 2
MUNCITOR CALIFICAT M;G 11 1
MUNCITOR CALIFICAT M;G IV 4
TOTAL 30

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE =1
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE =30

Anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. IV din Legea nr. 153/2017-privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

TOTAL FUNCTII iN POLITIA LOCALA SECTOR1 307
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 1
POLITIA LOCALA SECTOR 1

SERVICIUL RELATII CU PUBLICUL.
SECRETARIAT REGISTRATURA. PETITH

19 SEP 2019

REFERAT DE APROBARE
pentru proiectul de hotdrdre privind
. N ‘obarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1
Nr. Inregistrare :'yfeﬂesire \6631’ dpropared ¢ Juncfii = e

1.1 Descrierea situatiei actuale:

Prin Hotararea nr. 272/28.08.2019 Consiliul Local al Sectorului 1 a aprobat Statul de functii si
Regulamentul de organizare §i functionare al Politiei Locale Sector 1.

In conditiile prezente au intervenit reglementiri noi care necesiti aprobarea unui nou stat de
functii al Politiei Locale Sector 1.

1.2 Motivele de fapt, care reclamd reglementarea respectivi, ratiunile care au
determinat initierea proiectului de hotarire si, dupi caz, scopul urmarit:

I. Prin prezentul proiect de hotdrare se propune transformarea a doua functii publice de
execufie, ca urmare a obtinerii calificativului "corespunzator" la evaluarea performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici debutanti.

Astfel, in temeiul referatului indrumétorului, a raportului de stagiu al functionarului public
debutant si a raportului de evaluare a activititii functionarului public debutant nr. 6024 din
09.09.2019 Inaintate de catre Serviciul Interventii Rapide, prin care se propune a fi transformat
postul functionarului public debutant Stefdnescu Constantin intr-o functie publica de definitivd de
exccutic speceificd de politist local, clasa I, grad protfesional asistent, a fost cmisd Dccizia nr.
785/10.09.2019 privind definitivarea domnului Stefinescu Constantin, in structurd functionala,
astfel, ca urmare a transformarii postului, domnul Stefanescu Constantin beneficiazi de un salariu de
baza stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad
profesional asistent din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

Totodata, in temeiul referatului indrumétorului, a raportului de stagiu al functionarului public
debutant si a raportului de evaluare a activitdtii functionarului public debutant nr. 2256 din
09.09.2019 inaintate de cétre Serviciul 1 Ordine si Liniste Publica, prin care se propune a fi
transformat postul functionarului public debutant Paduraru Mihail intr-o functie publici de executie
definitivd specificd de politist local, clasa I, grad profesional asistent, a fost cmisd Decizia nr.
786/10.09.2019 privind definitivarea domnului Paduraru Mihail, in structurd functionald, astfel, ca
urmare 4 (ransformarii postului, domnul Paduraru Mihail beneficiazi de un salariu de bazi stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional
asistent din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

Transformarea posturilor mai sus mentionate, se realizeazd cu respectarea prevederilor
Capitolului 4 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

II. Avand in vedere referatul aprobat nr. 1612 din 10.09.2019 al Serviciului Management
Resurse Umane, in raport cu atributiile reglementate la nivelul structurii functionale, se propun
urmétoarele modificari:

La nivelul Serviciului Disciplina in Constructii §i Afisaj Stradal, considerdm oportuni
transformarea urmatoarei functii publice vacante:

- transformarea postului vacant de polifist local, clusa I, grad profesional superior inir-o

functie cu aceeasi denumire, aceeasi clasa si grad profesional diferit, cu incadrarea in numirul



-~

maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale propuse a fi alocate si anume, in
JSunctia publicd de politist local, clasa 1, grad profesional principal (ID 390992).

III. Se modificd raporturile de serviciu prin mutare definitivd, cu repartizarea postului
corespunzdtor functiei publice detinute, pentru urmétorul functionar public:
Domnul Vladutu Citilin Gabriel — politist local, clasa I, grad profesional asistent (ID

442097) in cadrul Serviciului Dispecerat, se mutd definitiv, cu repartizarea postului

corespunzétor functiei publice detinute de catre functionarul public, in cadrul Serviciului 2

Ordine si Liniste Publicd. Mutarea definitivd mentfionatid se realizeazd cu respectarea

prevederilor art. 502 alin. (1) lit. d) si art. 507 alin. (6) din Ordonanta de Urgentd a

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

1.3 Principiile de baza si finalitatea:

Principiile care stau la baza exercitérii functiei publice sunt:

a) principiul legalitatii;

b) principiul competentei;

¢) principiul performantei;

d) principiul eficientei si eficacitatii;

e) principiul impartialitétii §i obiectivitatii;

f) principiul transparentei;

h) principiul orientarii cétre cetitean;

i) principiul stabilitatii in exercitarea functiei publice;

j) principiul bunei-credinte, In sensul respectérii drepturilor si indeplinirii obligatiilor
reciproce;

k) principiul subordonérii ierarhice.

Finalitatea proiectului de hotérare:

1. Functionarii publici debutanti care au obtinut la evaluarea activititii calificativul
"corespunzitor" sunt numiti, prin transformarea postului, functionari publici definitivi in functia
publica de executie din clasa corespunzitoare studiilor absolvite detinutd, in gradul profesional
"asistent".

2. Stabilirea functiei publice de executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, din
cadrul Serviciului Dispecerat in cadrul Serviciului 2 Ordine si Liniste Publica, prin mutare
definitiva.

3. Transformarea functiei publice de executie de politist local, clasa I, grad profesional
superior, din cadrul Serviciului Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal, in functia publica de
politist local, clasa I, grad profesional principal.

1.4 Efectele/ consecintele in raport cu obiectul reglementarii:

1. Functionarii publici debutan{i care au obtinut la evaluarea activitatii calificativul
"corespunzdtor” sunt numiti, prin transformarea postului, functionari publici definitivi in functia
publicd de execufie din clasa corespunzitoare studiilor absolvite detinutd, in gradul profesional
"asistent".

2. Stabilirea functiei publice de executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, din
cadrul Serviciului Dispecerat In cadrul Serviciului 2 Ordine si Liniste Publicd, prin mutare
definitiva.

3. Transformarea functiei publice de executie de politist local, clasa I, grad profesional
superior, din cadrul Serviciului Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal, in functia publica de
politist local, clasa I, grad profesional principal.

1.5 Etapele parcurse in pregitirea proiectului:

- Analiza cadrului legal.

- Referatul nr. 1612/10.09.2019 a Serviciului Management Resurse Umane, in raport cu
atributiile reglementate la nivelul structurii functionale, prin care s-a propus stabilirea functiei
publice de executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Serviciului
Dispecerat In cadrul Serviciului 2 Ordine si Liniste Publicd, prin mutare definitiva.

- Intocmirea documentatiei cu privire la procesul de evaluare al performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici debutanti.

1.6 Schimbarile preconizate prin propunere:



1. Astfel, in temeiul referatului indrumatorului, a raportului de stagiu al functionarului public
debutant si a raportului de evaluare a activitdtii functionarului public debutant nr. 6024 din
09.09.2019 inaintate de citre Serviciul Interventii Rapide, prin care se propune a fi transformat
postul functionarului public debutant Stefinescu Constantin intr-o funcfie publica de definitiva de
executie specifica de politist local, clasa I, grad profesional asistent, a fost emisd Decizia nr.
785/10.09.2019 privind definitivarea domnului Stefanescu Constantin, in structurd functionald,
astfel, ca urmare a transformarii postului, domnul Stefinescu Constantin beneficiaza de un salariu de
baza stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad
profesional asistent din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

Totodata, in temeiul referatului indrumatorului, a raportului de stagiu al functionarului public
debutant §i a raportului de evaluare a activitatii functionarului public debutant nr. 2256 din
09.09.2019 1naintate de catre Serviciul 1 Ordine si Liniste Publicd, prin care se propune a fi
transformat postul functionarului public debutant Paduraru Mihail intr-o functie publicd de execufie
definitivd specificd de politist local, clasa I, grad profesional asistent, a fost emisd Decizia nr.
786/10.09.2019 privind definitivarea domnului Pdduraru Mihail, in structurd functionald, astfel, ca
urmare a transformarii postului, domnul Paduraru Mihail beneficiaza de un salariu de bazi stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional
asistent din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

Transformarea posturilor mai sus mentionate, se realizeazd cu respectarea prevederilor
Capitolului 4 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

II. Avind in vedere referatul aprobat nr. 1612 din 10.09.2019 al Serviciului Management
Resurse Umane, in raport cu atributiile reglementate la nivelul structurii functionale, se propun
urmatoarele modificéri:

La nivelul Serviciului Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal, considerdm oportuna
transformarea urmétoarei functii publice vacante:

- transformarea postului vacant de politist local, clasa 1, grad profesional superior intr-o
functie cu aceeasi denumire, aceeasi clasd si grad profesional diferit, cu incadrarea In numarul
maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale propuse a fi alocate §i anume, in functia
publicd de politist local, clasa 1, grad profesional principal (ID 390992).

II1. Se modificd raporturile de serviciu prin mutare definitiva, cu repartizarea postului

corespunzitor functiei publice detinute, pentru domnul Vladutu Citilin Gabriel — poliist local,
clasa I, grad profesional asistent (ID 442097) in cadrul Serviciului Dispecerat se muta definitiv,
cu repartizarea postului corespunzitor funcgiei publice detinute de cdtre functionarul public, in
cadrul Serviciului 2 Ordine si Liniste Publice. Mutarea definitivd menfionata se realizeazd cu
respectarea prevederilor art. 502 alin. (1) lit. d) si art. 507 alin. (6) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

In urma acestor modificari si transfomari ale functiilor publice, numarul total de posturi
aprobate al Politiei Locale Sector 1 se va mentine la 307 de posturi.
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Noua forma a statului de functii este previzutd in Anexa nr. 1 la prezentul Proiect de
Hotarare, structurd organizatoricd asigurand functiile publice de conducere in vederea incadririi
numdrului total al functiilor publice de conducere din cadrul institutiei, in_procentul de maximum
12% din numdrul total al posturilor aprobate la nivelul Politiei Locale Sector 1, in conformitate cu
prevederile art. 391 alin. (1) - (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ (9,90%).

In conformitate cu prevederile art. 409 alin. (1), alin. (2) si alin. (3) lit. a) si lit. b) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Politia Locala Sector 1
prin Serviciul Management Resurse Umane va instiinta in termen de 10 zile lucritoare, de la
dispunerea mésurii prin act administrativ, Agentia Nationald a Functionarilor Publici cu privire la
transformarea functiei publice de executie de politist local, clasa I, grad profesional superior, din
cadrul Serviciului Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal, in functia publici de politist local, clasa
I, grad profesional principal, stabilirea functiei publice de executie de politist local, clasa I, grad
profesional asistent, din cadrul Serviciului Dispecerat in cadrul Serviciului 2 Ordine si Liniste
Publica, prin mutare definitiva, precum si transformarea posturilor functionarilor publici debutanti,
in functiile publice definitive de executie specifice de politist local, clasa 1, grad profesional asistent,
modificari realizate cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare
anuale alocate.

1.7 Impactul economic, social, impactul asupra mediului-dupi caz:

Nu este cazul.

1.8 Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt:

In privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a definitivarii in functia publica, de citre
politistul local, respectiv de cétre domnul Paduraru Mihail, rezultd o diferent de 222 lei intre cuantumul
brut al salariului de bazd dupa promovare, respectiv 6855 lei si cuantumul brut al salariului de baza
anterior promovirii, respectiv 6633 lei.

in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a definitivarii in functia publici, de citre
politistul local, respectiv de cétre domnul Stefanescu Constantin, rezulti o diferentd de 201 lei intre
cuantumul brut al salariului de baza dupa promovare, respectiv 6217 lei si cuantumul brut al salariului de
bazi anterior promovirii, respectiv 6016 lei.

Asadar, cheltuielile de personal ce vor trebui alocate ca urmare a definitivarii in functia publica,
vor cregte pana la sfarsitul anului 2019 cu suma de 1269 lei (423 lei*3 luni aferente perioadei octombrie-
decembrie 2019 la care se adaugd cota contributiei asiguratorie pentru munci de 2,25%).

Mentionam faptul ci, atit transformarea functiei publice de executie de politist local, clasa I,
grad profesional superior, din cadrul Serviciului Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal, in
functia publicad de politist local, clasa I, grad profesional principal cat si modificarea raporturilor de
serviciu prin mutare definitivd, cu repartizarea postului corespunzitor functiei publice detinute,
pentru domnul Vladutu Citilin Gabriel, politist local, clasa I, grad profesional asistent (ID 442097)
din cadrul Serviciului Dispecerat in cadrul Serviciului 2 Ordine si Liniste Publice, nu implica
cheltuieli suplimentare.

1.9 Efectele proiectului de hotiarare asupra hotiararilor Consiliului Local al Sectorului 1
in vigoare:

Statul de functii al Politiei Locale Sector 1, aprobat prin Anexa nr. 1 la prin Hotirarea
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 272/28.08.2019 isi va inceta aplicabilitatea.

1.10 Consultiri efectuate in vederea elaboririi proiectului de hotirire, dupi caz:

Nu este cazul.

1.11 Activitatea de informare publici prin elaborarea si implementarea proiectului de
hotirare, dupi caz:

Nu devin aplicabile prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publicé, proiectul de hotarare fiind un act administrativ cu caracter individual, intrucat
pe de o parte este emis exclusiv pentru punerea in aplicare, pentru aplicarea in concret a
legii/dispozitiilor legale si nu in scopul organizarii executdrii legii/ dispozitiilor legale, iar pe de alti
parte, urmareste realizarea unor raporturi juridice intr-o situatie strict determinati si produce efecte
fatd de un numir determinat sau determinabil de persoane si nu fatd de un numir nedefinit de
persoane sau de situatii.

1.12 Modul de realizare, misurile de implementare, resursele necesare:




1. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie definitivarea in
functia publicd de executie a domnului Paduraru Mihail, respectiv in functia publicd de executie de
politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3.

2. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie definitivarea in
functia publicd de executie a domnului Stefinescu Constantin, respectiv in functia publica de
executie de politist local, clasa 1, grad profesional asistent, gradatia 1.

3. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie mutarea definitiva a
domnului Vladdutu Catalin Gabriel, potrivit modalitétilor prevazute de Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Resursele materiale si umane sunt cele aferente Serviciului Management Resurse Umane.

1.13 Temeiul legal care sta la baza adoptarii:

- prevederile Legii nr.24/2000 privind Normele de tehnica legislativa la elaborarea actelor

normative, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii politiei locale nr.155/2010, cu modificérile si completérile ulterioare;

- art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

- prevederile Hotardrii Guvernului Romaniei nr.1332/2010, privind aprobarea
Regulamentului — cadru de organizare si functionare a politiei locale, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si

dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile i completérile ulterioare;

- art. 502 alin. (1) lit. d) si art. 507 alin. (4) lit. a), alin. (6) si Capitolul 4 din Ordonanta de

Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Pentru considerentele mai sus expuse si in temeiul prevederilor art.136 alin.(1) si alin.(2)
din Ordonanta de Urgenti nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, supun dezbaterii Consiliului
Local al Sectorului 1 proiectul de hotdrdre privind aprobarea Statului de functii al Politiei Locale
Sector 1.

Cu stimd,

Nume Prenume Functia Semnitura Intocmit/Verificat/ Data
avizat

f !
Deaconu Ionut
Director General M—-— Avizat 19.09.2019

Sef Serviciu Juridic, }

.. Proceduri .
Dunca Felicia Ancuta ’ Verificat 19.09.2019
Managementul
Calitatii |
’ ef Serviciu
Rogca Maria v . .
Management Resurse Intocmit 19.09.2019
Alexandra R
Umane
Polifia Locald Sector 1 TELEFONUL CETATEANULUI : 021.9540;
a fost certificatd 1SO 9001 privind sistemul TEL/FAX: 021.232.66.35 / 021.232.54.59;
de management al calititii in certificare de ciitre DISPECERAT: 021.232.76.56 / 021.232.28.87;
organismul acreditat pentru cerilficarea sislemelor SITE:  palitistocaliscetor].ro;
de management al caliti(li RS CERT SR EN 1SO 9001 : 2015 EMAIL: comact palitinlocatuseciorLrn

Strada Prome(en nr 26, bl.14G, sector 1, Bucuresti
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NR. G/ 3481/01.10.2019

RAPORT DE SPECIALITATE

Intocmit ca urmare a solicitirii K2-468/26.09.2019, pentru proiectul de hotdrdre privind
aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1

In conformitate cu prevederile Legii nr.24/2000 privind Normele de tehnici legislativd la
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii politiei locale nr.155/2010, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Potrivit Legii nr. 153/2017, art. 39 alin. (1) din privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Védzand prevederile Hotdrarii Guvernului Romaniei nr.1332/2010, privind aprobarea
Regulamentului — cadru de organizare si functionare a politiei locale, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Luénd in considerare Hotdrarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, art. 502 alin. (1) 1it. d) si art.
507 alin. (4) lit. a), alin. (6) si Capitolul 4 din privind Codul administrativ;

In vederea realizarii proiectului de hotirare vd aducem la cunostintd impactul financiar asupra
respectiv de cétre domnul Paduraru Mihail, rezultd o diferentd de 222 lei intre cuantumul brut al
salariului de bazd dupd promovare, respectiv 6855 lei si cuantumul brut al salariului de bazi anterior
promovarii, respectiv 6633 lei.

In privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a definitivirii in functia publicd, de catre
politistul local, respectiv de citre domnul Stefdnescu Constantin, rezultid o diferentd de 201 lei intre
cuantumul brut al salariului de baza dupa promovare, respectiv 6217 lei si cuantumul brut al salariului de
baza anterior promovarii, respectiv 6016 lei.
vor creste pana la sfarsitul anului 2019 cu suma de 1269 lei (423 lei*3 luni aferente perioadei octombrie-
decembrie 2019 la care se adaugi cota contributiei asiguratorie pentru munca de 2,25%).

Mentiondm faptul cd, atat transformarea functiei publice de executie de politist local, clasa I, grad
profesional superior, din cadrul Serviciului Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal, in functia publici
de politist local, clasa I, grad profesional principal cat si modificarea raporturilor de serviciu prin
mutare definitiva, cu repartizarea postului corespunzitor functiei publice detinute, pentru domnul
Vladutu Catalin Gabriel, polifist local, clasa I, grad profesional asistent (ID 442097) din cadrul
Serviciului Dispecerat in cadrul Serviciului 2 Ordine si Liniste Publice, nu implicd cheltuieli

suplimentare.
in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
Legii nr. 190 din 18 julic 2018 privind misuri de¢ punere in aplicare a Tel: +40-21-319.10.13: Fax: +40-21-319.10.06
5 10.13; : 10,

Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din ; P g N §
27 aprilic 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea cc priveste Email: registratura@primariasl.ro
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor http://www,primariasectorl,ro
date, vii informidim cii personalul Primarici Sectorului 1 cunoaste §i respectid

legislatia in domeniul securitiitii datelor cu caracter personal.
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Fati de cele expuse, analizand toate documentele prezentate, in conformitate cu prevederile art.136 alin.(3)
lit a) din Ordonanta de Urgenté nr.57/2019 privind Codul Administrativ cu modificirile i completarile ulterioare,
am intocmit Raport de Specialitate prin care PROPUNEM spre dezbatere Consiliului Local al Sectorului 1,
proiectul de hotdrdre privind aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1.

Directia Management Economic,
Director Executiv,
MARIA-MAGDALENA EFTIMIE

T

Intocmit: Functia Semnatura Avizat Sef Serviciu Data
11
Claudia Popescu Consilier asistent !h Maria I}ofnes_gu 01.10.2019

in conformitate cu prevederile Regulamentului Curopean nr. 679/2016 si a
Legii nr. 190 din 18 iulic 2018 privind misuri de puncre in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilic 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor
date, vii informim ci personalul Primarici Sectorului 1 cunoaste §i respectd
legislatia in domeniul sccurititii datelor cu caracter personal.

Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
Tel: +40-21-319.10.13; Fax: +40-21-319.10.06

Email: registraturaf@primariasl.ro
http://www.primariasectorl.ro
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K2-468

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1

Politia Locala Sector 1 este este institufie publicd cu personalitate juridica infiintatd in subordinea
Consiliului Local al Sectorului 1 avand ca scop exercitarea atribufiilor privind apararea drepturilor si
libertdtilor fundamentale ale persoanei, a proprietdfii private si publice, prevenirea si descoperirea
contraventiilor si a infracfiunilor, in urmatoarele domenii:ordinea si linistea publicd, precum si paza
bunurilor, circulatia pe drumurile publice, disciplina in constructii si afisajul stradal, protectia mediului,
activitatea comerciald, evidenfa persoanelor.

In ceea ce priveste structura organizatorici a Politiei Locale Sector 1, pentru eficientizarea
activitatii institutiei si a imbunétéatirii actului managerial si pentru realizarea adaptarii normativului de
personal in raport cu numadrul real al populatiei 51 al cerintelor ce se impun, prin integrarea unor
activitatii compatibile, proiectul propune modificarea unor functii publice de executie din cadrul
Politiei Locale Sector 1.

Consideram ci atributiile, sarcinile, competentele, responsabilitétile si drepturile prevdzute in
Regulamentul de Organizare si Functionare nu sunt limitate, ele urménd a fi completate pe parcurs cu
cele rezultate, in mod expres sau implicit din legi, ordonante, hotarari si/sau alte acte administrative ale
autoritatii administratiei publice locale, (dispozitii si hotérari).

Temeiul juridic detaliat in preambulul hotérarii, in speta:

-Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Legea nr. 155/2010 a politiei locale, cu modificérile si completarile ulterioare;

-Legea dialogului social nr. 62/2011, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

-Legea nr. 571/2004 - privind protectia personalului din autoritafile publice, institutiile publice si
din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii, cu modificérile si completarile ulterioare;

-Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu
modificiri si completiri prin Legea nr.13/2011, cu modificérile i completarile ulterioare;

-Hotédrarea Guvernului Roméniei nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului — cadru de
organizare si functionare a polifiei locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Hotéararea Guvernului Romaéniei nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata,

-Hotérarea Consiliului Local nr. 111/01.04.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de
functii si a Regulamentului de organizare si functionare ale Politiei Locale Sector 1;

il" ?}’“form;‘;‘()'cd?“ l;;“‘{e‘:.ﬂ“zeoﬁ:g“'*_"{'c:‘““ji E}"gpc*‘“ nr. }579/2‘:_‘6 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
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date, vA informam ci personalul Primariei Scctorului 1 cunoagte si respecti
legislatia in domeniul securitiitii datclor cu caracter personal,



pentru cetdtean, pentru bundstare

?.*?.5 MUNICIPIUL BUCURESTI 1 DIRECTIA JURIDICA, LEGISLATIE,

SECTO RUL CONTENCIOS ADMINISTRATIV

Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
www.primariasectorl.ro

-Hotérarea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 272/28.08.2019 privind aprobarea Statului de
functii si Regulamentului de organizare si functionare ale Politiei Locale Sector 1;

-Dispozitia Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. 1712/15.05.2019 privind
stabilirea numarului maxim de posturi, pe anul 2019, la nivelul Politiei Locale Sector 1;

-art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. f), art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului Romaéniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, reprezinta cadrul legal corect
st suficient pentru promovarea hotararii.

Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Juridica, Legislatie, Contencios Administrativ
avizeaza :

- FAVORABIL proiectul privind aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1, se

supune spre dezbaterea si aprobarea Consiliului Local al Sectorului 1;

N
>
(@) Lo ECaR A
= JURIDI@NF}?TM"]‘{‘[:!-. } OB
D, CONTENCTIOS 7787 ™
¥ oaNSTRATH
Nume Prenume Functia ) Semnitura Intocmit/avizat | Data
MOJA BEATRICE | Sef Serviciu Legislatie /1 L, Avizat 27.09.2019
FLORENTINA Avizare Contracte ' g
Culea Alexandrin: Consilier juridic 1 ! (,X .| Avizat 27.09.2019
Gabriela .
Dina Adriana Consilier juridic 2 s Avizat 27.09.2019
Moja Beatrice Intocmit, 0(9 Intocmit 27.09.2019
Florentina %
in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
Legii . 190 din 18 iulic 2018 privind misuri de puncre in aplicare a . ) .
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date, vl informiim ci personalul Primarici Sectorului 1 cunoagte i respectii
legislatia in domeniul securitiifii datelor cu caracter personal.
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Totodatd, in temeiul referatului indrumaétorului, a raportului de stagiu al functionarului public
debutant si a raportului de evaluare a activitafii functionarului public debutant nr. 2256 din 09.09.2019
inaintate de catre Serviciul 1 Ordine si Liniste Publicd, prin care se propune a fi transformat postul
functionarului public debutant Paduraru Mihail intr-o functie publicd de executie definitiva specifica de
politist local, clasa I, grad profesional asistent, Directorul General al Politiei Locale Sector 1 a emis
Decizia nr. 786/10.09.2019 privind definitivarea domnului Paduraru Mihail, astfel fiind, domnul
Paduraru Mihail va beneficia de un salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru
functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional asistent din cadrul Politiei Locale Sector 1
(prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri
publice).

Transformarea posturilor mai sus mentionate, se realizeaza de cétre Politia Locald Sector 1 cu
respectarea prevederilor Capitolului 4 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

Plecdnd de la referatul aprobat nr. 1612 din 10.09.2019 al Serviciului Management Resurse
Umane din cadrul Politiei Locale Sector 1, in raport cu atributiile reglementate la nivelul structurii
functionale, se propune urméatoarea modificare:

La nivelul Serviciului Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal, se considerd oportuna
transformarea urmatoarei functii publice vacante:

- transformarea postului vacant de politist local, clasa I, grad profesional superior intr-o functie
cu aceeasi denumire, aceeasi clasd si grad profesional inferior, cu incadrarea In numaérul maxim de
posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale propuse a fi alocate si anume, in functia publica de politist
local, clasa I, grad profesional principal (ID 390992).

De asemenea, prin Proicctul dc hotdrdrc sc modificd raporturilc dc scrviciu prin mutarc
definitiva, cu repartizarea postului corespunzator functiei publice detinute, pentru domnul Vlidutu
Catalin Gabriel — politist local, clasa I, grad profesional asistent (ID 442097) din cadrul Serviciului
Dispecerat in cadrul Serviciului 2 Ordine si Liniste Publice. Mutarea definitivd mentionati se realizeaza
cu respectarea prevederilor art. 502 alin. (1) lit. d) si art. 507 alin. (6) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

In urma acestor modificari si transfomari ale functiilor publice, numarul total de posturi aprobate
al Politiei Locale Sector 1 se va mentine la 307 de posturi.

Noua formi a statului de functii al Politiei Locale Sector 1 este prevdzutd in Anexa nr. 1 la
prezentul Proiect de Hotérare, structurd organizatoricd asigurdnd functiile publice de conducere in
vederea incadrdrii numarului total al functiilor publice de conducere din cadrul institutiei, in procentul de
maximum 12% din numdrul total al posturilor aprobate la nivelul Politiei Locale Sector 1, in
conformitate cu prevederile art. 391 alin. (1) - (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ (9,90%).

6. Impactul economic, social, impactul asupra mediului-daca este cazul:

Nu este cazul.

7. Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung-obligatoriu:

In privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a definitivarii in functia publica, de ctre
politistul local, respectiv de catre domnul Paduraru Mihail, Politia Locala sustine cé rezultd o diferentd
de 222 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupad promovare, respectiv 6855 lei si cuantumul
brut al salariului de baza anterior promovdrii, respectiv 6633 lei.

De asemenea, in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a definitivarii In functia
publicd, de catre politistul local, respectiv de cédtre domnul Stefanescu Constantin, rezulta o diferen{d de

;“ c_?"f"rm;‘;o‘cdc,“ l;gcYc‘:P"ilzco]R;g“'f"‘.“t'l""'“_i Ef"gl’“'“ nr. f79/2(|’.16 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuregti; Cod 011222
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date, va informim c¢ii personalul Primarici Sectorului 1 cunoagte §i respecti
legislatia in domeniul securititii datelor cu caracter personal.
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Totodatd, in temeiul referatului indrumdtorului, a raportului de stagiu al functionarului public
debutant si a raportului de evaluare a activitatii functionarului public debutant nr. 2256 din 09.09.2019
inaintate de citre Serviciul 1 Ordine si Liniste Publicd, prin care se propune a fi transformat postul
functionarului public debutant Paduraru Mihail intr-o functie publica de executie definitiva specificd de
politist local, clasa I, grad profesional asistent, Directorul General al Politiei Locale Sector 1 a emis
Decizia nr. 786/10.09.2019 privind definitivarea domnului Paduraru Mihail, astfel fiind, domnul
Piaduraru Mihail va beneficia de un salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru
functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional asistent din cadrul Politiei Locale Sector 1
(prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice).

Transformarea posturilor mai sus mentionate, se realizeazd de cétre Politia Locald Sector 1 cu
respectarea prevederilor Capitolului 4 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

Plecind de la referatul aprobat nr. 1612 din 10.09.2019 al Serviciului Management Resurse
Umane din cadrul Politiei Locale Sector 1, in raport cu atributiile reglementate la nivelul structurii
functionale, se propune urméatoarea modificare:

La nivelul Serviciului Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal, se considerd oportund
transformarea urmatoarei functii publice vacante:

- transformarea postului vacant de politist local, clasa I, grad profesional superior intr-o functie
cu aceeasi denumire, aceeasi clasa si grad profesional inferior, cu incadrarea In numdérul maxim de
posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale propuse a fi alocate §i anume, in functia publici de politist
local, clasa I, grad profesional principal (ID 390992).

De asemenea, prin Proiectul de hotirdre se modificd raporturile de serviciu prin mutare
definitivd, cu repartizarea postului corespunzitor functiei publice detinute, pentru domnul Vlidutu
Catilin Gabriel — politist local, clasa I, grad profesional asistent (ID 442097) din cadrul Serviciului
Dispecerat in cadrul Serviciului 2 Ordine si Linigle Publice. Mutarea definitivd mentionata se realizeaza
cu respectarea prevederilor art. 502 alin. (1) lit. d) si art. 507 alin. (6) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

In urma acestor modificari si transfomiri ale functiilor publice, numarul total de posturi aprobate
al Politiei Locale Sector 1 se va mentine la 307 de posturi.

Noua formi a statului de functii al Politiei Locale Sector 1 este prevazutd in Anexa nr. 1 la
prezentul Proiect de Hotardre, structurd organizatoricd asigurdnd functiile publice de conducere in
vederea Tncadririi numarului total al functiilor publice de conducere din cadrul institutiei, in procentul de
maximum 12% din numarul total al posturilor aprobate la nivelul Politiei Locale Sector 1, in
conformitate cu prevederile art. 391 alin. (1) - (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ (9,90%).

6. Impactul economic, social, impactul asupra mediului-daci este cazul:

Nu este caznl.

7. Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung-obligatoriu:

In privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a definitivarii in functia publicd, de citre
politistul local, respectiv de cdtre domnul Paduraru Mihail, Politia Locala sustine ca rezultd o diferen{a
de 222 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa promovare, respectiv 6855 lei si cuantumul
brut al salariului de bazi anterior promovarii, respectiv 6633 lei.

De asemenea, in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a definitivéarii in functia
publici, de citre politistul local, respectiv de catre domnul Stefanescu Constantin, rezulta o diferen{ad de
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201 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupa promovare, respectiv 6217 lei si cuantumul brut al
salariului de bazi anterior promovirii, respectiv 6016 lei.

Asadar, cheltuielile de personal ce vor trebui alocate din bugetul de venituri si cheltuieli al
Politiei Locale Sector 1 ca urmare a definitivérii in functia publica, vor creste pana la sfarsitul anului
2019 cu suma de 1269 lei (423 lei*3 luni aferente perioadei octombrie-decembrie 2019 la care se adauga
cota contributiei asiguratorie pentru munca de 2,25%).

Politia Locald Sector 1 mentioneaza faptul ca, atat transformarea functiei publice de executie de
politist local, clasa I, grad profesional superior, din cadrul Serviciului Disciplina in Constructii si Afisaj
Stradal, in functia publicd de- politist local, clasa I, grad profesional principal cét si modificarea
raporturilor de serviciu prin mutare definitiva, cu repartizarea postului corespunzitor functiei publice
detinute, pentru domnul VIidutu Catalin Gabriel, politist local, clasa I, grad profesional asistent (ID
442097) din cadrul Serviciului Dispecerat in cadrul Serviciului 2 Ordine si Liniste Publice, nu implica
cheltuieli suplimentare.

De altfel, in perioada 2019-2021, potrivit prevederilor art. 38 din O.U.G. nr. 114/2018 privind
instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificérile si completdrile ulterioare,
Directorul General, in calitate de ordonator de credite, stabileste numérul maxim de posturi care se
finanteaza din fonduri publice, pentru Politia Locald Sector 1, astfel incat s& asigure plata integrald a
drepturilor de naturd salariald acordate in conditiile legii, cu incadrarea in cheltuielile de personal
aprobate prin buget.

8. Consultari efectuate in vederea elaboririi proiectului de hotirire-daca este cazul:

Nu este cazul.

9. Activitatea de informare publici prin elaborarea si implementarea proiectului de
hotiarire-daci este cazul:

Nu devin aplicabile prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publicd intrucat prezentul Proiect de hotédrdre este un act administrativ cu caracter
individual intrucdt pe de o parte este emis exclusiv pentru punerea in aplicare, in concret a
legii/dispozitiilor legale si nu in scopul organizarii executdrii legii/ dispozitiilor legale iar pe de alta parte
urmireste realizarea unor raporturi juridice intr-o situatie strict determinata si produce efecte fatd de un
numir determinat sau determinabil de persoane si nu fatd de un numér nedefinit de persoane sau de
situatii.

10. Masuri concrete de implementare:

1. Se vor emite actele administrative corespunzitoare de catre Directorul General al Politiei
Locale Sector 1.

2. In conformitate cu prevederile art. 409 alin. (1), alin. (2) si alin. (3) lit. a) si lit. b) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Politia Locala Sector 1
prin Serviciul Management Resurse Umane va instiinta in termen de 10 zile lucratoare, de la dispunerea
misurii prin act administrativ, Agentia Nationald a Functionarilor Publici cu privire la transformarea
functiei publice de executie de politist local, clasa I, grad profesional superior, din cadrul Serviciului
Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal, in functia publicd de politist local, clasa I, grad profesional
principal, stabilirea functiei publice de executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, din
cadrul Serviciului Dispecerat in cadrul Serviciului 2 Ordine si Liniste Publicd, prin mutare definitiva,
precum si transformarea posturilor functionarilor publici debutanti, in functiile publice definitive de
executie specifice de politist local, clasa I, grad profesional asistent, modificéri realizate cu incadrarea in
numdrul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale alocate.
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Fata de cele mai sus expuse, analizind toate documentele prezentate, in conformitate cu
prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, am intocmit prezentul Raport de Specialitate prin care PROPUNEM supunerea
spre dezbaterea Consiliului Local al Sectorului 1 a Proiectului de Hotdrare privind aprobarea
Statului de functii al Politiei Locale Sector 1.
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