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ANEXA 1

PROCEDURA DE SELECTIE PARTENER
in vederea elaboriirii si depunerii cererii de finantare aferente propunerii de proiect ce va fi
depusd impreund cu SECTORUL 1 al Municipiului Bucuresti in cadrul Programului “Dezvoltare locald,
reducerea sdrdciei si cregtereq incluziunii romilor" Apelul de proiecte nr 1 ,, Cregsterea incluziunii si
abilitarea romilor” - Apel deschis de proiecte - Runda a 2-a
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1. INSTITUTIA CARE ORGANIZEAZA PROCEDURA DE SELECTIE

Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti prin Compartimentul Strategii de Dezvoltare Durabila, Programe,
Proiecte, Bd. Banu Manta, nr. 9, Sector 1, Municipiul Bucuresti, cod postal 011222, Romania, Tel.
0767.683.241 e-mail: celia.besciu@primariasl.ro si registratura@primariasl.ro

2. SCOPUL

Prezenta procedura este elaboratd in vederea descrierii cerinfelor, conditiilor si criteriilor de calificare si
selectie care stau la baza realizarii procesului de selectie pentru partenerul/ rii care va/ vor participa alaturi
de Sectorul 1 al Municipiului Bucurest la elaborarea si depunerea cererii de finantare in cadrul apelului de
propuneri de proiecte “Cresterea incluziunii §i abilitarea romilor”, Rundi a 2-a, apel lansat la data de 06
ianuarie 2021 de cétre Fondul Romén de Dezvoltare Sociald (FRDS), in cadrul Programului “Dezvoltare
locald, reducerea sdrdciei si cresterea incluziunii romilor” (numit in continuare Program). Programul este
finantat prin intermediul Granturilor-SEE gi Norvegiene 2014-2021 si este implementat de Fondul Roman
de Dezvoltare Sociald - FRDS (in calitate de Operator de Program - OP). Asociatia Norveglana a
Autoritdfilor Locale §i Regionale (KS) este Partener de Program din partea Donatorilor, iar Consiliul
Europei (CoE) este Organizatie Internationald Parteners. Propunerea de proiect pentru care Sectorul 1 al
Muncipiului Bucuresti va elabora si va depune cererea de finantare impreunﬁ cu partenerul selectat se
Incadreazi in aria de program nr. 7 “Incluziunea si abilitarea romilor” si contribuie la realizarea
rezuItatulul a§teptat la nivel de program “incluziune crescutd si abilitare a romilor” in Roménia,

3. OBIECTIVUL PROPUNERII DE PROIECT

Obiectivul Granturilor SEE si Norvegiene 2014-2021 este de a contribui la reducerea disparititilor
economice si sociale in Spatiul Economic European si la consolidarea relaglilor bilaterale dintre statele
donatoare (Islanda, Llechtenstem §i Norvegia) si statele beneficiare, prin finantarea a cinci sectoare
prioritare.

Obiectivul general al proiectalui va fi formulat prin raportare la obiectivul general al apelului de
proiecte, respectiv “cresterea incluziunii si abilitarea romilor in Roménia”. Obiectivul general va fi
ilustrativ pentru impactul pozitiv pe termen lung pe care proiectul il va genera in relatie cu domeniul
“incluziunii sociale si abilitéirii romilor.

Obiectivele speclfice ale proiectului vor ifustra beneficiile directe aduse de proiect in relape cu nevoile
grupurilor tintd si vor fi In strinsa corelare cu obiectivul general al proiectului, precum si cu obiectivelé
apelului. \
Toate activitiitile proiectului trebuie sd respecte principiul non-segregam, dupi com este descries in

sectiunea 2.1 Obiectivele apelului de proiecte.

4, PRINCIPII GENERALE APLICABILE

fn modul de pregitire si elaborare a cererii de finantare a Proiectului care va contribui la cregterea
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incluziunii §i abilitarea romilor, Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti fmpreuns cu partenerul selectat vor

urmdri respectarea principiilor de baza comune privind incluziunea romilor previzute in GHID, precum:
Politici constructive, pragmatice si nediscrimninatorii prin respectarea valorilor de bazi ale Uniunii
Europene, printre care se numéri drepturile omului si demnitatea umani, nediscriminarea si egalitatea de
sanse, precum gi dezvoltarea economici; ' :

e Vizarea explicitii, dar nu exclusivi, prin vizarea romilor ca grup tinté, dar nu si excluderea
altor persoane care triiiesc in conditii socio-economice similare;

*Abordarea interculturali prin care populatia majoritari dobindeste instrumente si
competente pentru intelegerea culturii rome, iar comunitatea romd dobéndeste instrumente
sicompetente peniru Intelegerea culturii dominante. Drept rezultat, promovarea intelegerii
reciproce contribuie la combaterea prejudecitilor de ambele pirti.

*Vizarea abordirii integratoare (mainstream), respectuv integrarea romilor in activitatile
societdtii (institutiile educationale de masj, locurile de muncd si locuintele populatiei
obignuite) dar evitarea misurilor care risci si adinceasci segregarea sa ucrearea de forme
noi de segregare. De asemenea se vor sprijini activ misurile de desegregare;

¢ Congtientizarea dimensiunii de gen prin luarea in considerare a nevoilor si a situatiei
femeilor de etnie rom3, care se confruntd cu dezavantaje precum accesul limitatla un loc de
muncd, la educafie, sinidtate §i servicii sociale, adesea fiind victime ale unei discriminri
multiple: pe motive de gen si de origine etnic.

* Transferul politicilor bazate pe dovezi prin sprijinirea schimbului de bune practici intre -
diverse entititi din Roménia si Statele Donatoare (Islanda, Liechtenstein si Norvegia);

» Utilizarea instrumentelor Uniunii Europene. Proiectele vor sprijini §i vor promova legislatia
UE cesprijind incluziunea romilor (cum ar fi Directiva privind egalitatea dintre rase, Decizia-
cadru privindcombaterea rasismului §i a xenofobiei);

*Implicarea autoritiitilor regionale si locale. Proiectele vor fi elaborate, implementate g
evaluatein parteneriat cu autoritatile si entitdtile publice de la nivel local si regional, care au un
rol esential inincluziunea romilor; : ‘ ' '

s Implicarea societitii civile. Organizatiile nonguvernamentale (ONG-urile) in general §i ONG-
urilesi retelele rome, in special, au o expertiz3 valoroasi de oferit si adaugd valoare procesului
deelaborare, implementare gi evaluare a proisctelor; '

* Participarea activi a romilor. Implicarea romilor trebuic si aibid loc in proiecte prin,
contribufiile despecialitate ale expertilor si functionarilor publici de etnie romd, precum si prin
consultdri cu unnumir de pérfi interesate de etnie romd, implicate in elaboarea, punerea in
aplicare gi evaluareaproiectelor.

5. CADRUL LEGAL APLICABIL

+ Memorandum-ul de intelegere semnat intre Islanda, Principatul Liechtenstein, Regatul Norvegiei si
Guvernul Roméniei privind implementarea Mecanismului Financiar al Spatiului Economic
European (SEE) 2014 -2021; . '

* Regulamentul de implementare a Mecanismului Financiar SEE 2014-2021;

#+ Acordul de Program semnat intre PNC $i reprezentantii Statelor Donatoare, pentru punerea in

- aplicare a Programului, cu modificirile si completirile ulterioare; ’
* Regulamentul Uniunii Europene nr. 679 /2016 legat de protectia persoanelor fizice in ceea ce
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priveste prelucrarea datelor cu cardcter personal si privind libera circulatie a acestor date;

- Ordonanta de Urgents a Guvernului ar. 34/2017 privind gestionarea financiari a fondurilor externe
nerambursabile aferente Mecanismul Financiar SEE 2014-2021 si Mecanismului Financiar
Norvegian 2014-2021, modificat si completats prin Ordinul nr. 2840/6560/2017 privind Normele
metodologice de aplicare a QUG 34/2017;

# Legea 98/2016 privind achizitiile publice publicaty in Monitorul Oficial nr. 390/2016, cu
modificirile si completarile ulterioare si HG 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de

~ aplicarea a pre\;ederilor referitoare la atribilirea contractului de achizifie publici/acordului cadru
din Legea 98/2016, cu modificarile §i completirile ulterioare; : :

4 Ordonanta de urgentii nr. 98 din 14 ‘decembrie 2017 privind functia de control ex ante al procesului
de atribuire a contractelor/ acordurilor-cadru de achizitie publics, a contractelor/ acordurilor-cadru
sectoriale §i a contractelor de concesiune de lucriiri §i concesiune de servieii;

* Legea 101/2016 privind remediile si ciile de atac tn materie de atribuire a contractelor de achizitie
publici, a contractelor sectoriale i a contractelor de concesiune de lucriri si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea §i functionarea CNSC, cu modificarile si completiirile ulterioare;

% Ordinul Ministrului Fondurilor Europene nr. 1284 privind aprobarea procedurii competitive
aplicabile solicitantilor/beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau
lucrari finantate din fonduri europene publicat in Monitorul Oficial nr.618 din 12 august 2016, cu
modificarile §i completirile ulterioare; o \ ] '

#* Ordinul MDRAPFE/ANAP nr. 6.712/890/2017 privind aprobarea modului de efectuare a
achizitiilor in cadrul proiectelor cu finantare europeans implementate in parteneriat;

#* Ordinul nr 348/2018 pentru aprobarea regulilor de aplicare a sumelor forfetare pentru deplasiri
finanfate din Fondul pentru relatii bilaterale si Fondul pentru asistenti tehnici din cadrul ‘
mecanismelor financiare Spatiul Economic European si Norvegian 2014-2021;

+ Hotirdrea Consiliului Director al OP nr. 4/XI/S0O-14.11.2019 privind aprobarea modalitatii de -
acordare si decontare a drepturilor aferente deplasarii in alt localitate din tar3 sau din striindtate, la
nivelul programului si proiectelor, in cadrul mecanismelor financiare Spatiul Economic European
st Norvegian 2014-2021; ‘ ‘

= OUG 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu
modificarile §i completarile ulterioare si HG 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea,
constatarea §i sanctionarea neregulilor apirute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene gi/sau a
fondurilor publice nationale aferente acestora; " -

* HG 519/2014 privind stabilirea ratelor aferente reducerilor procentuale /corectiilor financiare

aplicabile pentru abaterile previizute in Anexa la - QUG 66/2011, cu modificarile §i completirile

ulterioare; . ‘ ‘ .

* Ghiduri adoptate de CMF/ MAEN in acord cu regulamentele aplicabile (Pentru mai multe detalii,
utilizati : urméitorul link:
https://eeagrants. org/resources?title=&field_resource type target id=1 12&page=1;
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- Manua.l "for- Pro_lect Irﬁpleﬁcﬁtanon and its' .annéxes, ﬁuﬁlished by the PO (pleaSe make sure you

check the latest version)

= Hotérdrea de Guvern nr. 935/13.12.2019 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in plati 3 .

+* Cursul InforEuro din luna ianuarie 2021, 1 EUR = 4,8681 lei, curs care se poate consulta si prin
accesarea . site~ului Comisiei = Euifopene, la adresa .

http://ec.europa.éu/budget/coﬁtrgcts grants/info_contracts/inforeuro/inforeuro en.cfim

#* Decontarea costurilor de deplasare in interesul proiectului se va realiza in conformitaté cu
prevederile Hotéirérii Consiliului Director al OP nr. 4/XI/S0/14.11.2019. '

+ Beneficiarii serviciilor vor fi inclusi Ia indicatorii de program IP02, TP04-IP08 (a se vedea Ghidului
OMF "Indicatori de bazi 2014-2021", disponibil la:
https://eeagrants.org/content/download/13378/187695/version/4/file/Core+Indicators+Guidance+F

- Mi4-21.pdH) ' , ‘ . :

* Legea locuintei nr. 114/1996, cu modificarile §i completirile ulterioare;

“ OG 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor; '

* = Lista de manuale gi brosuri elaborate de Consiliul Europei in domeniile educatiei non-formale,
‘educatiei pentru drepturile omului si educatiei interculturale:
https://www.coe.int/en/'web/youth/manuals-and-handbooks: :

6. PRINCIPALELE ACTIVITATI CE VOR FI DESFASURATE iN CADRUL PROIECTULVUI

Luéind in considerare cele previzute in GHIDUL APLICANTULUI, Sectiunea 3 - Parteneriatul, pct. 3.1.-
Selectia partenerilor, PROMOTORUL DE PROIECT, trebuie si stabileascii inainte de a Incheia un
parteneriat, urmitoarele: pentru ce activitiifi anume prevazute in proiect are nevoie de un partener (de
exemplu, activitifi pentru care nu are resurse/ mijloace sau expertiza, activiti{i pentrs derularea ciirora
factorul geografic reprezinti un impediment pentru PP etc.). : ~

Pentru obtinerea de punctaj specificin etapa de evaluare de conginut, conform celor previzute in
GHID, proiectele sunt incurajate si abordeze cel putin doud din obiectivele de apel, aspect ce trebuie
séi reiasd in mod credibil din indicatorii si activititile proiectulai. = -

In acest sens, PARTENERUL/ RII ELIGIBILI trebuie s3 aiba capacitatea de implementare (financiarj,
profesionald , tehnic¥) si experientii relevanti in tematici programului si implicit competente specifice
astfel incdt si sustind activititile care contribuie la indeplinirea obiectivelor care vor fi urmarite in cadrul
propunerii de proiect, respectiv Obiectivului nr. 1 si respectiv la Obiectivul nr. 2, prin desfiisurarea -
urmitoarele activititi in cadrul proiectului: -
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ACTIVITATE

] SUBACTIVITATI

Activititi care vor fi realizate in proiect si care contribuic la indeplinirea Obiectivului de apel nr. 1:
Cresterea accesului 5i a calitiitii serviciilor sectoriale sau integrate pentru romi

| Acordare  sprijin, consiliere si
indrumare pentru obtinerea

documentelor de identitdte;

> Asistentd juridicd pentru obtinerea de documente valide de

identitate (certificat de nastere, carte de identitate sau
echivalent) si a altor documente necesare pentru obtinerca
acestora. )

Acordare  sprijin, consiliere . i
indrumare pentru facilitarea accesului
la serviciile de educatie;

» Identificarea copiilor cu risc de abandon/ parisire timpurie a
scolii;

> Realizarea unui plan de sprijin pentru copiii romi cu probleme
scolare;

» Acordarea sprijin pentru structurile subordonate Sectorului 1
cu atribufii in sfera serviciilor socio-educationale in ceea ce
priveste telatia dintre scoali-familie;

Acordare  sprijin, consiliere si
indrumare pentru facilitarea accesului
la serviciile de ocupare;

» Evaluare, informare §i consiliere vocationala (inclusiv sprijin
- pentru pregitirea CV-ului §i transmiterea de aplicafii pentru
obtinerea unui loc de munci);

» Evaluarea §i certificarea competentelor dobindite in contexte
non-formale si informale, In acord cu cadrul legislativ
aplicabil.; R

> Consiliere vocationald adulfilor (educatie/ ocupare) st
activitati de mediere specifice. -

Acordare  sprijin, consiliere i
| indrumare pentru facilitarea accesului
la serviciile de sanétate;

» Furnizarea de servicii medicale de bazi prin proiect (inclusiv
stomatologice), care nu sunt decontate de sistemul national de
séndtate; _ A ‘

» Mediere sanitard, activititi de promovare si facilitare a
respectdrii regulilor -elementare de igiend (inflintare bai
publice, spafii comunitare de spilat rufe) §i a nutrifiet
sinitoase; : .

» Campanii.de vaccinare, planning familial etc.

Realizarea de sprijin material pentru
promovarea participdrii = grupurilor
tint3 la activitiifile proiectului;

»  Promovarea participdrii grupurilor fint la activititile
proiectului: suplimente pentru sinitate si nutritive, rechizite
gcolare, imbriciminte i inciltiminte, teste medicale, vitamine,
produse igienico-sanitare, hrani etc. Hrana oferitd copiilor si
tinerilor va respecta cerinfele legislative minimale privind
continutul caloric si beneficiile pentru sanitate.

Activitifi care vor fi realizate in proiect si care contribuie Ia Obiectivul de apel nr, 2: Abilitarea

romilor
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Organizarea gi desfigurarea unor| > Furnizarea de informatii persoanelor de etnic roms, in
activititi specifice care contribuie la | special femeilor si tinerelor rome, cu privire la: modul de |
abilitarea romilor afirmare a drepturilor; modalitatilor de accesare a serviciilor i

: de responsabilizare a entitatilor publice §i private, informatii
livrate nu numai sub forma tipdrit, ci si prin discutii de grup,
povestiri (storytelling), dezbateri; gestionarea bugetului
familiei, inclusiv cursuri de formare de formatori

Facilitare comunitard — promovarea | »Formarea de lideri si experti romi, de tinéri romi, pe diverse
capacitifii de organizare la nivel local subiecte din sfera facilitéirii comunitare; _

o » Organizarea de intdlniri consultative "cu participarea
autoritafilor locale si a grupurilor de inifiativd comunitard in
vederea identificirii problemelor i soludilor la nivel de
comunitate; '

Realizarea unor campanii de cresterea | » Organizarea unor campanii de congﬁentizare pe teme de
congtientizdrii pe teme de abilitare | abilitare, adresate persoanelor de etnje romd, in special |

adresate persoanelor de etnie rom; femeilor rome §i tinerilor romi cu niveluri scizute de
congtientizare a drepturilor §i de participare in viata
comunitifii;

7. CONDITII GENERALE $1 CONDITII SPECIFICE PENTRU PARTENER

Partenerul selectat trebuie sa respecte conditiile generale prevazute in GHID-ul solicitantului, Sectiunea 3
—PARTENERIATUL!

PARTENERUL este eligibil daci indeplineste cerintele din cadrul descrierii de la subcapitolul 2.9

din APELUL DE PROIECTE. Pentru verificarea eligibilitifii partenerului, se vor verifica documentele

legale referitoare la forma de organizare juridicd a partenerilor (conform pet. 13 din Anexd B la Ghidul
- aplicantului ~ Continutul cadru al dosarului proiectului). -

fn ceea ce priveste EXPERIENTA relevanti a PARTENERIATULUI in domeniul proiectului, aceasta
'va fi demonstrati prin indeplinirea urmatoarelor CONDITH MINIME SPECIFICE stabilite de Sectorul
1 al Municipiului Bucuresti, astfel: ‘
1. A beneficiat de cel putin o finantare din alte surse publice (nationale, europene, granturile
SEE & Norvegiene etc.) sau private sau a desfisurat activititi (servicii) similare din bugetut
propriu, in ultimii 7 ani, inainte de data depunerii cereri de finantare prezente; - :
2. A implementat/ finalizat cel pufin 1 proiect in domeniul / aria de interventie a proiectului;
3. A desfagurat activititi relevante care susjin experienta anterioard a partenerdlui in domeniul
/ aria de interventie a proiectului; :
4. Are cel puiin 7 ani experientd in domeniul incluziunii gi abilitrii romilor;
5. Partenerul trebuie s# pund la dispozitia PROMOTORULUI DE PROIECT (PP), experti
care au pregdtire, competente si experientd adecvate pentru postul pentru care sunt propusi in

proiect; ‘
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pentru cetdfean, pentru bupdstare

6. Partenerul -va raspunde in faja - PROMOTORULUI DE PROIECT pentru
activitdfile/resutsele pe care le gestioneazi direct in cadrul proiectului. ' ‘
7. Partenerul are capacitatea si descrie §i si detalieze care este valoarea adiugati pe care o va
aduce proiectului . in urma semniirii ACORDULUI DE PARTENERIAT.
8.  Desfigoard activitifi relevante care sustin participarea ca partener pentru initierea
elaborarea cererii de finantare aferente propunerii de proiect ce va fi depus in cadrul
Programului “Dezvoltare locald, reducerea sdrdciei §i cregterea incluziunii romilor” Apelul
de proiecte nr 1 ,,Cresterea incluziunii §i abilitarea romilor” - Apel deschis de proiecte -
Runda a 2-a ce urmeazd a fi depus de citre SECTORUL 1 af Municipiului Bucuresti;
9. Activitatea relevanti, doveditd de fisa partenerului, va fi semnati si stampilati de
reprezentantul legal al acestuia; '
10. Are capacitatea financiardi de realizare a activitdfilor din proiect, situatia medie a
veniturilor realizate in ultimii 3 ani fiind de cel putin 100.000 euro. '
11. Partenerul este o organizatie neguvernamentald care lucrezi independent de activitatea
Guvernului Roméniei. ' '

in conformitate cu cele- previzute in GHID la pet. 3.4, va inform#m ci va primi punctaj distinct in
evaluarea FRDS, partenerul care are in consiliul de conducere cel puiin 50% reprezentanti de etnie rom3
sau care are cel pufin 20% din personal/echipi persoane de etnie romi, conform cerinfele previzute in
GHID, pct. 3.4! ‘ :

8. MOTIVE DE EXCLUDERE PENTRU PARTENER

In vederea selectiei pentru semnarea ACORDULUI DE PARTENERIAT, persoana juridica care va avea
calitatea de partener in proiect, nu trebuie si se regiiseascd in niciun dintre situaiile de mai jos previzute in
APELUL DE PROIECTE, sectiunea 2.9, precum:
> sunt in faliment, sunt intrate in administrarea unei autorititi judiciare sau in curs de lichidare, si- \
au suspendat activitatile sunt subiect al procedurilor vizand aceste aspecte sau sunt nfr-o situatie
similard ca urmare a aplicrii unei proceduri similare prevazute in legislatia sau reglementirile
nationale in vigoare; '
» sunt vinovate de grave erori profesionale dovedite prin orice mijloace pe care OP le poate
justifica; - . -
» nu si-au indeplinit obligatiile referitoare la plata contributiilor la asiguriirile sociale sau la plata
taxelor si impozitelor la bugetul de stat, in conformitate cu prevederile legale din {ara in care sunt
inregistrati; ' o
> au ficut obiectul unei hotirdri definitive respectiv judecatd pentru frauda, coruptie,
implicarea intr-oorganizatie criminald sau orice altii activitate ilegald in detrimentul intereselor
financiare, fird s3 existe dovezi cd s-au luat tn ultimii ani misuri de corectie in acest sens;
» au fost declarate a fi intt-o situatie grava de nerespectare a obligatiilor contractuale privind
procedurile de achizitie sau procedurile de acordare a finantirilor;
» sunt subiect al unui conflict de interese-cu organizatii sau persoane direct sau indirectimplicate
in procedura de acordare a finantirii nerambursabile, indiferent de momentul la care OP constats
acest lucru; ‘ : : :
> sunt vinovate de distorsioniri grave in procesul de transmitere a informatiilor solicitate de OP
sau nu reugesc s& furnizeze informatiile solicitate de acesta, indiferent de momentul la caresurvine
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aceastd situatie;

9. EVALUAREA SI MASURAREA REZULTATELOR PROIECTULUL

Rezultatele proiectului vor fi misurate atat prin intermediul indicatorilor de program cat $i prin intermediul
indicatorilor specifici de proiect care vor misura rezuitatele imediate obfinute in urma derularii unei/ mai
multor activitifi pentru care nu existd un indicator de program corespunzitor, :

_v'"Numir de romi cu documente de identitate dobandite;
v'Numdr de romi care au beneficiat de servicii de ocupare
v'Numir de romi care au beneficiat de servicii pentru sinitate;
v'Numar de romi care au beneficiat de servicii educationale;

-¥'Numar de romi care au beneficiat de servicii integrate;

v Numar de rimi care au beneficiat de masuri de abilitare;

v'Numir de campanii de constientizare/ sensibilizare care tintesc/ vizeazi populatia majoritari;

¥"Numiir de campanii de constientizare/ sensibilizare care tintesc/ vizeaza populatia de etnie
roma, .

v'Numir de profesionisti instruiti In lucrul cu persoane de etnie romi

v'Nivelul de satisfactie privind parteneriatul

_ 10. PROFILUL ST OBLIGATILE PARTENERULUI

_-In urma selectiei realizate, PARTENERUL ales va semna un ACORD DE PARTENERIAT (Anexa nr. 5
din Cererea de finantare) cu Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti iar conform GHID-ului, la momentul
depunerii cererii de finantare, este suficienti depunerea unui draft agreat al Acordului de parteneriat, In
limba romén4, dacd sunt implicati doar parteneri din Romania. :

Crearea si implementarea relatiei dintre PROMOTORULUI DE PROIECT (PP) si partenerul de proiect
va respecta legislatia nationala aplicabili si a UE privind achizitiile publice, articolul 8.15 din Regulament,
precum §i prevederile cap. V, art, 14 din OUG nr. 34/2017, aplicabili entititilor publice din Rom4nia,

PROMOTORULUI DE PROIECT va semna un Acord de parteneriat cu partenerul de proiect (modelul
recomandat este furnizat in Ghidul aplicantului). Acordul de parteneriat trebuie si stabileased in mod clar
rolurile, responsabilititile §i bugetul partilor, organismele de coordonare, aranjamentele financiare intre
parteneri (vezi art. 7.7 din Regulament). ACORDUL DE PARTENERIAT va fi depus ca anexi la cererea
de finantare si va fi definitivat i semnat de parteneri inainte de semnarea contractului de finantare a
proiectului. Daci, din motive obiective, PP nu poate semna un exemplar unic de Acord de parteneriat cu
tofi partenerii, pot fi semnate acorduri separate cu fiecare partener. In acest caz, PP are responsabilitatea si
informeze fiecare partener cu privire la detaliile ce fin de implementarea proiectului de citre ceilalfi
parteneri (de ex., in legditur cu identitatea acestora, rolul si atributiile, bugetul fieciruia etc.). ’

Eligibilitatea naftenerului (ca persoani juridici, tip de organizatie, statut etc) va fi demonstrati cu -

pentru cetiifean, pentru bundstare
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pentru celdfean; pentru bundstare

documente juridice la momentul depunerii proiectului. in stabilirea numsrului de proiecte la care
participd, aplicantii trebuje si tinii cont de regula potrivit ciireia, la nivelul fintregului Program, o
entitate poate primi finantare (in oricare din calitiitile de promotor sau partener) pentru maxim trei
proiecte depuse in cadrul diverselor apeluri si scheme de grant ale Programului (cu precizarea cd in
aceste cazuri trebuie sd demonstreze cdi detine capacitatea necesard pentru a derula sarcinile asumate, cu
resursele financiare, materiale si umane existente). '

In cadrul prezentului, apel de proiecte, parteneriatul intre entititi publice/ asociatii de autoritiiti locale
i ONG-uri (inclusiv grupuri de acfiune locald, daci respectd definitia organizatiilor neguvernamentale
previzutd de art. 1.6.1 (n) din Regulamentul aplicabil) din Roménia este obligatoriu si reprezinti .
CRITERIU DE ELIGIBILITATE care, in cazul in care nu este indeplinit, va rezulta in excluderea
proiectului in timpul etapei de verificare formala. '

Valoare minimi a grantului care poate fi solicitat pentru implementarea upui proiect este de
300.000 Euro, iar valoarea maximi este de 1.000.000 Euro! ' : :

Candidatul va mentiona in Scrisoarea de intentie activititile in care doreste s se implice si pentru care
dispune de resursele materiale si umane necesare si totodats va preciza contributia sa in parteneriat,
respectiv plus-valoarea adusi proiectului, conform Ghidului Aplicantului - Sectiunea 3.4- Valoarea
addugati a parteneriatului. ‘

in vederea formulidrii unei propuneri de proiect eligibile si relevante pentru Apelul “Cresterea -
incluziunii §i abilitarea romilor” — Runda a 2-a, PP si partenernl vor asigura indeplinirea preveterii
privind numirul minim de 400 beneficiari din grupurile tintd principale (a se vedea secfiunea 2.3 a
apelului de proiecte - Eligibilitatea grupurilor fint3) §i reflectarea acestora in indicatorii de program,

-

- inclusiv, in mod necesar, in indicatori din categoria celor de outcome, IP02-IP0S.

Tindnd cont ca in functie de proportia localititilor / cartierelor urbane cu procent de romi de peste 20%
raportat la numérul total de localitdfi / cartiere in care se implementeazi proiectul, proiectele vor primi
punctaj distinct in evaluarea de continut, conform algoritmului mentionat in APEL, pentru a justifica
existenfa unui procentaj de romi de peste 20%, PP/ parfenerul trebuie si defineascd aria de
implementare a proiectului Ia nivel de localititi/ cartiere urbane si si ataseze la cererea de finantare
documentul care atestdi acest procentaj, rezultat in urma aplicirii uneia dintre metodele de identificare a
acestuia descrise in Apel. Ordinea in care PROMOTORUL DE PROIECT va incerca si utilizeze metodele
de identificare a procentajului de romi este cea in care sunt prezentate aceste metode in APEL (.e.
prioritate maximé va avea metoda.a) “citarea unor date oficiale cum ar Ji datele din recensdminte,
rapoarte ale institufiilor locale / nationale / internationale etc.” si prioritate minimd (a fi Jolositd doar tn
cazul in care utilizarea celorlalte metode nu a fost posibild) va avea metoda d) "concluzii ale tntdlnirilor /
interviurilor cu lideri comunitari / lideri informali / activisti / membri ai comunitdtii romif ...].”

i .

Data recomandati pentro finalizarea implementiirii proicctelor finantate in cadrul Programului este
30 noiembrie 2023, iar durata recomandatd a protectelor este de 12-24 uni !
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11. CRITERILE DE EVALUARE $1 SELECTIE

In vederea evaludirii candidatului, Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti prin Comisia de Evaluare si
Selectic a ‘candidaturilor depuse in calitate de partener in vederea elaboririi §i depunmerii cererii de
. finantare aferente propunerii de proiect ce va fi depusd impreund cu SECTORUL 1 al Municipiului
Bucuresti in cadrul Programului “Dezvoltare locald, reducerea sdrdciei si cresterea incluziunii romilor"
Apelul de proiecte nr 1, Cresterea incluziunii 5i abilitarea romilor” - Apel deschis de proiecte - Runda a
2-q , va tine cont de urmitoarea grild de evaluare, ce cuprinde criteriile de selectie si punctaul maxim
alocat fiecirui criteriu o - ‘ ‘

GRILA DE SELECTIE A CANDIDATILOR
CRITERIUL DE SELECTIE PUNCTAJ maxim
Capacitatea profesionali (personalul calificat) 45 puncte
7 puncte: 8 puncte 13 puncte
_ Cel putin 7 Are 8 ani Are peste 8
Ate cel puin 7 anj experient in domeniu! incluziunii ani experientd in ani
si abilitarii romilor ptin desfisurarea unor activitifi | experienti in domeniul | experientd in
relevante cate susfin experienta anterioardi a| domeniul | incluziuniigi | domeniul
partenerutui in domeniul / aria de interventie a | incluziuniisi| abilitarii | incluziunii si
proiectului; ' abilitarii romilor abilitarii
“romilor a romilor
Participd la Acordul de parteneriat cu experti care au | 10 puncte 15 puncte 20 puncte
experientd relevantd si competente in domeniul/ aria | 2 experti 3 experti | Maimult de
de intervenfie a proiectului (dovedite prin CV si | 3experti
documente justificative) '
4 puncte ' | 8 puncte 12 puncte’
. 7 Expertii Expertii Expertii
CV-urile expertilor corespund §i demonstreazy | PTOPUS184 | propugiau | propusi au
. s . . . o experienti experienta experienta
exp_enen‘ga' relevantd in domeniul/ aria de interventie a doveditiin. | doveditiin | doveditiin
proiectului activitifile | activitigile | activititile
proiectului | proiectului | proiectului
de minim 1 | deminim2 {de 3 ani san
an ‘anj mai mult
‘Capacitatea operationali (tehnici) ngiii::mm )
Prezintd dovada cd a beneficiat de cel putin o] Spuncte | 10 puncte | 15 puncte
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finantare din alte surse publicé (naﬁonale; "eﬁropene,

Minim o

Doua

Trei san

granturile SEE & Norvegiene etc.) sau private sau a | finantare sau | finantari sau | mai multe
desfagurat activitifi (servicii) similare din bugetul activitifi activitifi | finan{dri sau
propriu, in ultimii 7 ani, fnainte de data depunerii (servicii) (servicii) | activitafi
cereri de finantare prezente. similare din | similare din | (servicii)
bugetul bugetu! | similare din
propriu, in propriu, in | bugetul
ultimii 7 ani | ultimii 7 ani | propriu, in
, ultimii 7 ani
10 puncte 20 puncte 30 puncte
Minim 112 Projectein { 3 proiecte
, proiect domeniul/ sau mai
Prezintd dovada implementarii (finalizirii) 2 minim implementat | aria de | multe
unui proiect in domeniul/ aria de interventie a|in domeniul/ interventie a | proiecte in
proiectului in ultimii 7 ani. aria de | proiectului | domeniul/
interventie a aria de
proiectului interventie a
proiectului
. Capacitatea financiari PUNﬁ}TAJ maxim
‘ puncte
: 2 puncte S puncte 10 puncte
Situatia medie a veniturilor realizate in ultimii 3 ani Minim Peste Peste
~ si fie de cel putin 100.000 euro 100.000 100.0060-~ 300.000
euro 300.000 euto
' +__euro

12. ETAPE iN DERULAREA PROCEDURI DE SELECTIE SI TERMENELE LIMITA

in vederea alegerii PARTENERULUI eligibil care intruneste toate conditiile §i criteriile specifice

solicitate de calificare si selectie, se va asigura parcurgerea in mod obligatoriu a urmétoarelor etape:
a) Publicarea ANUNTULUI DE SELECTIE - 25.03.2021;
b) Depunerea dosarelor de candidaturs: 25,03.2021 - 30.03.2021, ora 12:00 ;

€) Verificarea dosarelor de candidaturi depuse la Registraturd Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti se va realiza conform prezentei proceduri si prin taportare la subcapitolul 2.9.
din APELUL DE PROIECTEsi la respectarea Sectiunii 3 - Parteneriatul, pet. 3.1.-

Selectia partenerilor din GHIDUL SOLICITANTULUI: 31.63.2021

d) Evaluarea dosarelor de candidaturi din punct de vedere al eligibilitdtii ¢i al respectarii
criterilor de calificare se va realiza prin completarea GRILEI DE EVALUARE- ETAPA DE
CALIFICARE (ANEXA). Dosatele vor fi punctate de la 1 la 100 de puncte, conform grilei
", de punctare iar candidatii-admigi trebuie si primeasci un punctaj egal cu 55 de puncte.

Candidafii care obfin mai putin de 55 de puncte vor fi declarati respingi: 01.04.2021
e)Evaluarea criteriilor de selectie a dosarelor de candidatura prin Completarea Grilei de

2
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selectie ~ ETAPA DE SELECTIE (ANEXA- tabel anterior): 02.04. 2021

f) Declararea candidatilor cAstigitori care intrunesc criteriile de calificare si selectie in
conformitate cu cele stabilite prin ‘prezenta procedura prin afigarea- rezultartelor

" partiale: 05.04.2021 ‘ o

g) Depunerea contestatiilor: 05.04.2021-06.04.2021

h) Solutionarea contestatiilor: 06.04.2021

i) Afisarea rezultatelor finale pe site-ul www.primariasectorl.ro in data de 06.04.2021

13. DOCUMENTE SOLICITATE ( DOSARUL CANDIDATULUT) |

Persoanele juridice interesate de PARTENERIAT, sunt invitate si se jnscrie la prezenta PROCEDURA
DE SELECTIE prin completarea dosarului ce va cuprinde toate documentele solicitate, datate si stampilate
trimise in plic sigilat, cu mentiunea ., fn atenfia coordonatorului Compartimentului de Strategii de
Dezvoltare Durabild, Programe, Proiecte, pentry participarea la procedura de selectie a partenerului in
cadrul apelulului de propuneri de proiecte “Cresterea incluziunii si abilitarea romilor”, la adresa Bd.
Banu Manta Nr. 9, Registratura Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti:

% Documente legale care atesti formi de organizare juridiedi/ funcfionare a candidatului

copie a certificatului de inregistrare fiscala; copie a certificatului de inregistrare in Registrul
" Asociatiilor §i Fundatiilor; copie dup# documentul care atestd calitatea de reprezentant legal al

organizatiei; statutul organizatiei / actul constitutiv / certificat constatator prin care se face dovada

cd are ca obiect de activitate desfisurarea acelor activitifi solicitate si cuprinse in anunful de

selectie; : ‘ : -

** Declaratia de consimgimént privind prelucrarea si utilizarea datelor cu caracter personal

pentru fiecare membru al echipei de proiect nominalizat (model ANEXA);

% CV—urile expertilor propusi pentru a face parte din echipa proiectului;

% Scrisoarea de intentie (model ANEXA);

* Fisa partenerului (model ANEXA);

4

Atentie! - :
*Toate documentele vor fi stampilate si semnate de reprezentantul legal si vor avea mentiunea “ conform
cu originalul” . o
*Toate documentele vor fi intocmite in limba roména gi vor depuse in termenul limita stabilit,
*Dosarul va fi depus la Registraturi Sectorului 1 al Municipiutui Bucuresti, Bd. Banu Manta, nr.9,
*Toate activitatile ce vor fi desfiigurate in cadrul scrierii cererii de finantare nu vor face obiectul vreunei
obligatii financiare sau de natura bunurilor materiale pentru niciun una dintre pirtile
PARTENERIATULUI ' '
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14. REZULTATE URMARITE:

- Selectarea partenerului eligibil pentru initierea, elaborarea si depunerea cererii de finantare impreunii cu
Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti in cadrul apelului de propuneri de proiecte “Cresterea incluziunii i
abilitarea romilor”, Runda a 2-a, apel lansat la data de 06 ianuarie 2021 de citre Fondul Romién de
Dezvoltare Sociald (FRDS), Programul “Dezvoltare locald, reducerea sdrdciei §i cresterea incluziunii
romilor”, ‘

15.ANEXE

15.1. Declaratia de consimgimént privind prelucrarea si utilizarea datelor cu caracter personal
. pentru fiecare membru a] echipei de proiect nominalizat {model ANEXA)

15.2. Scrisoarea de intentie (model ANEXA);

15.3. Figa partenerului (model ANEXA);

15.4. Grila de evaluare ~ etapa de calificare a partenerului;

15.5. Grila de selectie a partenerului;

15.6. ANUNTUL - ANEXAT
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ANEXA NR. 1
DECLARATIE CONSIMTAMANT PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER
PERSONAL
Subsemnatul (organizatia/ reprezentantul legal) .............. wereesenasennnesCU domicilinl in judetul
retesneneraeans drensnennnnans Cerehesaes bbbt r sk sns e ne e saeane reduinesn e antab e bae 4t 4 v e s vesereteaessareras ..........mumclplul/
oragul/comuna ................. veveteereerpearensesaas cheereerereranennaaeas rreseesrerseenne s sectorul....... .y cOd postal ,str  nr
eeitet et h e e R e s R ek b ks bt s e e nneantrssarnnserssssrrrssestassnnssssenrins DL - s o,et ap,

TRIETON/TAX oottt ssebesssinsassesnsssnsnenses E-ITIAIL,

Sunt de acord ca SECTORUL 1, si fie autorizat s proceseze datele mele personale introduse in sistemul
fizic/ electronic in wrmitoarele scopuri: verificarea dosarului de candidaturid depus in vederea evaludrii si
selectiei ca partener pentru elaborarea si depunerea cererii de finantare aferente proiectului impreuni cu
SECTORUL 1 in cadrul Programului “Dezvoltare locald, reducerea siriiciei si cresterea incluziunii romilor"
Apelun] de proiecte nr 1 ,,Cresterea incluziunii si abilitarea romilor” - Apel deschis de proiecte - Rundi a 2-a;

DA/ NU. .

Consimiamantul in ceca ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si firnizarea datelor mentionate mai sus sunt voluntare. Acest

consimiimént poate i revocet in orice moment, cu efect ulterior printr-o notificare gratuith citre PRIMARIA SECTOR 1 sau prin pogts, Notificarea de revocare
2 consimimdntului poate fi realizata spre exemplu prin e-mail clitre dpo@primariasl.ro, san o cerere scrise, datata si semnata transmisa Ia sediul Primariei

Sectorului 1 a Mummplulm Bucuresti din Str. Banu Manta, Nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti, Cod postal 011222,

Vi rughim s aveti In vedere faptul ¢l revocarea consimiiimantului nu afecteazs Iegalitaten utitizarii datefor inainte de retraperea consimiamantului
{notificarea nu are impact retroactiv). Dac consimgiméantul nu este acordat sau a fost revocat, datele pers nale ne: vor fi utilizate in scopurile de mai sus,

in cazul in care aveti intrebiri legate de acenstd declaratie de consimfamént sau de protectia datelor de ciitre SECTORUL 1 in general, v rugfim si
nu ezitati s& cuntactat: responsabilul nostrn pentru protectia datelor prin complctarea unei cereri In seris depusi la registratura institutiei sau la adresa de e-mail:
dpod@primariasl ro. Puteti afla mai multe informatii despre modatitatea in care SECTORUL I proceseazd datele persoanelor vizate pe pagina noastrd web;
hittps:/fwww.primariasector],ro/

‘ ' Data
Semnitura, .
/%'ﬁc.p. PRIMARIA A FOST CERTIEICATA 15O 9001-2008
whi &, Q% TTVIND SSTEMUL DE MANAGEMENT AL Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1 Bucuregti; 011222
e iFariog g CALITATH IN URMA AUDITULU DE CERTIFICARE uol
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ANEXA NR. 2

SCRISOARE DE INTENTIE

In vederea participdrii ca partener pentru elaborarea si depunerea cererii de Sfinantare aferente
propunerii de proiect ce va fi depusii i‘mpretma'! cu Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti tn cadrul
Programului “Dezvoltare locald, reducerea siriciei si cresterea incluziunii romilor”
Apelul de proiecte nr 1 ,,Cresterea incluziunii si abilitarea romilor” - Apel deschis de proiecte -
Runda a 2-a

In baza anuntului dumneavoastra privind incheierea unui Acord de Parteneriat pentru elaborarea si
depunerea cererii de finantare in cadrul Programului “Dezvoltare locald, reducerea sdrdiciei §i cresterea
incluziunii romilor" Apelul de proiecte nr 1 ,,Cresterea incluziunii si abilitarea romilor” - Apel deschis
de proiecte - Runda a 2-a, ' (denumirea organizatiei) isi exprim3 intentia de a participa
ca PARTENER in cadrul unui proiect cu tema:

La activititile:

Precizim ci . (denumirea organizatiei) indeplineste conditiile minime
specifice previizute in Procedura de selectie.

Precizim c3 ' (denumirea organizatiei) NU se incadreazi in motivele de
excludere previizute in sectiunea nr 8 din prezenta Procedura de selectie. ,

Precizéim cd (denumirea organizatiei) poate sustine PROMOTORUL DE
PROIECT si respectd prevederile, cerintele, conditiile si obiectivele generale ale Programului
“Dezvoltare locald, reducerea sdrdciei si cresterea incluziunii romilor” Apelul de proiecte nr 1
» Cresterea incluziunii si abilitarea romilor” - Apel deschis de proiecte ~ Runda a 2-a”

Avénd in vedere cele prezentate, vi rugim s# acceptati ca organizatia noastrd si devini PARTENER in
cadrul proiectului ce va fi depus impreuna cu Sectoru}l 1 in cadrul Programului “Dezvoltare locald,
reducerea sdrdciei §i cregterea incluziunii romilor" Apelul de proiecte nr 1 ,, Cresterea incluziunii §i
abilitarea romilor” - Apel deschis de proiecte - Runda a 2-a. |

Numele si prenumele reprezentantului legal = " Data

PRIMARIA A FOST CERTIFICATA IS0 9001-2008
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DE CATRE ORGANISMUL ACREDITAT PENTRU
CERTIFICAREA SISTEMELOR DE MANAGEMENT

AL CALITATII SR EN 45012 “AEROQ"

150 540061
el

PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL Bd. Banu Manta or. 9’ Sectorul 1 Bucuresti; 011222

Tel. +40-21 3191013; Fax: +40-21 3191006
Email: registratura@primariasl.ro
http://www . primariasector]..ro



pentru cetdtean, pentru bundstare

FISA PARTENER

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Nr. de la Registrul Asociatiilor si Fundatiilor

Anul infiingirii

-|Cifra de afaceri/ Venituri -

Date de contact (adresd, tel, fax, e-mail)

Persoana de contact (nume, pozitia in orgamza,tte)

Tema de proiect pentru care aplica

Activititi pentru care aplica

Descrierea activitiitii organizatiei, relevanta pentru
acest proiect

Va rugdm sd descriefi dacd in experienta
anterioard a organizafiei se regdseste prestarea
de servicii de natura celor care sunt necesare
implementdrii proiectului, conform cu tema si
activitdtile la care dorifi sd fifi partener

Activitatea /activitifile din cadrul proiectului in care
dorifi si vi implicati (conform Ghidului aplicantului -
Apelul de proiecte nr 1 ,, Cresterea incluziunii §i
abilitarea romilor” - Apel deschis de proiecte -
Runda a 2-a)

Va rugdm sd detaliati modalitatea de implicare a
dumneavoastrd in activitdfile proiectului in
eventualitatea implementdrii unui proiect cu tema
aleasd de ofertant

Resurse umane

Se va trece numdrul total de angajati, din care
personalul relevant pentru implementarea
activitdgilor in care ofertantul doreste sd se
implice si pe care le-a mentionat mai sus

Detaliati in tabelul subsecvent experienta dvs, anterioari relevanti pentry activititile din cadrul proiectului in

care doriti s v 1mphcat1

Titlul proiectului (conform contractului
de finantare /contract servicii)

ID-ul proiectului (acordat de institufia
finanfatoare) / Contract servicii

Calitatea avuti in cadrul proiectului
(solicitant/beneficiar/partener/contractor

)

Obiectivul proiectului
AT, FRIMARIA A FOST CERTIFICATA 180 9004-2008
& @ PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL
&uﬁ%@t CALITATI! IN URMA AURITULUI DE CERTIFICARE
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t.

Stadiul implementarii proiectului Implementat sau in curs de implementare
Durata implementirii proiectului

Rezultatele partiale . sau finale ale
proiectului

Valoarea totald a proiectului

Sursa de finantare (bugetul de stat, local,
surse externe nerambursabile, surse
externe rambursabile)

Numele institutiei finantatoare

Notd
Rubricile vor fi integral completate. _ _
Informatiile furnizate se considerd a fi conforme cu realitatea §i asumate pe propria rdspundere de

reprezentantul legal.
\
Numele si prenumele reprezentantului legal : Data
Semnitura .......... Crereeaie, Seutasasnsenestetnsarananraazane
el {@@‘;& PRIMARIA A FOST CERTIFICATA ISO 9001-2008 '
w05 b s o wwoner B Bana Mt 1.9, St | Bucursts 011723
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ANEXANR. 4

GRILA EVALUARE - ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATILOR
Criteriu calificare _ ' DA NU
1.Conformitatea documentelor )
A depus Scrisoarea de intentie
A depus Figa partenerului J
A depus Certificatul de Inreglstrare la Judecdtorie (organizaii
neguvernamentale)

A depus Statutul /Actul Constitutiv prin care se face dovada ca are ca
obiect de activitate desfigurarea unor activitati relevante pentru prezentul
proiect
A depus Rezuitatul exercitiului financiar pentru ultimii trei ani — bilant
contabil si contul de profit si pierderi, vizate i inregistrate de organul
competent;
A depus Declaratic pe propria rﬁspundere a reprezentantuiul legal
(semnatd de catre acesta) ci nu se incadreazi in niciuna dm situatiile de
excludere ........cooeiiciiiins
Documentele  solicitate respectﬁ modelul publicat pe site-ul

www.primariasectorl.ro
Rubricile Fisei partenerului sunt integral completate

2. Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzator
activitiitilor proiectului

Are cel putin 7 ani experientd in domeniul incluziunii §i abilitarii romilor
prin desfigurarea unor activitiiti relevante care susfin experienta
anterioard a partenerului in domeniul / aria de interventie a proiectului;

Participa la Acordul de parteneriat cu experti care au experienti relevangi
si competente in domeniul/ aria de interventie a proiectului (dovedite prin
CV si documente justificative) '

CV-urile expertilor corespund i demonstreazi experienta relevanti in - ‘
domeniul/ aria de interventie a proiectului v

Prezinti dovada implementirii (finalizéirii)) 2 minim un pr01ect in
domeniul/ aria de interventie a proiectului in ultimii 7 ani ‘

" Prezinti dovada ci a beneficiat de cel puiin o finantare din alte surse
publice (nationale, europene, granturile SEE & Norvegiene etc.) sau
private sau a desfigurat activitafi (servicii) similare din bugetul propriu, in
ultimii 7 ani, fnainte de dati depunerii cereri de finantare prezente. *

Are capacitatea financiard de realizare a activititilor din proiect,
situatia medie a veniturilor realizate in ultimii 3 ani fiind de cel putin

100.000 euro. .
I p dg.nnq\ PRIMARIA A FOST CERTIFICATA IS0 90012008 . .
¥ ] e PRIVIND SISTEMUL DE WMANAGEMENT AL , .
ez ’&——q—xség&m % CALITATH N URMA AUDITULUI DE CERTIFICARE Bd. Banu Manta nr. 9; Sector‘uI 1 ]:"ucurestl, 011222
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3. Conduita candidatului

PROIECTE, sectiunea 2.9

Nu se afla in nicuna dintre motivele de excludere prevazute in APELUL DE

sociale si nu are datorii fiscale

Si-a mdephmt obligatiile de plati a impoznelor, taxelor, contributiilor

*Candidatul se considerd calificat numai in cazul in care pentru toate crlterule de cahficare a fost

bifati rubnca “DA”

1504 d DE CATRE ORGANISMUL ACREDITAT PENTRU
Q‘-\‘H, *”9’ CERTIFICAREA SISTEMELOR DE MANAGEMENT
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ANEXANR. 5
___.GRILA DE SELECTIE A CANDIDATILOR
CRITERIUL DE SELECTIE PUNCTAJ maxim
Capacitatea profesionali (personalul calificat) 45 puncte
7 puncte 8 puncte 13 puncte
Cel putin 7 Are 8 ani Are peste 8
Are cel putin 7 ani experientd in domeniul incluziunii ani experien{d in ani
si abilitarii romilor prin desfigurarea unor activititi | experienfiin | domeniul | experientiin
relevante care susiin experienta anterioari a| domeniul |incluziuniisi| domeniul
partenerului in domeniul / aria de interventie-a | incluziunii gi | abilitarii | incluziunii si
proiectului; " abilitarii - romilor abilitarii
‘ romilor ' romilor
Participd la Acordul de parteneriat cu experii care au | 10 puncte 15 puncte 20 puncte
experientd relevanti si competente in domeniul/ aria | 2 experti 3experti .| Mai multde
de interventie a proiectului (dovedite prin CV si ‘ 3 experti
documente justificative) A
4 puncte | 8 puncte 12 puncte .
. Expertii Expertii Expertii
CV-urile -expertilor corespund si demonstreaza | PTOPUSI @1 | propugiau | propusi au
- N . . g . experientd experienti experientd
exp.enen;a. relevanti in domeniul/ aria de interventie a doveditiin | doveditiin | dovedits n
proiectului activitatile | activititile | activitaile
proiectului | proiectului | proiectului
deminim 1 | deminim?2 |de 3 anisau
an ani mai mult
. . . o PUNCTAJ maxim
Capacitatea operafionalii (tehnici) 45 puncte
5 puncte 10 puncte 15 puncte
Minim o Doud Trei sau °
Prezintdi dovada cd a beneficiat de cel putin o | finantare sau | finantari sau | mai multe
finantare din alte surse publice (nafionale, europene, | activititi activititi | finanfiiri sau
granturile SEE & Norvegiene efc.) sau private sau a | (servicii) (servicii) | activitagi
desfdgurat activitdti (servicii) similare din bugetul | similare din | similare din | (servicii)
propriu, in ultimii 7 api, inainte de data depunerii | bugetul bugetul similare din
cereri de finantare prezente. propriu, in propriu, in | bugetul
ultimii 7ant | ultimii 7 ani | propriy, in- -
) ultimii 7 ani
Prezinti dovada implementirii (finalizirii) a minim | 10 puncte | 20 puncte | 30 puncte

PRIMARIA A FOST CERTIFICATA 1SO 9001-2008
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unui proiect in domeniul/ aria de interventie a | Minim 1]2Proiectein {3  proiecte
proiectului in ultimii 7 ani. proiect domeniul/ sau mai |
‘ implementat | aria de | multe
in domeniul/ | interven{ie a | proiecte in
aria de | proiectului | domeniul/
interventie a ‘aria de
proiectului . interventie a
‘ ] proiectului
' C . - : PUNCTAJ maxim
apacitatea financiari
. s 10 puncte
2 puncte | ' 5 puncte 10 puncte
Situatia medie a veniturilor realizate in ultimii 3 ani Minim - Peste Peste
s fie de cel putin 100.000 euro 100.000 ~100.000- 300.000
* euro 300.000 euro
euro

PRIMARIA A FOST CERTIFICATA 1SO 9001-2008
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ANEXA NR. 6

ANUNT PRIVIND ORGANIZAREA PROCEDURII DE SELECTIE A PARTENERILOR
in vederea elabordrii si depunerea cererii de finanfare aferente propunerii de proiect impreund cu
Sectorul 1 al Municipiuiui Bucuresti in cadrul Programului “Dezvoltare locald, reducerea séiraczez
§i cregterea incluziunii romilor"

Apelul de pro:ecre nr 1 » Cregterea incluziunii gi abilitarea romilor” - Apel deschis de proiecte -
: Rundd a 2-a ‘

in conformitate cu art. 14 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr 34/ 2017 privind gestionarca
financiard a fondurilor ‘externe nerambursabile aferente Mecanismului financiar Spatiul Economic
European 2014-2021 si Mecanismului financiar norvegian 2014-2021 s§i prin respectarea legislatiei
nationale aplicabile' si a UE privind achizitiile publice, art. 8.15 din Regulament, Sectorul 1 al
Municipiului Bucuresti cu sediul in str, Banu Manta, nr. 9, anunti organizarea unei PROCEDURI DE
SELECTIE in vederea incheierii unui ACORD DE PARTENERIAT pentru initierea, elaborarea si
depunerea cererii de finantare aferente propunerii de proiect ce va fi depus in cadrul Programului.
~Dezvoltare locald, reducerea sdrdciei si cresterea incluziunii romilor”, Apelul Nr. 1 , Cresterea -
Incluziunii si Abilitarea Romilor”. ‘

Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, In calitate de PROMOTOR DE PROIECT va fi
responsabil pentru coordonarea generald, managementul si implémentarea proiectului in conformitate cu
cadrul de reglementare §i cu cel contractual specificat in Acordul ce urmeazi a fi semnat cu partenerul
selectat.

in vederea unplementém prmectuiul, Sectornl 1 al Munclplulm Bucuresti va respecta prevederile
art. 14 din OUG 34/ 2014 cu privire la aplicarea unei proceduri transparente. si_nediscriminatorii
privind selectia partenerilor din sectorul privat, cu excepfia parteneriatelor din’ cadrul Progmmuluz
educatie, burse, ucenicie §i antreprenoriat pentru tineri, unde se aplicd modelul proiectelor similare din
programele Uniunii Europene pentru educafie, formare profesionald si tineret.”, PROCEDURA DE
SELECTIE. CARE POATE FI CONSULTATA, aici — LINK. '

Programul ,,Dezvoltare locald, reducerea sdréiciei 5i cregtere incluziunii romilor” este finantat prin
intermediul Granturilor SEE si Norvegiene 2014-2021 si este implementat de Fondul Romén de
Dezvoltare Sociala - FRDS (in calitate de Operator de Program - OP), Asociatia Norvegiani a Autoritéitilor
Locale si Regionate (KS) - Partener de Program din partea Donatorilor, iar Consiliul Europei (CoE) este
Organizatie Internationala Partenera.-

Valoare minima a grantului care poate fi solicitat pentru unpiememfsnm unui proiect este de
3040, Gﬂﬁ far 0, iar valoarea maximi este de 1.000.000 Euro! :

in PROCEDURA DE SELECTIE se va {ine cont de cele previzute in GHID -ul Aphcantlﬂm —
click aici — link si in APELUL DE PROIECTE Nr. 1 _,,Cresterea Incluziunii i Abilitarea Romilor”-
apelulului de propuneri de proiecte “Cresterea incluziunii gi abilitarea romilor”, Runda a 2-a, apel lansat la
data de 06 ianuarie 2021 de citre Fondul Romén de Dezvoltare Sociald (FRDS).

Obiectivul general al programulm este de a contribui activ la cresterea coeziunii economice si
sociale la nivel national §1 local, in Roménia, si la intirirea relatiilor bilaterale cu statele donatoare. In acest
sens, OP incurajeazi si faciliteazdi stabilirea de parteneriate 1ntre entititi din Romama si din Statele
Donatoare, Islanda, Liechtenstein gi Norvegia.
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Propunerea de proieet pentru care Sectorul 1 al Muncipiului Bucuresti va elabora gi va depune
cererea de finanfare ‘ilnpreunﬁ cu partenerul selectat se incadreazi in aria de program nr. 7 “Incluziunea §i
abilitarea romilor” i contribuie la realizarea rezultatului asteptat la nivel de program “incluziune crescutd
§i abilitare a romilor” in Roméania.

PARTENERUL este eligibil daca indeplineste cerintele din cadrul descrierii de la subcapitolul 2.9
din APELUL DE PROIECTE - clik aici. Pentru verificarea eligibilitifii partenerului, se vor verifica
documentele legale referitoate la forma de organizare juridics a partenerilor (conform pet. 13 din Anexa B
la Ghidul aplicantului — Continutul cadru al dosarului proiectului).

in cadrul prezentului APEL de proxecte, parteneriatul intre entitati publice/ asociatii de autontﬁtl
locale si ONG-uri ‘(inclusiv grupuri de actiune locald, daci respectd definifia organizatiilor
neguvernamentale previzutd de art. 1.6.1 (n) din Regulamentul aplicabil) din Roménia este obligatoriu si
reprezinti criteriu de eligibilitate care, in cazul in care nu este indeplinit, va rezulta in excluderea
proiectului in timpul etapei de verificare formala. '

in acord cu prevederile capitolului 2 Eligibilitate al Anexei I — Reguli operationale, AP 10, al
Acordului de Program, urmitoarcle entitdti publice sau private sunt eligibile ca parteneri: a. din

‘Roménia; entititi publice, asociatii ale autoritiitilor locale st ONG-uri, inclusiv grupuri de actiune localé -
GAL (daci respecti definitia organizatiilor neguvernamentale prevézutd de art. 1.6.1 (n) din Regulamentul
aplicabil), constituite ca persoane juridice in Roménia. b. din Statele Donatoare (Islanda, Liechtenstein si
Norvegia): orice entitate publici sau privatd, cu caracter comercial sau ne-comercial, precum §i organizafii
neguvernamentale infiintate ca persoane juridice in Statele Donatoare.

Eligibilitatea partenerului (ca persoand juridica, tip de organizatie, statut etc) va fi demonstrati cu
documente juridice la momentul depunerii proiectului! .

Daca va fi selectat, PARTENERUL se va implica activ, va contribu:l efectiv la implementarea
pro1ectu1u1, impirtasind cu PROMOTORUL DE PROIECT acelasi/ aceleasi obiectiv/ ve care trebuie
atinse ptin implementarea. proiectului i va fi responsabil pentru indeplinirea activitatilor si sarcinilor care
ii vor fi atribuite In conformitate cu ACORDUL DE PARTENERIAT

Proiectele finantate in cadrul prezentului apel deschis vor contrlbm la indeplinirea unuia sau mai
multora dintre urmétoarele obiective ale apelului de pr01ecte

> Obiectival nr 1: Cresterea accesului §i a calititii serkulor sectoriale sau mtegrate pentru
romi, in urmitoarele sectoare: asistenild sociald, educatie, ocupare, sanétate §i locuire,
» Obiectivul nr 2: Abilitarea romilor (Empowerment), in special a femeilor si tinerelor

rome, a expertilor si liderilor romi. In cadrul prezentului apel de proiecte, abilitarea romilor este

considerati a fi procesul extinderii capacititilor si acumularilor acestora atit la nivel individual (in-
ce priveste sandtatea, educatia, locuirea etc), cit si la nivel colectiv (abilitatea de a se organiza i a
se mobiliza pentru a actiona in comun peniru rezolvarea problemelor cu care se confruntd), in
vederea participdrii in/ negocierii cu/ influentérii §i exercitarii controlului asupra msutuulior cu
impact asupra vietii lor.

» Obiectivul nr 3: Combaterea oricirei forme de discriminare a romilor. Apelul va spijini

proiecte ce vor promova respectarea drepturilor romilor, vor lupta impotriva atitudinilor antirome,

stereotipurilor i hértuirii, in acelagi timp crescind congtientizarea cu pri'vire la abordarile
interculturale (colectarea §i promovarea de expemen;e privind grupunle de romi, cultura, limba
ete).

Prezentul anunt are scopul de a identifica gi selecta partenerul eligibil care poate sustme activitdtile
care contribuie la indeplinirea Obiectivului nr 1 si respectiv la Obiectivul nr.. 2, prin desfésurarea
‘urmdtoarele activitii:

v' Acordare sprijin, consiliere si indrumare pentru obtinerea documentelor de identitate;
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v Acordare sprijin, consiliere §i indrumare pentru facilitarea accesului la serviciile de educatie;

v" Acordare sprijin, consiliere i indrumare pentru facilitarea accesului la serviciile de ocupare;

v Acordare sprijin, consiliere i indrumare pentru facilitarea accesului la serviciile de siniitate;

v' Realizarea de spnjm material pentru promovarea participérii grupurilor {intd la activitdtile
* proiectului;

v Organizarea si desfisurarea unor activitafi specifice care contribuie la abilitarea romilor

v Realizarea unor campanii de crestere a constientizirii pe teme de abilitare adresate

persoanelor de etnie rom3; :

v' Facilitare comunitaré — promovarea capaclti;n de organlzare la nivel local.

fn sensul celor precizate, Sectorul 1 al Municipiului ‘Bucuresti, inviti ONG-urile, inclusiv
grupurile de actiune locald — GAL, dacd respectd definitia organiza’;iilor neguvernamentale previzuti de
art. 1.6.1 (n) din Regulamentul aplicabil, si participe la prezenta PROCEDURA DE SELECTIE prin
depunerea documentelor solicitate.

Documentele solicitate vor fi inaintate Intr-un plic sngllat cu men’;mnea ,» In atentia coordonatorulul
Compartimentului de Strategii de Dezvoltare Durabild, Programe, Proiecte, pentru participarea la
procedura de selectie a partenerului in cadrul apelulului de propuneri de proiecte “Cresterea incluziunii
si abilitarea romilor”, la adresa Bd. Banu Manta Nr. 9, Registratura Sectorului 1 al Mumclplulul
Bucuresti.

Vor fi exclusi din PROCEDURA DE SELECTIE aplicantii care:

=% nu {rimit documentele solicitate;
+# nu indeplinesc criteriile de eligibilitate previzite in GHID/ APEL;
* = nu se se Incadreazi in criteriile de calificare si selectie din Grila de evaluare previzuti
in PROCEDURA DE SELECTIE;

Informarea partenernlm selectat care a Intrunit toate criteriile §1 conditiile prevézute in GHID-
ul aplicantului §i iIn PROCEDURA DE SELECTIE, se va realiza att prin pogté cét gi prin e-mail.

Data limitii pentru depunerea dosarelor de candidaturi este 30.03.2021, ora 12:00 !

*%% Posarul candidatului va cuprinde: Documente legale care atestii forma de organizare juridica/
functmnare a candidatului, ANEXELE 1-3 completate, datate, stampilate §i CV-urile expertilor
propusi.

Pentru orice alte informatii supl:mentare, vil rugim si ne contactatl la tel: 0767 683 241 sau la
adresa de e-mail celia.bescin@primariasl.ro

Descarcé formularele aici!
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