[image: image1.png]e cadeq, permu bundsiare

@ MUNICIPIUL BUCURESTI 1 DIRECTIA

SECTO RUL MANAGEMENT

v primariasector] to RESURSE UMANE





       Nr. I /________/_____________2023











Primar,
CLOTILDE-MARIE-BRIGITTE ARMAND
ANUNŢ

În temeiul prevederilor art. 618 alin. (3) teza I din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completările ulterioare, coroborate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare

SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI

cu sediul în Bulevardul Banu Manta nr. 9, Sector 1

organizează concurs de recrutare pentru ocuparea unei funcţii publice de execuție vacante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1, astfel:

            Data desfăşurării concursului:  

- proba scrisă în data de 07.04.2023, ora 12.00;


- proba interviului se va anunţa odată cu afişarea rezultatelor la proba scrisă.

Dosarele de înscriere se pot depune la sediul instituţiei din Bulevardul Banu Manta nr. 9, Sector 1, în perioada 07.03.2023– 27.03.2023 inclusiv. 
Relaţii suplimentare, la secretarul comisie de concurs, doamna Lăzărescu Simona, consilier, clasa I, grad profesional superior în cadrul Serviciului Pregătire Profesională: tel/fax 021.319.10.13 int.258 și adresă e-mail simona.lazarescu@primarias1.ro.

DIRECȚIA MANAGEMENT RESURSE UMANE

DIRECTOR EXECUTIV
MARIUS STĂNICĂ
Întocmit
Consilier superior
Simona Lăzărescu 
Anexa 1 la anunţul nr. I /________/_________2023
CONDIŢII DE PARTICIPARE LA CONCURSUL DE RECRUTARE PENTRU OCUPAREA 

UNEI FUNCŢII PUBLICE DE EXECUȚIE VACANTE
Consilier, clasa I, grad profesional superior– Serviciul Urmărire Contracte, Lucrări, Reabilitare Termică și Energii Alternative : 3 posturi vacante
- perioada de ocupare nedeterminată, cu normă întreagă, durata normală a timpului de muncă este de 8 ore/zi, 40 ore/săptămână;

- candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile generale prevăzute la art. 465 alin. (1) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, cu excepția condiției de atestare a stării de sănătate pe bază de evaluare psihologică;

- studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă; domeniu de studiu- stiințe inginerești
- vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: 7 ani
DIRECȚIA MANAGEMENT RESURSE UMANE,

DIRECTOR EXECUTIV

MARIUS STĂNICĂ
Întocmit

Consilier superior

Simona Lăzărescu 
Anexa 2 la anunţul nr. I /________/__________2023
Acte necesare înscrierii la concursul de recrutare pentru ocuparea unei funcţii publice de execuție vacante
1) formularul de înscriere prevăzut în anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008;  

2) curriculum vitae, modelul comun european;  

3) copia actului de identitate;  

4) copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea unor specializări şi perfecţionări;  

5) copie a diplomei de master în domeniul administrației publice, management ori în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice, după caz, în situația în care diploma de absolvire sau de licență a candidatului nu este echivalentă cu diploma de studii universitare de master în specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educației naționale nr.1/2011, cu modificările și completările ulterioare;  

6)copia carnetului de muncă și a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/funcției sau pentru exercitarea profesiei conform anexei nr.2D la H.G. nr. 611/2008;  

7) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului;  

8) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare pentru efort fizic, în cazul funcţiilor publice pentru a căror ocupare este necesară îndeplinirea unor condiţii specifice care implică efort fizic şi se testează prin probă suplimentară;  

9) cazierul judiciar;  

10) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, sau adeverința care să ateste lipsa calității de lucrător al Securității sau colaborator al acesteia, în condițiile prevăzute de legislația specifică. 

Adeverinţele care au un alt format decât cel prevăzut la punctul 6) trebuie să cuprindă elemente similare celor prevăzute în anexa nr. 2D şi din care să rezulte cel puţin următoarele informaţii: funcţia/funcţiile ocupată/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfăşurării activităţii, vechimea în muncă acumulată, precum şi vechimea în specialitatea studiilor.

Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministerului sănătății.

Pentru candidații cu dizabilități, în situația solicitării de adaptare rezonabilă, adeverința care atestă starea de sănătate trebuie însoțită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condițiile legii. 

Copiile de pe actele prevăzute mai sus se prezintă în copii legalizate sau însoţite de documentele originale care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei de concurs.

       
Cazierul judiciar poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere. În acest caz, candidatul declarat admis la selecţia dosarelor şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă, are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de data şi ora organizării interviului, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de numire. În situaţia în care candidatul solicită expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă, extrasul de pe cazierul judiciar se solicită potrivit legii şi procedurii aprobate la nivel instituţional.  


Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilități poate înainta comisiei de concurs, în termenul prevăzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilității probelor 

de concurs. 
DIRECȚIA MANAGEMENT RESURSE UMANE
DIRECTOR EXECUTIV

MARIUS STĂNICĂ

Întocmit
Consilier superior 
Simona Lăzărescu 
Anexa 3 la anunţul nr. I/________/_____________2023
*Candidaţii vor avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilită în vederea susţinerii concursului, inclusiv republicările, modificările şi completările acestora în vigoare la data publicării anunțului de concurs.
BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA DE CONCURS

Serviciul Urmărire Contracte, Lucrări, Reabilitare Termică și Energii Alternative

Consilier, clasa I, grad profesional superior (3 posturi vacante)

1.CONSTITUȚIA ROMÂNIEI. 

1. articolul 31 Dreptul la informație

2. articolul 41 Munca și protecția socială a muncii

3. articolul 51 Dreptul de petiționare

4. articolul 52 Dreptul persoanei vătămate de o autoritate publică

5. capitolul V Administrația publică

6. articolul 140 Curtea de Conturi

2.ORDONANȚA DE URGENȚĂ A GUVERNULUI NR. 57/2019 PRIVIND CODUL ADMINISTRATIV, CU MODIFICĂRILE ȘI COMPLETĂRILE ULTERIOARE

1. Partea VI- Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri publice;

1Titlul I- Dispoziții generale;

2. Titlul II- Statutul funcționarilor publici:

3. Capitolul I- Dispoziții generale;

4. Capitolul II- Clasificarea funcțiilor publice. Categorii de funcționari publici;

5. Capitolul V- Drepturi și îndatoriri;

6. Capitolul VI- Cariera funcționarilor publici;

7. Capitolul VIII- Sancțiunile disciplinare și răspunderea funcționarilor publici;

8. Capitolul IX -Modificarea, suspendarea și încetarea raporturilor de serviciu

3.LEGEA NR. 202/2002 PRIVIND EGALITATEA DE ȘANSE ÎNTRE FEMEI ȘI BĂRBAȚI, REPUBLICATĂ, CU MODIFICĂRILE ȘI COMPLETĂRILE ULTERIOARE; 

1. Capitolul I art. 6, art. 7, art. 8, art. 9, art. 10

4.ORDONANȚA GUVERNULUI NR. 137/2000 PRIVIND PREVENIREA ȘI SANCȚIONAREA TUTUROR FORMELOR DE DISCRIMINARE, REPUBLICATĂ, CU MODIFICĂRILE ȘI COMPLETĂRILE ULTERIOARE; 

1. Capitolul I art. 2, 

2. Capitolul II, SECŢIUNEA a II-a Accesul la serviciile publice administrative şi juridice, de sănătate, la alte servicii, bunuri şi facilităţi, art. 10.

5.LEGEA NR. 544/2001 PRIVIND LIBERUL ACCES LA INFORMAȚIILE DE INTERES PUBLIC, CU MODIFICĂRILE ȘI COMPLETĂRILE ULTERIOARE
1. Capitolul II Organizarea și asigurarea accesului la informațiile de interes public

2. Capitolul III Sancțiuni

6.ORDONANȚA NR. 27/2002 PRIVIND REGLEMENTAREA ACTIVITĂȚII DE SOLUȚIONARE A PETIȚIILOR

1. Art. 1-art. 15

7.LEGEA NR. 52/2003 PRIVIND TRANSPARENȚA DECIZIONALĂ ÎN ADMINISTRAȚIA PUBLICĂ, REPUBLICATĂ

1. Capitolul II Proceduri privind participarea cetățenilor și a asociațiilor legal constituite la procesul de elaborare a actelor normative și la procesul de luare a deciziilor

8.LEGEA NR. 98/2016 PRIVIND ACHIZIȚIILE PUBLICE

HOTĂRÂREA NR. 395/2016 PENTRU APROBAREA NORMELOR METODOLOGICE DE APLICARE A PREVEDERILOR REFERITOARE LA ATRIBUIREA CONTRACTULUI DE ACHIZIȚIE PUBLICĂ/ACORDULUI-CADRU DIN LEGEA NR. 98/2016 PRIVIND ACHIZIȚIILE PUBLICE

1. Scopul si principiile Legii 98 / 2016 privind achizitiile publice

2. Domeniu de aplicare. Exceptii

3. Praguri. Modul de calcul al valorii estimate a achiziţiei. Alegerea modalitatii de atribuire.

4. Consultarea pieței

5. Reguli de elaborare a documentatiei de atribuire

6. Reguli de evitare a conflictului de interese

7. Reguli aplicabile comunicărilor

8. Etapele procesului de achiziție publică

9. Procedurile de atribuire. Aplicarea procedurilor de atribuire

10. Instrumente şi tehnici specifice de atribuire a contractelor de achiziţie publică

11. Criterii de calificare şi selecţie

12. Criterii de atribuire

13. Garantia de participare si garantia de buna executie

14. Oferta si documentele insotitoare

15. Comisia de evaluare și modul de lucru al acesteia

16. Procesul de verificare și evaluare

17. Atribuirea contractelor de achiziţie publică şi încheierea acordurilor-cadru

9.LEGEA NR. 50/1991 PRIVIND AUTORIZAREA EXECUTĂRII LUCRĂRILOR DE CONSTRUCȚII
1. Capitolul I Autorizarea executării lucrărilor de construcții

2. Art. 30;

3. Capitolul IV Dispoziții finale și tranzitorii

10.LEGEA NR. 10/1995 PRIVIND CALITATEA ÎN CONSTRUCȚII

1. Capitolul I Dispoziții generale

2. Secțiunea 1 Obligații și răspunderi ale investitorilor

3. Secțiunea a 2-a Obligații și răspunderi ale proiectanților

4. Secțiunea a 3-a Obligații și răspunderi ale executanților

5. Secțiunea a 8-a Obligații și răspunderi comune

6. Art. 43.

11.HOTĂRÂREA NR. 273/1994 PRIVIND APROBAREA REGULAMENTULUI PRIVIND RECEPȚIA CONSTRUCȚIILOR
1. Capitolul I Dispoziții generale

2. Capitolul II Recepția la terminarea lucrărilor

3. Capitolul III Recepția finală

4. Capitolul II Cuprinsul cărții tehnice a construcției

12.ORDONANȚA DE URGENȚĂ NR. 18/2009 PRIVIND CREȘTEREA PERFORMANȚEI ENERGETICE A BLOCURILOR DE LOCUINȚE

1. Capitolul I Dispoziții generale

2. Capitolul III Etapele necesare implementării programelor locale

3. Capitolul V Obligații și răspunderi

4. Capitolul VII Dispoziții tranzitorii și finale

13.HOTĂRÂREA NR. 907/2016 PRIVIND ETAPELE DE ELABORARE ȘI CONȚINUTUL-CADRU AL DOCUMENTAȚIILOR TEHNICO-ECONOMICE AFERENTE OBIECTIVELOR/PROIECTELOR DE INVESTIȚII FINANȚATE DIN FONDURI PUBLICE

1. Capitolul II Nota conceptuală și tema de proiectare

2. Secțiunea a 3-a Studiul de fezabilitate

3. Secțiunea a 4-a Documentația de avizare a lucrărilor de intervenții

4. Secțiunea a 5-a Devizul general și devizul pe obiect

5. Secțiunea a 6-a Proiectul pentru autorizarea/desființarea executării lucrărilor și proiectul tehnic de execuție

DIRECȚIA MANAGEMENT RESURSE UMANE

DIRECTOR EXECUTIV

MARIUS STĂNICĂ

Întocmit

Consilier superior 

Simona Lăzărescu
Anexa 4 la anunţul nr. I/________/________________2023
ATRIBUȚIILE PREVĂZUTE ÎN FIȘA POSTULUI

Serviciul Urmărire Contracte, Lucrări, Reabilitare Termică și Energii Alternative

Consilier, clasa I, grad profesional superior

Atributiile postului:  
1. asigură întocmirea listelor de investiţii ale Sectorului 1 al Municipiului Bucureşti , cu specificarea surselor de finanţare; 

2. asigură centralizarea listelor de investiţii ale instituţiilor din subordinea Consiliului Local al  Sectorului 1; 

3. colaborează cu instituţiile administraţiei publice centrale în vederea derulării investiţiilor incluse în programele naţionale; 

4. colaborează cu departamentele de specialitate din cadrul Primăriei Municipiului Bucureşti în vederea coordonării programelor de investiţii care privesc sectorul 1; 

5. colaborează cu deţinătorii/ administratorii de reţele edilitare în vederea coordonării programelor de investiţii care privesc sectorul 1;

6. asigură întocmirea documentelor prevăzute de lege privind angajarea şi ordonanţarea cheltuielilor privind investiţiile Sectorului 1 al Municipiului Bucureşti ; 

7. transmite Serviciului Achiziţii Publice informaţiile necesare includerii achiziţiilor de lucrări aferente investiţiilor Primăriei Sectorului 1 în programul anual al achiziţiilor publice; 

8. asigură întocmirea documentelor primare necesare efectuării achiziţiilor publice de lucrări privind investiţiile Primăriei Sectorului 1,– referate de necesitate, caiete de sarcini, note justificative privind personalul de specialitate necesar îndeplinirii viitoarelor contracte de achiziţii publice; 

9. colaborează cu Serviciul Achiziţii Publice în vederea întocmirii Fişei de date a achiziţiilor publice privind lucrările aferente investiţiilor Sectorului 1 al Municipiului Bucureşti; 

10. asigură numirea unor membri în comisiile de evaluare a ofertelor – numai şeful de serviciu şi funcţionarii publici care ocupă funcţii publice din clasa I; 

11. transmite departamentului de specialitate din cadrul Primăriei Sectorului 1 lista obiectivelor de investiţii pentru care este necesar a se solicita autorizaţia de construire; 

12. preia de la Serviciul Achiziţii Publice contractele de achiziţii publice de lucrări aferente investiţilor Sectorului 1 al Municipiului Bucureşti şi asigură îndeplinirea prevederilor legale privind începerea, derularea şi finalizarea lucrărilor; 

13. asigură întocmirea documentelor necesare efectuării decontărilor lucrărilor aferente obiectivelor de investiţii ale Sectorului 1 al Municipiului Bucureşti ; 

14. asigură întocmirea şi transmiterea documentelor constatatoare privind îndeplinirea obligaţiilor contractuale de către executanţii lucrărilor, în condiţiile legii; 

15. asigură întocmirea documentelor necesare eliberării garanţiei de bună execuţie a contractelor de lucrări aferente investiţiilor Sectorului 1 al Municipiului Bucureşti ; 

16. asigură formularea răspunsurilor la petiţiile în legătură cu lucrările aferente investiţiilor Sectorului 1 al Municipiului Bucureşti ; 

17. asigură înregistrarea şi arhivarea tuturor documentelor legate de activitatea serviciului; 

18. cunoaşterea cadrului legislativ în domeniu şi redactarea informărilor privind obligaţiile autorităţii publice, programele naţionale iniţiate şi modul în care se pot implica autorităţile publice în derularea acestora; 

19. cunoaşterea normativelor şi reglementărilor tehnice specifice şi a modificărilor care sunt aduse acestora; 

20. iniţierea acţiunilor necesare desfăşurării programului privind intervenţiile la imobilele cu destinaţie lăcaş de cult (amenajări interioare şi exterioare, consolidări, restaurări) şi privind construirea de noi lăcaşe de cult: 

20.1 primirea şi verificarea documentelor prezentate de către preoţii parohi privind intervenţiile la construcţiile existente; 

20.2 informarea preoţilor parohi asupra obligaţiilor pe care le au pentru ca lucrările propuse să poată fi incluse în programele specifice; informarea preoţilor parohi asupra etapelor care trebuie parcurse pentru realizarea obiectivelor 52 din cadrul programelor; 

20.3 efectuarea demersurilor pentru includerea obiectivelor în programele de investiţii; 

20.4 transmiterea către Serviciul Achiziţii Publice a informaţiilor şi documentelor necesare achiziţiei de servicii sau lucrări pentru derularea programelor; orice alte activităţi necesare iniţierii desfăşurării programelor. 

20.5 ținerea evidenţelor privind derularea programelor referitoare la lăcaşele de cult: 

1.1 solicitările existente; 

1.2 numărul lăcaşelor incluse în programe; 

1.3 stadiul în care se află fiecare lăcaş inclus în program; 

1.4 orice alte evidenţe necesare unei bune cunoaşteri a stadiului derulării programelor. 

20.6 urmărirea în teren a derulării lucrărilor la lăcaşurile de cult, preluarea informaţiilor furnizate de constructor, proiectant, diriginte de şantier şi preotul paroh, informarea factorilor răspunzători de derularea contractelor şi redactarea răspunsurilor (dacă este cazul); 

21 iniţierea acţiunilor necesare desfăşurării programelor privind consolidările de imobile: 

21.1 aducerea la cunoştinţa asociaţiilor de proprietari a obligaţiilor pe care le au, în conformitate cu prevederile legale, privind includerea imobilelor în programe; 

21.2 primirea şi verificarea documentelor prezentate de asociaţiile de proprietari pentru includerea în programe; 

21.3 efectuarea demersurilor pentru includerea imobilelor în programe, conform prevederilor legale; 21.4 transmiterea către Serviciul Achiziţii Publice a informaţiilor şi documentelor necesare achiziţiei de servicii sau lucrări pentru derularea programelor; 

21.4 orice alte activităţi necesare iniţierii desfăşurării programelor. 

21.5 corelarea programelor de consolidare a imobilelor cu programele de reabilitare termică a imobilelor (unde este cazul). 

21.6 ţinerea evidenţelor privind derularea programelor de consolidare a imobilelor: 

1.1 solicitările existente; 

1.2 numărul lăcaşelor incluse în programe; 

1.3 stadiul în care se află fiecare lăcaş inclus în program; 

1.4 orice alte evidenţe necesare unei bune cunoaşteri a stadiului derulării programelor. 

21.7 urmărirea în teren a derulării lucrărilor de consolidare a imobilelor de locuinţe, preluarea informaţiilor furnizate de constructor, proiectant, diriginte de şantier şi reprezentanţii asociaţiilor de proprietari şi a cerinţelor acestora, informarea factorilor răspunzători de derularea contractelor şi redactarea răspunsurilor (dacă este cazul). 

21.8 colaboreză cu serviciile de specialitate 

21.9 funcţionarii publici din cadrul serviciului pot participa ca membri în comisiile de evaluare a ofertelor pentru achiziţia serviciilor şi lucrărilor necesare derulării programelor specifice. 

21.10 întocmirea şi transmiterea situaţiilor prevăzute de lege către autorităţile publice locale (Consiliul General al Municipiului Bucureşti, Primăria Municipiului Bucureşti) şi centrale. 

21.11 preluarea sesizărilor cu tematică specifică şi redactarea răspunsurilor către petenţi; ţinerea evidenţei acestora. 53 

21.12 preluarea documentelor cu tematică specifică transmise de către autorităţi publice locale şi centrale şi de către orice persoană juridică, redactarea răspunsurilor, informărilor (după caz); ţinerea evidenţei acestor documente. 

22 cunoaşterea cadrului legislativ în domeniu şi redactarea informărilor privind obligaţiile autorităţii publice, programele naţionale de reabilitare termică și energii alternative iniţiate şi modul în care se pot implica autorităţile publice în derularea acestora. 

22.1 cunoaşterea normativelor tehnice specifice şi a modificărilor care sunt aduse acestora. 

22.2 iniţierea acţiunilor necesare desfăşurării programelor specifice: 

22.3 aducerea la cunoştinţa asociaţiilor de proprietari a obligaţiilor pe care le au, în conformitate cu prevederile legale, privind includerea imobilelor în programe; 

22.4 primirea şi verificarea documentelor prezentate de asociaţiile de proprietari pentru includerea în programe;

 22.5 efectuarea demersurilor pentru aprobarea în cadrul structurilor interne a includerii imobilelor în programe; 

22.6 transmiterea către Serviciul Achiziţii Publice a informaţiilor şi documentelor necesare achiziţiei de servicii sau lucrări pentru derularea programelor; 

22.7 orice alte activităţi necesare iniţierii desfăşurării programelor. 

22.8 transmiterea către birourile/serviciile de specialitate din cadrul instituţiilor abilitate a informaţiilor privind necesitatea consolidării imobilelor, în baza expertizelor tehnice efectuate. 

22.9 ţinerea evidenţelor privind derularea programelor: 

1.1 solicitările existente; 

1.2 numărul imobilelor incluse în programe; 

1.3 stadiul în care se află fiecare imobil inclus în program; 

1.4 orice alte evidenţe necesare unei bune cunoaşteri a stadiului derulării programelor; 

22.10 urmărirea în teren a derulării lucrărilor, preluarea informaţiilor furnizate de constructor, proiectant, diriginte de şantier şi reprezentanţii asociaţiilor de proprietari şi a cerinţelor acestora, informarea factorilor răspunzători de derularea contractelor şi redactarea răspunsurilor (dacă este cazul); 

22.11 asigură numirea unor membri în comisiile de evaluare a ofertelor - numai şeful de serviciu şi funcţionarii publici care ocupă funcţii publice din clasa I; 

22.12  asigură întocmirea şi transmiterea situaţiilor prevăzute de lege către autorităţile publice locale (Consiliul General al Municipiului Bucureşti, Primăria Municipiului Bucureşti) şi centrale; 22.13 preluarea sesizărilor cu tematică specifică şi redactarea răspunsurilor către petenţi; ţinerea evidenţei acestora; 

22.13 preluarea documentelor cu tematică specifică transmise de către autorităţi publice locale şi centrale şi de către orice persoană juridică, redactarea răspunsurilor, informărilor (după caz); ţinerea evidenţei acestor documente; 

22.14 studierea site-urilor specifice (româneşti şi ale statelor membre ale Uniunii Europene) şi redactarea informărilor referitoare la noutăţi în domeniu, posibilităţi de finanţare, proiecte derulate de alte autorităţi publice locale şi orice alte aspecte utile în iniţierea şi derularea eficientă a programelor specifice; 

22.15 asigură întocmirea documentelor primare necesare efectuării achiziţiilor publice de lucrări privind reabilitarea termică - referate de necesitate, caiete de sarcini, note 54 justificative privind personalul de specialitate necesar îndeplinirii viitoarelor contracte de achiziţii publice; 

22.16 identificarea cladirilor de locuinţe unifamiliale,sociale si celelalte unitati locative, construite după proiecte elaborate până la 31 decembrie 2005 din Sectorul 1 Municipiului Bucureşti; 

22.17 completarea fişei tehnice pentru fiecare cladire de locuinţe unifamiliale, sociale și celelalte unitățti locative identificate; 

22.18 inventarierea clădirilor de locuinţe unifamiliale, sociale și celelalte unități locative identificate, pe cartiere/cvartale/puncte termice; 

22.19 clădirile de locuinţe unifamiliale, sociale si celelalte unități locative inventariate se grupează, de regulă, pe regimuri de înălţime. In cadrul acestei grupări, inventarierea se poate realiza pe tipuri de cladiri cu soluţii constructive similare ale anvelopei, în funcţie de perioadele de proiectare; 

22.20 în vederea implementării programelor multianuale locale şi naţionale, coordonatorul local realizează şi actualizează baza de date specifice prin includerea şi gestionarea datelor şi informaţiilor culese la punctele anterioare; 

22.21 coordonatorul local înştiinţează proprietarii asupra posibilităţii înscrierii în programul local multianual şi transmite proiectul de contract de mandat semnat de acesta, în două exemplare originale; 

22.22 transmiterea către Serviciul Achizitii Publice a informaţiilor şi documentelor necesare achiziţiei de servicii sau de lucrări pentru derularea programului de reabilitare termică a clădirilor de locuinţe unifamiliale, sociale şi celelalte unităţi locative construite după proiecte elaborate până la 31 decembrie 2005; 

22.23 ţinerea evidenţelor privind derularea programelor de reabilitare termică a clădirilor de locuinţe unifamiliale, sociale şi celelalte unităţi locative; 

22.24 preia de la serviciul Achiziții Publice contractele de achiziții publice de lucrări aferente Serviciului Reabilitare Termică și Energii Alternative și asigură îndeplinirea prevederilor legale privind începerea, derularea și finalizarea lucrărilor; 

22.25 asigură întocmirea documentelor necesare efectuării decontărilor aferente obiectivelor de investitii ale Serviciului Reabilitare Termică și Energii Alternative; 

22.26 asigură întocmirea și transmiterea documentelor constatoare privind îndeplinirea obligațiilor contractuale de către executanții lucrărilor in condițiile legii; 

22.27 elaborează/coordonează domeniul de eficiență energetică aferent documentului cadru “Strategia de dezvoltare durabilă a Sectorului 1” in colaborare cu Servicul de Strategii de Dezvoltare Durabila, Program, Proiecte și Management Informațional 

23 iniţierea acţiunilor necesare desfăşurării programului privind punerea în practică a planului de investiții, reparații și consolidări a imobilelor în care își desfășoară activitatea unitățile de învățământ, unitățile sanitare publice și unitățile de asistență medico-sociale 

23.1 întocmește liste pentru lucrările de investiții și reparații, face propuneri de completare sau dezvoltare a investițiilor, ale lucrărilor de reparații și ale reabilitărilor necesare 

23.2 întocmește centralizatoarele cu datele privind imobilele unităților sanitare și unităților medico-sanitare și întocmește materiale referitoare la stadiul lucrărilor 

23.3 întocmește referatele privind lucrările de întreținere și reparații pentru imobilele aflate în administrarea Sectorului 1 al Municipiului București 

23.4 urmărește derularea lucrărilor și comportarea acestora în perioada de garanție prin colaborarea permanentă cu contractanții (executanți, firme de proiectare și de consultanță 55 și alte entități implicate în derularea contractelor de achiziție publică) 

23.5 colaborează cu organele abilitate să verifice calitatea lucrărilor executate, urmărind respectarea standardelor, normelor de calitate specifice 

23.6 sprijină activitatea Serviciului Achiziții Publice, contribuind la pregătirea procedurilor de achiziții în condițiile și limitele stabilite de lege 

24. Întocmește și fundamentează proiecte de Hotărâri ale Consiliului Local în domeniul său de activitate

25. Contribuie cu propuneri la întocmirea Progamului Anual de Achizitii Publice la nivelul Sectorului 1 al Municipiului București 

26.Asigura ducerea la indeplinire a altor sarcini dispuse de Primarul Sectorului 1
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